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Registre de Commerce et des Societes 

B1 01 1 20 - L160067506 
depose le 25/04/2016 

APPLE SOFTWARE SERVICES LIMITED 
Private company limited by shares 
Registered o ice: Hollyhill Industrial Estate, Hollyhill Cork 

Company number 579321 


and 


ITUNES S.A R.L. 

Societe a responsabilite limitee 
Registered o ice: 31-33, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxembourg 

Share capital: EUR 12,500 


R.C.S. Luxembourg: B 101120 


Numero 714/16 


Projet de fusion du 23 mars 2016 

H i the year two thousand and sixteen, on the twenty-third day of March. 

Ux 0 embou e r g UnderSi9ned ' JaCC|UeS KeSSe ' er ’ "°' ary ' reSk ""<> at ^and-Duchy of 

The undersigned: 


(1) 


unTer L ' M,TE ° a priVate c ° mpa "* ,imited b V *»res incorporated 

“ f ‘ h , e a * s of lreland Wllh company number 579321 and having its registered office at 
Hollyhill Industrial Estate, Hollyhill, Cork, Ireland (the "Successor Company"); 

herein represented by Mrs. Sofia Afonso-Da Chao Conde, with professional address at 3 

”T oe Lu yy lwij rg, L-4761 Pbtange, pursuant to a power of attorney granted by the board 
of directors ot the Successor Company on March 22, 2016 (the "Power of Attorney"), 


AND 


( 2 ) 


CIUNES S.A R.L., a private limited liability company (soctete a responsabilite limitee) 
incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its rag iste td Si 
31-33, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxembourg, registered with the Luxembo , Trading 
Companies Register under number B 101120 (the “Transferor Company’ ); 

Route Z Pr ,T nt l d by T SOfia Af ° nSO - Da Cha ° Conde ’ With Passional address at 3 
R de Luxembour 9. L-4761 POange, pursuant to a resolution passed by the board of 
managers of the T ransferor Company on March 22, 2016 (the “Resolution”). 

i he Power of Attorney and the Resolution, initialled “ne varietur by the proxyholders of the appearing 
rZS 9nSd Sha " ^ t0 ^ PreS6nt dSed and filed ^etherwith the 
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appearing parties, acting in the aforementioned stated capacities, have required the 
undersigned notary to record the following: 

COMMON DRAFT TERMS OF MERGER 

PURSUANT JO the provisions of the Irish Regulations (as defined below), the provisions of the 
Luxembourg Regulations (as defined below) and Article 5 of the Directive (as defined below) 

1 Interpretation 


1.1 


Definitions 


In these Common Draft Terms unless the context otherwise requires or unless otherwise specified: 

AM ' means Apple Distribution International, a private unlimited company incorporated under the 

laws of Ireland with company number 470672 and having its registered office at Hollyhill Industrial 
Estate, Hollyhill, Cork, Ireland; 

Assets' means all assets held by the Transferor Company as at the Effective Time; 

"Busmess Day" means a day (other than a Saturday or Sunday) on which clearing banks are 
generally open for business in the Grand Duchy of Luxembourg and the Republic of Ireland; 

“Common Draft Terms” means the present common draft terms of the cross-border merger; 

” means the Irish Companies Registration Office; 

"Cross-Border Merger' means a merger of a national limited liability company with a limited liability 
company rrom another Member State, as provided for by the Directive; 

"Dlrectlv*' means Directive 2005/56/EC of the European Parliament and of the Council of Ministers 
01 26 October 2005 on cross-border mergers of limited liability companies; 

"Directors' / 1\ i anagers’ Explanatory Report" means a report prepared by the directors / managers 

0f ^ 6 9 9 Companies (as defined below) intended for the shareholders, the employees and the 

creditors explaining and justifying the legal and economic aspects of the Merger and explaining the 

implications of the Merger for the shareholders, employees and creditors of the Merging Companies 

ad for by Regulation 6 of the Irish Regulations and Article 265 of the Luxembourg 
Regulations; y 

Effective ime" means 00:00:02 Irish Standard Time (UTC+1) on 25 September 2016 or such other 

date a id time as may be agreed by the Merging Companies, subject to the approval of the 
shareholders and the Irish Court; 

"Independent Expert Report" means a report prepared by an independent expert, which where 

ooiamed shall eva uate the proposed Merger, as provided for by Regulation 7 of the Irish Regulations 
and Article 266 of the Luxembourg Regulations; 

"Irish Court means the High Court of the Republic of Ireland; 

J sh Regulations" means he European Communities (Cross-Border Mergers) Regulations 2008 
(S.l. No. 157 of 2008); 

Liabilities means all the liabilities of the Transferor Company existing at the Effective Time; 
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"Luxembourg Regulations" means the provisions of Articles 257, 261 and following and in particular 
Article 278 of the Luxembourg law of 10 August 1915 on Commercial Companies, as amended; 

Merger means the P ro P ose d Cross-Border Merger, by absorption of a wholly-owned subsidiary, of 
tine T ransferor Company into the Successor Company, under the terms and conditions set forth in 
mese Common Draft Terms, by which the Assets and Liabilities shall transfer to the Successor 
>a and the ransferor Company will be dissolved without going into liquidation; 

' Merging Companies" means the Successor Company and the Transferor Company (each as 
defined below), and "Merging Company" shall be construed accordingly as the context so requires; 

"RCS Luxembourg" means the Luxembourg Trade and Companies Register; 

“Schedules” means the schedules annexed to these Common Draft Terms, and “Schedule” shall be 
construed accordingly as the context so requires; 

Shareholder Resolution" means the special resolution of the shareholder of the Successor 

Company to be passed in order to approve these Common Draft Terms, as provided for bv 
Regulation 10 of the Irish Regulations; 

"Successor Company" means Apple Software Services Limited a private company limited by shares 

incorporated under the laws of Ireland with company number 579321 and having its registered office 

at idustrial Estate, Hollyhill, Cork, Ireland being the resulting company upon completion of 

the Merger; 

Transferor Company" means iTunes S.a r.L, a private limited liability company { societe a 
responsabihte limitee ), incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its 

.? ' 61 5 J ' " lce 31 31 ~ 33, rue Sainte Zithe ’ L-2763 Luxembourg, registered with the Luxembourg 
n-ade and Companies Register under number B 101120, being the Merging Company which will 
cease to exist as a result of the Merger; and 

“ Transferor Company Share Transfer” means the transfer by ADI of its entire legal and beneficial 

interest in the shares of the Transferor Company to the Successor Company as further described in 
section 2.2.3. 

1-2 Interpretation 

in these Common Draft Terms, unless the context otherwise requires or unless otherwise 
specified: 


(a) 


(b) 


any reference to any statute, statutory provision or to any order or regulation 
shall be construed as a reference to that statute, provision, order or 
regulation as extended, modified, amended, replaced or re-enacted from time 
to time (whether before or after the date of these Common Draft Terms) and 
all statutory instruments, regulations and orders from time to time made 

thereunder or deriving validity therefrom (whether before or after the date of 
these Common Draft Terms); 

words denoting any gender include all genders and words denoting the 
singular include the plural and vice versa; 
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af references to recitals, sections, clauses, paragraphs, schedules and 
annexures are to recitals in, sections, clauses and paragraphs of and 
schedules and annexures to these Common Draft Terms; 

(dj headings are for convenience only and shall not affect the interpretation of 
these Common Draft Terms; 

(e) words such as "hereunder", "hereto", "hereof' and "herein" and other words 
commencing with here" shall unless the context clearly indicates to the 
contrary refer to the whole of these Common Draft Terms and not to any 
particular section, clause or paragraph hereof; 

< n construing these Common Draft Terms general words introduced by the 
word "other" shall not be given a restrictive meaning by reason of the fact that 
they are preceded by words indicating a particular class of acts, matters or 
thip gs ar >d general words shall not be given a restrictive meaning by reason 
01 the fact that they are followed by particular examples intended to be 
embraced by the general words and any reference to the word "include" or 
"including" is to be construed without limitation; 

\y) any ieteience Lo Common Draft Terms" or any other document or to any 
specified provision of these Common Draft Terms or any other document is 
to these Common Draft Terms, that document or that provision as in force for 
bit; time being and as amended from time to time in accordance with the 
terms of these Common Draft Terms or that document; 

i n i ' writing" or any similar expression includes transmission by fax or by email; 

li ai? y reference to a document being in the 'agreed form" means in relation to 
iat document the draft of that document which has been initialled by each of 

ie e rging Companies or by their respective solicitors on their behalf by 
way of identification; and 

(jj if any action or duty to be taken or performed under any of the provisions of 
, ese Common Draft e ms would fall to be taken or performed on a day 
which is not a Business Day such action or duty shall be taken or performed 
on the Business Day next following such day. 

Schedules 

t he contents of the Schedules form an integral part of these Common Draft Terms and shall 
have as full effect as if they were incorporated in the body of these Common Draft Terms and 
the expressions "these Common Draft Terms" and "the Common Draft Terms” as used in any 
ot the Schedules shall mean these Common Draft Terms and any reference to "these 
Common Draft Terms" shall be deemed to include the Schedules. 

Preliminary 

e Merging Companies are the Successor Company and the Transferor Company, and are 
identified as follows: 


I he Successor Company 
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211 he Successor Company is a private company limited by shares incorporated under 
the tews of Ireland, registered at the Companies Registration Office with company 

J mbe and with its registered office at Hollyhill Industrial Estate Hollvhill 

Cork, Ireland. 

2 ' 12 rhe Succe ssor Company has an issued share capital of EUR 0.001 divided into 1 
ordinary share with a nominal value of EUR 0.001. 

2,1 5 he sole shareholder of the Successor Company at the Effective Time will be ADI. 

2.1.4 The members of the board of directors of the Successor Company are Peter 
Denwood and Fiona Murphy. 

The Transferor Company 

2 2/1 rhe fransferor Company is a private limited liability company { societe a 
responsabilite limitee), governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg 

having its registered office at 31-33, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxembourg, registered 
with the RCS Luxembourg under number B 101120. 

2 " 2,2 The 1 ransferor Company has share capital of EUR 12,500 divided into 500 (five 
hundret a es with a nominal value of EUR 25 (twenty-five Euro) each. 

2.2.3 he so e shareholder of the ransferor Company is currently ADI. ADI will transfer its 
entire legal and beneficial interest in all of the issued and outstanding shares of the 
Fransferor Company to the Successor Company prior to the Effective Time in 

exchange for the issuance by the Successor Company of shares to ADI /the 

“Transferor Company Share Transfer”) 

2.2.4 i he managers of the Transferor Company are Eduardo Cue, Gene Daniel Levoff and 
Gary Joseph Wipfler. 

Neither of the Merging Companies is subject to any bankruptcy or insolvency procedure has 
ceased or is in liquidation. 

P urpose of the Merger 

2.4.1 At the Effective Time, the Transferor Company will merge into the Successor 
Company in accordance with the terms and conditions set forth in these Common 
□i an T erms, with the successor Company being the resulting company. 

4. As a consequence of the Merger, the ownership, title and the possession of the 
assets and Liabilities will be transferred to, and be acquired or assumed by, the 
Successor Company by operation of the Irish Regulations and the Luxembourg 
Regulations at the Effective I rime, fhe Successor Company will become entitled to 
the Assets of the T ransferor Company and shall assume, carry out, perform and 
complete the Liabilities of the Transferor Company from the Effective Time. All other 

rights and obi *gations or the " ransferor Company shall pass from the Transferor 
Company to the Successor Company at the Effective Time 

2,4,3 Following the completion of the Merger, and as a consequence of the Merger, the 
Transferor Company will be automatically dissolved without going into liquidation 
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2.4.4 Each Merging Company shall do, sign or execute, or procure to be done, signed or 
executed all such other acts, deeds, documents and things as may be necessary or 
desirable in respect of the Merger and the transfer of the Assets and Liabilities to the 
Successor Company pursuant to these Common Draft Terms. 

Merger by Absorption of a Wholly-Owned Subsidiary 

2.5.1 Following completion of the Transferor Company Share Transfer, the Successor 
Company will hold the entire issued share capital of the Transferor Company 
immediately prior to the Effective Time and the Merger shall be carried out as a 
merger by absorption in the manner pursuant to Regulation 2(1) of the Irish 
Regulations and Articles 278 and following of the Luxembourg Regulations (merger 
by absorption). 

2.5.2 No consideration shall be paid for the transfer of the Assets and Liabilities. 

2.5.3 Subject to the completion of the Transferor Company Share Transfer, the approval of 
the shareholder of the Transferor Company of the Common Draft Terms is not 
required pursuant to Article 279 of the Luxembourg Regulations as the Merger will be 
effected as a merger by absorption and the Transferor Company will merge into its 
sole shareholder (merger by absorption of a wholly-owned subsidiary). 

Allotment of Shares 

Subject to the completion of the Transferor Company Share Transfer prior to the Effective 
l ime, no shares shall be allotted by the Successor Company as consideration for the Merger 
as the Merger is a merger by absorption of a wholly-owned subsidiary carried out pursuant to 
Articles 278 and following provisions of the Luxembourg Regulations and Regulation 5(2)(c) 
of the Irish Regulations and as such, does not require the allotment of shares. 

Accounting 

Treatment Accounting Purposes 

4.1.1 All of the Assets and Liabilities of the Transferor Company shall for accounting 
purposes be treated as those of the Successor Company with effect from the 
Effective ime. The transactions of the Transferor Company shall be treated as those 
of the Successor Company from the Effective Time. 

4.1.2 The statutory provisions regarding the legal effectiveness of the Merger shall not be 
affected. 

Merging Companies’ Accounting Details 

4.2.1 From an accounting perspective, the Transferor Company’s accounting records as at 
the Effective Time shall be prima facie evidence of the individual components of the 
Assets and Liabilities. 

4.2.2 For the purposes of the Merger, the Transferor Company shall use its audited 
financial statements for the year ended 26 September 2015, attached hereto as 
Schedule I. The Transferor Company annual accounts for the last three years ending 
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28 September 2013, 27 September 2014 and 26 September 2015 were filed with 
RCS Luxembourg. 

4.2.3 As it has not yet prepared audited financial statements, for the purpose of the Merger, 
the Successor Company shall use its interim financial statements for the period from 
incorporation to the date of these Common Draft Terms. 

4.3 Evaluation of the Assets and Liabilities 

The evaluation of the Assets and Liabilities of the Transferor Company will be made as at 
their values in the audited financial statements of the Transferor Company for the year ended 
26 September 2015 and set out at Schedule I of these Common Draft Terms. 

5 Successor Company 

5.1 Special Rights Conferred by the Successor Company 

5.1.1 The Successor Company will be the sole shareholder of the Transferor Company at 
the Effective Time and there will be no members of the Transferor Company enjoying 
special rights or holding securities other than shares representing the Transferor 
Company’s capital at the Effective Tme. Consequently, no special rights will be 
conferred by the Successor Company on any such members. No quota is to be 
allotted as consideration for the Merger. 

5.1.2 No special treatment is granted to any class of shares or shareholders of the Merging 
Companies. None of the Merging Companies have special class of shares or holders 
of rights other than shares or quota. No special rights to dividends are granted. 
Neither of the Merging Companies has issued bonds. 

5.2 Independent Expert Report 

As the Merger will be effected as a merger by absorption of a wholly-owned subsidiary, there 
is no requirement, pursuant to Regulation 7(1 )(a) of the Irish Regulations and Article 278 of 
the Luxembourg Regulations, to obtain an Independent Expert Report. Accordingly, no 
amount or benefit has been or will be paid to any independent expert in connection with the 
transactions described herein. 

5.3 No advantages granted to experts or directors of the Merging Companies 

No special advantages, amounts or benefits will be granted, paid or given or are intended to 
be granted, paid or given to any directors, supervisory board members, or managers of the 
Merging Companies nor to any auditors or independent experts assisting with the Merger. 

5.4 Constitution of the Successor Company 

The Constitution of the Successor Company is attached at Schedule II to these Common 
Draft erms. The Constitution of the Successor Company shall not be amended as a 
consequence of this Merger. 


Document emis electroniquement 


6 Resolutions 

6.1 In accordance with Regulation 10 of the Irish Regulations and Article 278 of the Luxembourg 
Regulations, it is proposed that the Shareholder Resolution will be passed to approve the 
Common Draft Terms no earlier than one month after the Common Draft erms have been (i) 
filed with the CRO and published in the CRO Gazette and in two national newspapers; and (ii) 
filed with RCS Luxembourg and published in the Luxembourg official gazette ("Memorial C, 
Recueil des Socidtes et Associations"). The Common Draft Terms have been approved by 
the board of directors of the Successor Company and the board of managers of the 
Transferor Company. 

6.2 The resolutions to merge are not subject to satisfaction of any conditions other than 
completion of the T ransferor Company Share Transfer for the purpose of Regulation 10(2) of 
the Irish Regulations and Article 278 of the Luxembourg Regulations. 

6.3 The board of directors and the board of managers of the Merging Companies will prepare a 
Directors’ / Managers’ Explanatory Report pursuant to Regulation 6 of the Irish Regulations 
and to Article 265 of the Luxembourg Regulations, which will set out information on the 
implications of the Merger for the shareholders and (where applicable) creditors and 
employees of the Merging Companies, as well as the economic and legal grounds for the 
Merger. The Directors’ / Managers’ Explanatory Report shall be made available to the 
shareholder of the Successor Company not less than 30 (thirty) days prior to the date of the 
Shareholder Resolution and to the shareholder of the Transferor Company not less than 1 
(one) month prior to the date of the Shareholder Resolution. 

6.4 The Merging Companies will enter into the Merger pursuant to these Common Draft Terms 
which will be available for inspection at the registered offices of each of the Merging 
Companies, together with the Directors’ / Managers’ Explanatory Report. In addition, the 
Merging Companies will file a copy of these Common Draft Terms, with annexes, with the 
CRO and the RCS Luxembourg. 

7 Employees 

7.1 Repercussions on Employment 

7.1.1 The Successor Company has no employees and the T ransferor Company has 
approximately twenty nine (29) employees. 

7.1.2 As a consequence of the Merger, the employees of the Transferor Company will 
become employees of the Successor Company by operation of law pursuant to the 
laws of each of the Merging Companies’ jurisdictions. 

7.1.3 The employees of the Transferor Company immediately before the Merger will 
continue to be employed in the same location and on the same terms as they are 
currently employed once the Merger has completed. The rights and obligations of the 
Transferor Company existing on the date of the Merger, whether arising from a 
contract of employment or from an employment relationship, will be transferred to the 
Successor Company pursuant to the Merger. Such employment relationships, 
therefore, are not considered to be new employment relationships, but merely a 
continuation of the existing employment relationships with a different employer. The 
transfer is automatic and, accordingly, no written or verbal consent or approval of the 
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employees is necessary. Regarding pensions, where and if possible under 
Luxembourg and Irish legislation, the Successor Company will maintain the existing 
pension arrangements of the Merging Company employees. 

7.1.4 It is anticipated that the Merger will not have any negative impact on the employees of 
the Transferor Company. 

7.2 Employee Involvement 

7.2.1 The Transferor Company has two (2) elected staff delegates. The Transferor 
Company does not have a works council. The Merger will be submitted for the prior 
information and consultation of the staff delegates during a meeting within the 
meaning of Article L. 127-6 of the Luxembourg Labour Code. The Transferor 
Company’s staff delegation will automatically transfer to the Successor Company as a 
consequence of the Merger. The Merger is subject to completion of the consultation 
processes in Luxembourg. 

7.2.2 The Successor Company does not have any employees and as such, does not have 
any system of employee participation in force. Accordingly, Regulation 23 of the Irish 
Regulations will not affect the Merger. 

8 Effect of the Merger 

8.1 At the Effective Time: 

8.1.1 the Assets and Liabilities shall transfer to, and be acquired and assumed by, the 
Successor Company by operation of law; 

8.1.2 the Successor Company shall automatically succeed the Transferor Company in the 
agreements entered into by the Transferor Company by operation of law; 

8.1.3 the shares held by the Successor Company in the capital of the Transferor Company 
shall be cancelled by operation of law; 

8.1.4 the activities of the Transferor Company shall be continued by the Successor 
Company; 

8.1.5 the Transferor Company shall be automatically dissolved (without going into 
liquidation); and 

8.1.6 without prejudice to the foregoing, the consequences of the Cross Border Merger set 
out in Regulation 19(1) of the Irish Regulations and Article 274 of the Luxembourg 
Regulations shall apply to the Merger. 

8.2 The Merging Companies intend that all the benefits and burdens of ownership of all of the 
Assets and Liabilities shall transfer to, and be acquired and assumed by, the Successor 
Company at the Effective Time. The Merging Companies acknowledge and agree that certain 
of the transfers contemplated by the Common Draft Terms may nevertheless not be 
completed on the Effective Time due to the inability of the appearing parties to obtain 
necessary consents or approvals or the inability of the Merging Companies to take certain 
other actions necessary to effect such transfers. To the extent any transfers contemplated by 
the Common Draft Terms have not been fully effected at the Effective Time, the Successor 
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Company shall use commercially reasonable efforts to obtain any necessary consents or 
approvals or take any other actions necessary to effect or complete the transfer of any such 
Assets as promptly as practicable following the Effective Time. In connection therewith, the 
Successor Company will pay, perform and discharge on behalf of the Transferor Company all 
of the Transferor Company’s obligations with respect to any such transfers in a timely manner 
and in accordance with the terms thereof. 

9 Creditors’ Rights 

9.1 Upon the completion of the Merger, the creditors of the Transferor Company shall become the 
creditors of the Successor Company. 

9.2 In accordance with Article 268 of the Luxembourg Regulations, notwithstanding any 
agreement to the contrary, the creditors of the Transferor Company shall have the right to 
apply to the judge presiding over the chamber of the “Tribunal d'Arrondissement de et a 
Luxembourg” dealing with commercial matters and matters of urgency in order to obtain 
adequate safeguards of collateral for any matured or unmatured debts, in the event that the 
Merger should make such protection necessary. 

9.3 The creditors of the Transferor Company may obtain, free of charge, complete information 
with respect to the exercise of their rights at Baker & McKenzie Luxembourg: 10-12 Boulevard 
Roosevelt L-2450, Luxembourg. 

9.4 The creditors of the Successor Company may exercise their rights under Regulation 15 of the 
Irish Regulations. 

10 Miscellaneous Provisions 

10.1 Severability 

Each of the provisions of these Common Draft Terms are separate and severable and 
enforceable accordingly and if at any time any provision is adjudged by any court of 
competent jurisdiction to be void or unenforceable the validity, legality and enforceability of 
the remaining provisions hereof and of that provision in any other jurisdiction shall not in any 
way be affected or impaired thereby. 

10.2 Survival of Obligations 

The provisions of these Common Draft Terms which shall not have been performed at the 
Effective Time shall, to the extent possible and to the extent that this does not contravene the 
legal rules governing the Merger, remain in full force and effect notwithstanding the Effective 
Time. 

10.3 Binding on Successors 

These Common Draft Terms shall be binding upon and enure to the benefit of the respective 
Merging Companies hereto and their respective personal representatives, successors and 
permitted assigns. 

10.4 Whole Common Draft Terms 
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These Common Draft Terms contain the whole agreement between the Merging Companies 
relating to the transactions provided for in these Common Draft Terms and supersede all 
previous agreements (if any) between such Merging Companies in respect of such matters 
and each of the Merging Companies acknowledges that in agreeing to enter into these 
Common Draft Terms it has not relied on any representations or warranties except for those 
contained in these Common Draft Terms. 

10.5 Variation 

No variation of these Common Draft Terms shall be valid unless it is in writing and signed by 
or on behalf of each of the Merging Companies hereto, or unless it is required pursuant to an 
order of the Irish Court or other Luxembourg or Irish authorities. 

10.6 Announcement 

No announcement or disclosure regarding all or any part of the transactions contemplated by 
these Common Draft Terms shall be made by any of the Merging Companies hereto without 
the prior written approval of the other Merging Company save for any such announcement as 
is required to be made under any applicable law in which case the announcement shall be 
made only after consultation with the other Merging Company and after the other Merging 
Company has, where practicable, been given the opportunity to approve such announcement. 

1 0.7 Power of Attorney 

To the extent permitted by law, the Transferor Company hereby grants an irrevocable power 
of attorney to the Successor Company to perform any acts after completion of the Merger, if 
and to the extent necessary, for the implementation and completion of the Merger. 

10.8 Governing Law and Jurisdiction 

These Common Draft Terms shall be governed by and construed in accordance with the laws 
of Ireland save to the extent that the application of the laws of Ireland would be contrary to the 
mandatory rules of the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, in which case and to that 
extent, only the laws of the Grand Duchy of Luxembourg shall apply. Each of the Merging 
Companies hereto hereby agrees that the courts of Ireland shall have jurisdiction to hear and 
determine any suit, action or proceedings that may arise out of or in connection with these 
Common Draft Terms and for such purposes irrevocably submits to the jurisdiction of such 
courts. 


I. Annual audited accounts of the Transferor Company for the year ended 26 September 2015 
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BALANCE SHEET 

Financial year from ;i) 28/09/2014 to 26/09/201 5 an 3 EUR ) 


ITUNES S.a r.l. 

31-33, Rue Sainte Zithe 
L-2763 Luxembourg 



Reference(s) 


Current year 


Previous year 


A. Subscribed capital unpaid 

j. Subscribed capital not called 

II. Subscribed capital called but 
unpaid 


B. Formation expenses 


i lli, 


T 0? 


C Fixed assets 

I. Intangible fixed assets 

1 . Research and development 
costs 

2. Concessions, patents, licences, 
trade marks and similar rights 
and assets, if they were 

a) acquired tor valuable 
consideration and need not bt 
shown under 03 

b) created by the undertaking 
itself 

3 Goodwill, to the extent that it 
was acquired for valuable 
consideration 

4. Payments on account and 
intangible fixed assets under 
development 

II. Tangible fixed assets 


3 w S68.29T.4Q , , 0 692.2 ^7,98 

3 n 21 0.364,44 T1 , 110944,59 


! 1 L 


\ 


3 


210.364,44 


1 10.944,59 


1 1 


i 


210.364 44 


11 0.944,59 


J ! 4 


1 ( 2 1 


1 ,1 






i23 

3 ,;s 3 57.926,96 


12 - 

, 581.303,39 


1 , Land and buildings 

2. Plant and machinery 


The notes in the annex form an integral part of the annual accounts 
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RCSL Nr. : B101120 


Matncule: 2004 2410617 


Reference(s) 


Current year 


Previous year 


3 Other fixtures and fittings, tools 

and equipment mi ______ _3 r»i 357.926,96 32 58 .303,39 

4 Payments on account and 
tangible fixed assets under 

development 4 

III. Financial fixed assets ut 

1 Shares in affiliated undertakings t 7 __ u i» 

2. Amounts owed by affiliated 

undertakings 1,39 _ i>" i«< 

3 Shares in undertakings with 
which the undertaking is linked 
by virtue of participating 

interests mi _ , t*a 

4 Amounts owed by undertakings 
with which the undertaking is 
linked by virtue of participating 

interests m-. m 

5. Securities and other financial 
instruments held as fixed 

assets us 

6 , Loans and claims held as fixed 

assets H 4 ___________ ■" 

7 Own shares or own corporate 

units 1 :. M. iso 


D. Current assets » 

I. Inventories u 

1. Raw materials and consumables lV 

2. Work and contracts in progress r < 

3. Finished goods and 
merchandise 

4. Payments on account ,, 

II. Debtors 


1 .944.698365,88 m 1J46.2s8.02 1 ,55 


SI 


1 ■ 4 


• s 


IS? 


If 


V- 


1 602.677.059,9 2 ,, 1 .229 930.836,32 


1 Trade receivables , lc , _____ ]± 1 262 932.359,98 lf , 157.412 .096,4 3 

a) becoming due and payable 

within one year , 1(l7 ______ 14 ,,, 262.932.359 ,98 168 157.412.096,43 

b) becoming due and payable 

after more than one year , _____________ 1 >q 

2 Amounts owed by affiliated 

undertakings 11 , 1.239.735.171,84 * 1_ 072 518.739,89 

3 ) becoming due and payable 

within one year w,-? 11 vm 1 .239 735 171,84 1 .^ 1.072 51 8.739,89 

b) becoming due and payable 


after more than one year 1 m 

3 Amounts owed by undertakings 
with which the undertaking is 
linked by virtue of participating 

interests ,r.- .. . m 

a) becoming due and payable 

within one year - 47 ^ 1 iso 

b) becoming due and payable 

after more than one year -1 w ias 


The notes in the annex form an integral part of the annual accounts 
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4. Other receivables 


ftefereneefs) 

1*3 

Current year 

9.528,10 tsi 

Previous year 

a) becoming due and payable 
within one year 

1 1'M 



9,528,10 


b) becoming due and payable 
after more than one year 
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III. Transferable securities and other 

financial instruments ,n<. __ r« 

1 . Shares in affiliated undertakings 
and m undertakings with which 
the undertaking rs linked by 

of participating interests - . 

2. Own shares or own corporate 

Units __ , 

3. Other transferable securities 

and other financial instruments . ](t < 

IV. Cash at bank, cash in postal cheque 

accounts, cheques and cash in hand m 442 . 0 21 .505,95 ? no. 327 185,23 

E. Prepayments 1.330.346,47 a 8.373 7/1. ,37 


TOTAL (ASSETS) 


1 946 597.203 75 iQi 1 ,355.524.040.90 


The notes in the annex form an integral part of the annual accounts 
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LIABILITIES 


Reference(s) 


Current year 

Previous year 

A. Capital and reserves 

i v • ) 

Hit 

273.772.785,92 

,n, 161.829.009,07 

1. Subscribed capital 

' iOJ 4 

Hfl 

12.500,00 

12.500,00 

II. Share premium and similar 
premiums 


>3 ; 


SOfr 

III. Revaluation reserves 





IV. Reserves 

mv 6 


25383,300,00 

20.332.000,00 

1 Legal reserve 

5 

i 

■ .250,00 

1.250,00 


2. Reserve for own shares or own 
corporate units 



3 Reserves provided for by the 
articles of association 

.m m 

-u> 



4 Other reserves 

5 25382,550,00 

?1S 

20330.750,00 


V Profit or loss brought forward 

1 36432,709,07 


220.975 682.57 


Vi. Profit or loss for the financial year 

, 111 943.776,85 

j k ., , 

100.508.826,50 


VII. interim dividends 


■ Itf 

-180.000.000,00 


VIII. Capital investment subsidies 

M2 a 


1 


IX. Temporarily not taxable capital 
gains 

■ 32* H' 

178 


B. 

Subordinated debts 

1 7 1 r > 2 9 

• in 



1. Convertible loans 

1 -l!J 

; 



a) becoming due and payable 
within one year 

1 1 

4 * Cl 



b} becoming due and payable 
after more tnan one year 

1 .1 ► 

i ? 



2. Non convertible loans 

i A • * 1 

-W: 



a) becoming due and payable 
within one year 

1421 1.1 

42. 



b) becoming due and payable 
after more than one year 

HE 4,' 1 



C 

Provisions 

, M r jt . 




1 . Provisions for pensions and 
similar obligations 

u-> n 

3 “-1 



2. Provisions for taxation 

ivn v, 

n 



3. Other provisions 

?is:7 Uf 

i '4 


D. 

Non subordinated debts 

1W 1.245.301.645 17 

• 

804.556.273,64 


1. Debenture loans 

'■-4? UJ 

s i. 



a) Convertible loans 

« 4 - 4 




0 becoming due and payable 
within one year 

lip; * 

M'l 



ii; becoming due and payable 
after more than one year 

..■■I/ 







1 he notes in the annex form an integral part of the annual accounts 
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Reference(s) 


Current year 


Previous year 


b) Non convertible loans 

i) becoming due and payable 
within one year 

n) becoming due and payable 
after more than one year 

2 Amounts owed to credit 
institutions 

a) becoming due and payable 
within one year 

b; becoming due and payable 
after more than one yeas 

3 Payments received on account 
of orders as far as they are not 
deducted distinctly from 
inventories 

a) becoming due and payable 
within one year 

bj becoming due and payab<e 
after more than one year 

4 Trade creditors 

a. becoming due and payable 
within one year 

b; becoming due and payable 
after more than ore year 

5. Bills of exchange payable 

a) becoming due and payable 
within one year 

b) becoming due and payable 
after more than one year 

6. Amounts owed to affiliated 
undertakings 

a) becoming due and payable 
within one year 

b) becoming due and payable 
after more than one year 

7. Amounts owed to undertakings 
with which the undertaking is 
hnked by virtue of participating 
interests 

a) becoming due and payable 
within one year 

b) becoming due and payable 
after more than ore year 

8. Tax and social security debts 

a) Tax debts 

b) Social sewunty debts 


t - 4 


' H 'i 1 


I3ii 


1 1*7? 


i n 




i-Vi 


■ ‘IT 


ij-. 1 


I. , 


2j 


1 


w 


i 






r ■' ■ 


v-n 


10 


i63 


if'/’ 


< 4 ,i 1 


i’t 


!?S 


tr? 


10 








. -t 


856768,080,9. 


836768,080,92 


46.959.390,39 


46.959,39039 


185 102.318,85 
1B4 979 46044 




■i 


if.. 




3.£ 


17 


554.3 10.50? 30 


554.510 507/30 


i 




53 . 986 . 592 , 8 -* 


53.986.592,84 


i *4 


67 989.230,67 


67.960 728,08 


122 85871 


iSSd 


28 502,59 


r 
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9. Other creditors , 

ReferenceU) 

15 

iS? 

Current year 

1 56 471 855,01 


Previous year 

128 069.942,83 

a) becoming due and payable 

within one year i , 

15 


1 56.471 ,855,01 


128.069.942.83 

b) becoming due and payable 

after more than one year .# 


1 


j : 


E. Deferred income 

16 


427.522.772,66 

JO' 

389 138. /58, 19 


TOTAL (LIABILITIES) 


1.946.597,203,75 1 .355.529 040,90 


The notes in the annex form an integral part of the annual accounts 
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PROFIT AND LOSS ACCOUNT 

Financial year from 28 /09/2014 to w 26/09/201 5 jm & EUR j 


ITUNES S.a r.l. 

3 1 -33, Rue Sainte Zithe 
L-2763 Luxembourg 


A. CHARGES 


Reference(s) 


Current year 


Previous year 


1 . Use of merchandise, raw materials and 

consumable materials ]2 


2.454.155 907.86 


1 936.611.836,73 


2. Other external charges 


13 397.87K887.34 


2/3.896.674,49 


3, Staff costs 

a) Salaries and wages 

b) Social security on salaries and wages 

c) Supplementary pension costs 

d) Other social costs 


2.699.5364 5 
2.595.4 76,84 
_J 15,463,58 
219.522,89 


2.400.398,19 
1 .995.09972 
_ 194.580,99 
210.717,48 


4. Value adjustments 

a) on formation expenses and or 
tangible and intangible fixed assets 

b) on current assets 


55 5 

21 772. 075,30 

616 

18.499,015,95 

*5*7 

278.816,84 

ftlfc 

229.696,06 

*i is 

21.493.258,46 

570 

18.269319,89 


5 . Other operating charges 


6. Value adjustments and fair value 
adjustments on financial fixed assets 

7. Value adjustments and fair value 
adjustments on financial current 
assets. Loss on disposal of 
transferable securities 


8. Interest and other financial charges 33.240.058,41 v . 9 908 91 2.94 

a) concerning affiliated undertakings mo , 

b) other interest and similar financial 

charges Wl , 3 , .. 3324005841 m; 9903 91294 


fhe notes in the annex form an integral part of the annual accounts 
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Reference(s) 


Current year 


Previous year 


9. Share of losses of undertakings 
accounted for under the equity 
method 


10. Extraordinary charges c _ _ * . 

1 1 . Income tax ** 6 » 46.185.987.64 41. 489.966, 23 

1 2. Other taxes not included in the 

previous caption « ______ f biS , 

13. Profit for the financial year 1 1 1 943.776,85 100.508.826 50 


TOTAL CHARGES 


3 , 067 . 869 , 229,55 2 . 383 . 310 . 631,03 


The notes in the annex form an integral part of the annual accounts 
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1 . Net turnover 

Reference(s) 

i*i 9 

sm 

Current year 

3.060404.347,51 


Previous year 

2,373.838.218,71 

2. Change in inventories of finished 
goods and of work and contracts 
in progress 

1 i 7 - i 



?Ci 



3. Fixed assets under development 

4. Reversal of value adjustments 

a) on formation expenses and on 
tangible and intangible fixed assets 

b) on current assets 


5. Other operating income , ? 1 . 320,00 

6. Income from financial fixed assets , 7 ?r ^ 

a) derived from affiliated undertakings , ,7 r-i 

b) other income from participating 

interests m 

7. Income from financial current assets i ??-, ? 2 j 

a) derived from affiliated undertakings 2 * ' n ■= 


b) other income from financial current 
assets 

8. Other interest and other financial 
income 

a) derived from affiliated undertakings 

b) other interest and similar financial 
income 

9. Share of profits of undertakings 

accounted for under the equity 
method _ _ 

10. Extraordinary income __ # >■.* 

13. Loss for the financial year ? , r 7> : . 0,00 TOO 


\ Js ? 


: » r 

* d * 

7 763.562,04 

9472.412.32 

i -n 


729 

7,245.769,59 

5 341.478,79 

t 3 i 


7 3 

517 792,45 

44 30.933,53 


TOTAL INCOME 


3 . 06 7 . 869 . 229,33 * 2 . 383 . 310 . 631,03 


r " 

| The notes in the annex form an integral part of the annual accounts 
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General 


iTunes Si r.l. (the “Company 3 *) was incorporated under the laws of Luxembourg on June 4, 2004 
under the legal form of a Soeiete a Responsabilite Limitee (S.a r.l.). fhe Company is established 
for an unlimited period and is a wholly-owned subsidiary of Apple Distribution International, 


These audited accounts cover the financial period front 28 September 2014 to 26 September 2015 
as compared to the previous financial period from 29 September 2013 to 27 September 2014. 


The registered office of the Company is at 31-33, Rue Sainte Zithc, L-2763 Luxembourg and the 
Company 1$ registered with the Register of Commerce of Luxembourg under Section B 101 120. 


The Company is included in the consolidated accounts of Apple Inc., C California / USA. Copies of 
the consolidated accounts may be obtained front www.sec.gov. 


The main purpose of the Company is the sale and distribution of digital content and applications 
v la the internet and other electronic and communication networks. 


Significant accounting policies 


Basis of presentation 

General principles 

The annual accounts have been prepared in accordance with Luxembourg legal and regulatory- 
provisions and with generally accepted accounting principles. The annual accounts comply with 
the Law of 19 December 2092 as amended, regarding the corporate trade register as well as the 
corporate bookkeeping and annual accounts. 


Basis of conv ersion for items originally expressed in foreign currency 

The Company maintains its accounting records in euro ("EUR”; and the balance sheet and profit 
and loss account are expressed in this currency. 

income and charges are translated at the exchange rates ruling at the end of the previous financial 
month. 

Fixed assets are valued using historical exchange rates. 

Monetary assets and liabilities expressed in foreign currencies are translated into euro at the rates 
of exchange in effect at the balance sheet date. 

Realized gains and losses are recognized in the profit and loss account. 

Unrealized exchange gains and losses are not recognized unless they relate to cash and highly liquid 
assets and liabilities that are subject to an insignificant risk of change in value. 
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Significant accounting policies (continued) 


Debtors 

Deb to it are stated at their nominal value. Value adjustments are recorded if the net realizable value 
is lower than the book value and are based on management’s assessment of the collectability of 
customer act o tints, 1 he Company records a bad debt allowance for trade receivables based on 
multiple factors including historical experience with bad debt. 


Creditors 


Creditors arc stated at their nominal value. 


Revenue recognition 

Net turnover consists primarily of revenue from the sale of digital content The Company 
recognizes revenue when persuasive evidence of an arrangement exists, the sales price is fixed or 
determinable and collection is probable. In the case of prepaid products, revenue is deferred and 
recognized as electronic files are requested for dow nload by the end user. The Company recognises 
revenue of unused gift card balances using rates based on historical usage patterns. 
Unused balances are amortised over 6 months when the likelihood of further redemptions by 
holders is deemed remote. 

The Company records reductions to revenue for estimated commitments related to customer 
incentive programs, including sales programs and volume -based incentives arranged b\ retailers 
selling prepaid products on the Company os behalf For customer incentive programs, the estimated 
cost of these programs is recognized during the period in which the program is ottered. 

Net turnover also consists of revenue from the sale of third party 1 * applications and eBooks, in such 
transactions, the Company acts as a commissionaire and not as the primary obligor. Accordingly , 
the recoenised revenue for turnover made as commissionaire is the commission retained 


intangible assets 

Intangible assets are valued at acquisition cost including the expenses incidental thereto or at 
production cost, less accumulated amortisation charge and value adjustments for permanent 
impairment in value These value adjustments arc not continued if the reasons for w hich they were 
made have ceased to apply. 

The amortisation rates and methods applied are as follows: 


Kate of 
Amortisation 

*- 0/0 


Amortisation 

Method 

Straight line basis 


Licenses & Similar Rights 
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Significant accounting policies (continued) 

Tangible assets 


Tangible assets are valued at acquisition 
production cost. Tangible assets are dcprec 


cost including the expenses incidental thereto or at 
iated over their estimated useful economic lives. 


The depreciation rates and methods applied are as follows: 

Rate of 
Depreciation 

Fixtures and fittings, 

V- 

tools and equipmen t 20% 


Depreciation 

Method 


Straight line basis 


Additional value adjust merits 
adjustments are not continued 


are recorded for any permanent impairment in value These value 
if the reasons for which they were made ceased to apply. 


Prepay merits 


d payment made during the financial year relating to the subsequent 


This asset hem includes 
financial year. 
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Fixed assets 


Property, plant, and equipment are stated at cost. Depreciation is computed by use of the straight- 
line method over die estimated useful lives of the assets, which is up to 5 years for equipment, and 
the shorter oflease terms or 10 years for leasehold improvements 


Cost 

\( beginning ot year 
A dd it to it s t D-ispo ss t S 

At end erf year 

Accumulated cfcfxcaatjcjf't 
At beginning of yei : r 
C htvfg£ for ye jr 

At end erf year 

N*A book value 
At 26 September 2C1S 

At 27 September 20*14 


L icon cos & 
Similar Rights 
EUR 

Furniture 
& Fittings, 
Tocrfs & 
Equipment 
E1JR 

Total 

EUR 

143,234 
! 54.860 

1.314,008 

1,457,2*2 

154.860 

298,094 

1,314,008 

1,612,102 

32,289 

55,440 

73270 6 
225,376 

764,595 

278.SK' 

87,729 

956,082 

1 ,043,81 1 

210,365 

357,926 

568.291 

110 945 

581,302 

692,247 


Subscribed capital 


As of September 26. 20 1 5 and September 27, 20)4, the subscribed capital amounts to EUR 12. 
div ided into 500 shares with a par value of EUR 25 eac h. 


■00 


Reserv es 

Legal reserve 

Under Luxembourg law, the Company must appropriate annually at least 5% of its statutory net 
profit to a legal reserve until the aggregate reserve equals 10% of the subscribed share capital. Such 
reserve is not available tor distribution. 

Other reserves 

fn accordance with Luxembourg company law, the Company elected to reduce its net wealth tax 
liability by maintaining a special reserve equal to five times the estimated net wealth tax liability. 
This reserv e must be maintained for a period of at least five years following the year during which 
the net wealth tax liability was reduced. Such reserve is not available for distribution As of 
September 26, 2015. the reserve was EUR 25,382,550(2014; EUR 20,330,750). 
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Trade creditors 

As at September 26, 201 5, trade creditors consist of the following: 

September 26, September 27, 
2015 2014 

EUR EUR 

Amounts due and payable after less than 8562768,081 554,510.507 

one year _ _ 

856,768,081 554,510,507 

Trade creditors consist primarily of amounts due to third party app developers and royalty-’ vendors. 


Taxation 

The Company is subject to all taxes applicable to a commercial company under Luxembourg lav. 
As of 26 September 20 1 5 , the tax charge recorded in the books of the Company is EUR 46, 1 85,988. 

The provision for taxation consists of corporate tax estimates for the financial period ended 
September 26, 201 5 The estimates are calculated by the Company, 

7 he Company has been fully assessed up to 27 September 2014 by the Luxembourg lax 
Authorities 

Number of employees 

Th e C omp a r iv cm pi oy cd an average o 24 5 sta ft (2014: 21.5), during the fin a no i a I pen od 


Net turnover 

Net turnover consists primarily of the sale of digital content via the internet from Luxembourg The 
Company does not disclose net turnover by categories of activity and geographical markets as 
prescribed in Article 65 (!) 8° in the law of 19 December 2002. Management notes that the 
provisions under Article 65 (1) 8 arc only required to the extent where, from the point of 
organization of the sale of die products and the provision of the services corresponding to the 
oidinaiy activities of the Company, the categories and markets significantly differ between 
themselves. The categories and markets, in relation to the net turnover of the Company, do not 
smmticantlv differ and as such, no disclosure is considered necessary . 


Amounts owed to affiliated undertakings 

Amounts owed to affiliated undertakings represent amounts due for support services provided by 
affiliated companies as well as amounts due for the sale of Apple*branded content on the mines 
Store The amounts payable to the sc affiliates were EUR 46,959.390 as at September 26, 2015 
(2014; EUR 53,986,593) 
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Amounts owed by affiliated undertakings 

The amounts owed by affiliated undertakings consist mainly of transactions related to cash pooling 
arrangements and are due and payable on demand. During 2015. the Company ho d$ its deposit 
with another Apple Inc. affiliate, who has a treasury function within the Group of EUR 
1,237*444,350 (20 1 4; EUR 1,024,285,573). 


Raw materials & consumables 

Raw Materials & Consumables of September 26, 201 5 were EUR 2,454,155,908 (20 14; EUR 
1 ,936,61 1 ,837), These consist cf royalties and fees paid to content providers and other 
rightsholders, including group companies, for the use of video and sound recordings and musical 
compositions, in order to provide digital content to consumers. 


Other external charges 


Other external charges as of September 26, 2015 were EUR 397,871,887 (2014: EUR 
273,896,674). These primarily consist ot credit card fees and internet/bandwidth costs. Additional 
costs include those support services provided by other group companies. 


rude debtors 

As at September 26, 201 5 trade debtors consist of the following: 


Outstanding billed revenues 
Provision for doubtful accounts 


September 26, 
2015 
EUR 


266/209,036 

(3,276,676) 


262,932,300 


September 27, 
2014 
EUR 


160,269.696 

(2,857,600) 


157,412,096 


Ft ace receivables consist primarily of amounts owed 


by credit card acquirers and gift-card 


integrators. 
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Other creditors 

As at September 26, 2015 other creditors are Summarized as follows: 


Royalties for use of sound recordings fcnd 
musical compositions 

Other 


September 20, 
2015 
EUR 


September 27, 

2014 

EUR 


101 2179,216 99, 1 69,269 


55,292.639 


28,900,6' 


..5 


i 56.47 1,855 


128,069,942 


Other creditors consist primarily of rtghtsholders who are entitled to claim royalties lor use or 
rights in sound recordings and musical compositions, incurred in order to obtain the right to 
distribute digital content The rates at which royalties for use of musical compositions are paid 
can be disputed in certain territories. In some instances in the past, the Company had established 
escrow accounts jointly in its name and the namc(s) of the Other parties subject to the dispute. At 
the end of September 26 20 1 5, there were no escrow accounts held off Balance Sheet 

Deferred income 

As at September 26, 2015 the Deterred Income liability is EUR 427,522,773 (201 C EUR 
389, 1 38,758). This consists primarily of deferred revenue arising from the sale of i Tunes gift- 
cards, Included in deferred income are amounts of EUR 18,492,018 (20 i 4: EUR 25, 160,379) that 
will be ea rn e d ov era pe ri od g rea te r th a i ! I y ear. 

Litigation; Investigatory Matters 

The Company is subject to various lawsuits and litigations that arise in the ordinary course of 
business Management is of the opinion that the ultimate outcome of such matters is not anticipated 
to have a material adverse effect; on the Company’s financial position. 

From time to time the C pmpany is the subject of certain governmental inquiries into certain aspects 
of its business. Management is of the opinion that the outcome of any such inquiries is not 
anticipated u* have a mater ial advcise affect on the Company's financial condition. 


Audit fees 

For the yea- ended 26 September 20 id, the Company has incurred charges - both billed and accrued 
from its independent auditor of EUR 77,420(2014: EUR56.7J5). 


Subsequent events 

No significant events have arisen since the vear-end. 

w ■* 
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1 Private Company 

1.1 The name of the Company is Apple Software Services Limited. 

1 .2 The Company is a private company limited by shares, registered under Part 2 of the Act. 

1 .3 The liability of the members is limited. 

1 .4 The share capital of the Company is divided into ordinary shares of €0.001 each. 

2 Interpretation 

2.1 In this Constitution: 

“Act” means the Companies Act 2014 and every statutory modification or re-enactment 
thereof for the time being in force; 

“Company” means Apple Software Services Limited; 

“Constitution” has the meaning set out in regulation 2.2; 

“director” means a director of the Company and the “directors” means the directors or any of 
them acting as the board of directors of the Company; 

“dividend” means dividend or bonus; 

“EEA Agreement” means the Agreement on the European Economic Area signed at Oporto 
on 2 May 1992, as adjusted by the Protocol signed at Brussels on 17 March 1993; 

“EEA state” means a state, including the State, which is a contracting party to the EEA 
Agreement; 

"electronic communication", "electronic signature" and advanced electronic signature” 
each has the meaning set out in the Electronic Commerce Act 2000; 

“holder” in relation to shares means the member whose name is entered in the register of 
members as the holder of the shares; 

“ordinary resolution” means a resolution passed by a simple majority of the votes cast by 
members of the Company as, being entitled to do so, vote in person or by proxy at a general 
meeting of the Company; 

“paid” means paid or credited as paid; 

“registered person” means such person as is authorised to bind the Company in accordance 
with section 39 of the Act; 

“regulations” means provisions of this Constitution, as amended from time to time; 

“secretary” means the secretary of the Company or any other person appointed to perform 
the duties of the secretary of the Company, including a joint, assistant or deputy secretary; 
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“single-member company” means a company which, for whatever reason, has, for the time 
being, a sole member (and this applies notwithstanding a stipulation in this Constitution that 
there be two members, or a greater number); 

“special resolution” means a resolution passed by not less than 75 per cent of the votes cast 
by such members of the Company as, being entitled to do so, vote in person or by proxy at a 
general meeting of the Company; 

“State” means the Republic of Ireland; 

2.2 The optional provisions of the Act (as defined by section 54 of the Act) shall apply to the 
Company save to the extent that they are excluded or modified by this constitution and such 
optional provisions (as so excluded or modified) together with the regulations contained in this 
constitution shall constitute the regulations of the Company (the “Constitution ); 

2.3 Words denoting the singular number include the plural number and vice versa and words 
denoting a gender include each gender; 

2.4 Words or expressions contained in this Constitution which are not defined in this Constitution 
but are defined in the Act have the same meaning as in the Act at the date of adoption of this 
Constitution unless inconsistent with the subject or context; 

2.5 Headings are inserted for convenience only and do not affect the construction of this 
Constitution; 

2.6 Any reference to a “person” shall be construed as a reference to any individual, firm, company, 
corporation, undertaking, government, state or agency of a state or any association or 
partnership (whether or not having separate legal personality); 

2.7 Powers of delegation shall not be restrictively construed but the widest interpretation shall be 
given to them and except where expressly provided by the terms of delegation, the delegation 
of a power shall not exclude the concurrent exercise of that power by any other person who is 
for the time being authorised to exercise it under this Constitution or under another delegation 
of the power; 

2.8 References to “writing” mean the representation or reproduction of words, symbols or other 
information in a visible form by any method or combination of methods, and written” shall be 
construed accordingly; and 

2.9 Any reference to any statute, statutory provision or to any order or regulation shall (save as 
expressly provided in this Constitution) be construed as a reference to the statute, statutory 
provision, order or regulation as extended, modified, amended, replaced or re-enacted from 
time to time (whether before or after the date of adoption of this Constitution) and all statutory 
instruments, regulations and orders from time to time made thereunder or deriving validity 
therefrom (whether before or after the date of adoption of this Constitution). 

CORPORATE CAPACITY AND AUTHORITY 

3 Registered Person 

Where the board of directors authorises any person as being a person entitled to bind the 
Company (not being an entitlement to bind that is, expressly or impliedly, restricted to a 
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particular transaction or class of transactions), the Company may notify the Registrar of the 
authorisation in accordance with section 39 of the Act. 

4 Powers of Attorney 

The Company may empower any person, either generally or in respect of any specified 
matters, as its attorney, to execute deeds or do any other matter on its behalf in any place 
whether inside or outside the State. A deed signed by such attorney on behalf of the 
Company shall bind the Company and have the same effect as if it were under its common 
seal. 

5 The Common Seal 

5.1 The Company shall have a common seal or seals that shall state the Company’s name, 
engraved in legible characters. 

5.2 The Company’s seal shall be used only by the authority of its directors, or of a committee of its 
directors authorised by its directors in that behalf. Any instrument to which the Company’s 
seal shall be affixed shall be: 

5.2.1 signed by a director and be countersigned by the secretary or by a second (if any) 
director of it or by some other person appointed for the purpose by its directors or by a 
foregoing committee of them; or 

5.2.2 signed by a person (including a director) appointed for the purpose by its directors or a 
committee of its directors authorised by its directors in that behalf. 

5.3 Where at any time there is only one director appointed to the Company, the instrument to 
which the seal is affixed shall be signed by that sole director and shall not require 
countersignature by a second person. The sole director may authorise the secretary, or any 
other person appointed for the purpose, to sign any instrument to which the Company’s seal is 
affixed in place of that sole director. 

5.4 If there is a registered person in relation to the Company, the Company’s seal may be used by 
such person and any instrument to which the Company’s seal shall be affixed when it is used 
by the registered person shall be signed by that person and countersigned: 

5.4.1 by the secretary or a director; or 

5.4.2 by some other person appointed for the purpose by its directors or a committee of its 
directors authorised by its directors in that behalf. 

5 5 Any instrument to which the common seal is affixed shall not be signed by the same person 

acting both as director and secretary. 

5.6 Section 43(2) and section 43(3) of the Act do not apply. 

6 Power for Company to have Official Seal for use Abroad 

6.1 The Company may have for use in any place abroad (being a territory, district or place not 
situate in the State) an official seal which shall resemble the common seal of the Company 
with the addition on its face of the name of every place abroad where it is to be used. 
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6.2 A deed or other document to which an official seal is duly affixed shall bind the Company as if 
it had been sealed with the common seal of the Company. 

6.3 If the Company has an official seal for use in any place abroad it may, by writing under its 
common seal, authorise any person appointed for the purpose in that place (the “agent”) to 
affix the official seal to any deed or other document to which the Company is party in that 
place. 

6.4 The authority of the agent shall, as between the Company and any person dealing with the 
agent, continue during the period, if any, mentioned in the instrument conferring the authority, 
or, if no period is there mentioned, then until the notice of revocation or determination of the 
agent’s authority has been given to the person dealing with him or her. 

6.5 The person affixing an official seal shall, by writing under his or her hand, certify on the deed 
or other instrument to which the seal is affixed, the date on which and the place at which it is 
affixed. 

SHARE CAPITAL, SHARES AND OTHER INSTRUMENTS 

7 Shares 

7.1 Shares in the capital of the Company shall have a nominal value. 

7.2 The Company may allot shares: 

7.2.1 of different nominal values; 

7.2.2 of different currencies; 

7.2.3 with different amounts payable on them; or 

7.2.4 with a combination of two or more of the foregoing characteristics. 

7.3 Without prejudice to any special rights previously conferred on the holders of any existing 
shares or class of shares, any share in the Company may be issued with such preferred, 
deferred or other special rights or such restrictions, whether in regard to dividend, voting, 
return of capital or otherwise, as the Company may from time to time by ordinary resolution 
determine. 

7.4 The Company may allot shares that are redeemable, which shall be known as “redeemable 
shares”. 

7.5 The shares or other interest of any member in the Company shall be personal estate and shall 
not be of the nature of real estate. 

7.6 Except as required by law, no person shall be recognised by the Company as holding any 
share upon any trust and the Company shall not be bound by or be compelled in any way to 
recognise (even when having notice of it): 

7.6.1 any equitable, contingent, future or partial interest in any share or any interest in any 
fractional part of a share; or 
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7.6.2 save only as the Act or other law otherwise provides, any other rights in respect of any 
share, except an absolute right to the entirety of it in the registered holder. 

7.7 The foregoing regulation shall not preclude the Company from requiring a member or a 
transferee of shares to furnish the Company with information as to the beneficial ownership of 
any share when such information is reasonably required by the Company. 

7.8 The Company shall not have power to issue any bearer instrument. 

7.9 The number of members of the Company shall not exceed 149 but, in reckoning that limit, 
there shall be disregarded any of the following persons: 

7.9.1 a person in the employment of the Company who is a member of it; 

7.9.2 a person who, having been formerly in the employment of the Company, was, while in 
that employment, and has continued after the termination of the employment to be, a 
member of it. 

7.10 Where two or more persons hold one or more shares in the Company jointly, they shall, for the 
purposes of this regulation, be treated as a single member. 

8 Limitation on Offers of Securities to the Public 

8.1 The Company shall not: 

8.1.1 make: 

(a) any invitation to the public to subscribe for; or 

(b) any offer to the public of, 

any shares, debentures or other securities of the Company; or 

8.1 .2 allot, or agree to allot, (whether for cash or otherwise) any shares in or debentures of 
the Company with a view to all or any of those shares or debentures being offered for 
sale to the public or being the subject of an invitation to the public to subscribe for 
them. 

8.2 The Company shall: 

8.2.1 neither apply to have securities (or interests in them) admitted to trading or to be listed 
on; nor 

8.2.2 have securities (or interests in them) admitted to trading or listed on, 
any market, whether a regulated market or not, in the State or elsewhere. 

9 Allotment of Shares 

9.1 The directors, or any committee of the directors authorised by the directors in that behalf, shall 
have at any time unconditional and general authority to allot any shares of the Company. 
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9.2 The directors, or any committee of the directors authorised by the directors in that behalf, may 
allot, grant options over or otherwise dispose of shares to such persons, on such terms and 
conditions and at such times as they may consider to be in the best interests of the Company 
and its shareholders. 

9.3 The pre-emption provisions contained in section 69(6) of the Act shall not apply to any 
allotment of the Company’s shares. 

9.4 The application of section 69 of the Act shall be modified accordingly. 

10 Calls on Shares 

10.1 Subject to regulation 10.2, the directors may from time to time make calls upon the members 
in respect of any moneys unpaid on their shares (whether on account of the nominal value of 
the shares or by way of premium). 

10.2 Regulation 10.1 does not apply to shares where the conditions of allotment of them provide for 
the payment of moneys in respect of them at fixed times. 

10.3 Each member shall (subject to receiving at least 14 days’ notice specifying the time or times 
and place of payment) pay to the Company, at the time or times and place so specified, the 
amount called on the shares, 

10.4 A person upon whom a call is made shall remain liable for calls made upon him 
notwithstanding the subsequent transfer of the shares in respect of which the call was made. 

10.5 The application of section 77 of the Act shall be modified accordingly. 

1 1 Lien 

11.1 The Company shall have a first and paramount lien on every share (not being a fully paid 
share) for all moneys (whether immediately payable or not) called, or payable at a fixed time, 
in respect of that share. The directors may at any time declare any share in the Company to 
be wholly or in part exempt from this regulation. 

1 1 .2 The Company’s lien on a share shall extend to all dividends payable on it. 

11.3 The Company may sell, in such manner as the directors think fit, any shares on which the 
Company has a lien, but no sale shall be made unless a sum in respect of which the lien 
exists is immediately payable and the conditions specified in section 80 of the Act are 
satisfied. 

1 2 Forfeiture of Shares 

12.1 In accordance with section 81 of the Act, if a member of the Company fails to pay any call or 
instalment of a call on the day appointed for payment of it, the directors may, at any time 
thereafter during such time as any part of the call or instalment remains unpaid, serve a notice 
on the member requiring payment of so much of the call or instalment as is unpaid, together 
with any interest which may have accrued. 

12.2 That notice shall: 
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(a) specify a further day (not earlier than the expiration of 14 days after the date of service 
of the notice) on or before which the payment required by the notice is to be made; 
and 

(b) state that, if the amount concerned is not paid by the day so specified, the shares in 
respect of which the call was made will be liable to be forfeited. 

12.3 Any forfeiture shall include all dividends or other moneys payable by the Company in respect 
of the forfeited shares and the application of section 81 of the Act shall be modified 
accordingly. 

1 3 Financial Assistance for Acquisition of Shares 

The Company may give any form of financial assistance that is permitted by the Act for the 
purpose of an acquisition made or to be made by any person of any shares in the Company or 
its holding company. 

VARIATION IN CAPITAL 

14 Variation of Company Capital 

14.1 In accordance with section 83 of the Act, the Company may, by ordinary resolution, do any 
one or more of the following, from time to time: 

14.1.1 consolidate and divide all or any of its shares into shares of a larger nominal value 
than its existing shares; 

14.1.2 subdivide its shares, or any of them, into shares of a smaller nominal value, so 
however, that in the subdivision the proportion between the amount paid and the 
amount, if any, unpaid on each reduced share shall be the same as it was in the case 
of the share from which the reduced share is derived; 

14.1.3 increase the nominal value of any of its shares by the addition to them of any 
undenominated capital; 

14.1.4 reduce the nominal value of any of its shares by the deduction from them of any part 
of that value, subject to the crediting of the amount of the deduction to undenominated 
capital, other than the share premium account; and 

14.1.5 convert any undenominated capital into shares for allotment as bonus shares to 
holders of existing shares. 

15 Reduction in Company Capital 

The Company is authorised to reduce its company capital in accordance with section 84 of the 
Act. 

16 Variation of Rights attached to Special Classes of Shares 

If at any time the share capital is divided into different classes of shares, the rights attached to 
any class (unless otherwise provided by the terms of issue of the shares of that class) may, in 
accordance with section 88 of the Act, whether or not the Company is being wound up, be 
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varied or abrogated with the consent in writing of the holders of 75 per cent, in nominal value, 
of the issued shares of that class, or with the sanction of a special resolution passed at a 
separate general meeting of the holders of the shares of that class but not otherwise. 

TRANSFER OF SHARES 

17 Transfer of Shares and Debentures 

17.1 In accordance with section 94 of the Act, a member may transfer all or any of his or her shares 
in the Company by instrument in writing in any usual or common form or any other form which 
the directors may approve. 

17.2 The instrument of transfer of any share shall be executed by or on behalf of the transferor, 
save that if the share concerned (or one or more of the shares concerned) is not fully paid, the 
instrument shall be executed by or on behalf of the transferor and the transferee. 

17.3 The transferor shall be deemed to remain the holder of the share until the name of the 
transferee is entered in the register of members of the Company in respect thereof. 

17.4 The Company shall not register a transfer of shares in or debentures of the Company unless a 
proper instrument of transfer has been delivered to the Company. 

17.5 Nothing in regulation 17.4 shall prejudice any power of the Company to register as 
shareholder or debenture holder, any person to whom the right to any shares in, or debentures 
of the Company, has been transmitted by operation of law. 

17.6 A transfer of the share or other interest of a deceased member of the Company made by his 
or her personal representative shall, although the personal representative is not himself or 
herself a member of the Company, be as valid as if the personal representative had been such 
a member at the time of the execution of the instrument of transfer. 

17.7 On application of the transferor of any share or interest in the Company, the Company shall 
enter in its register of members, the name of the transferee in the same manner and subject to 
the same conditions as if the application for the entry were made by the transferee. 

18 Restrictions on Transfer 

18.1 The directors of the Company may in their absolute discretion, and without assigning any 
reason for doing so, decline to register the transfer of any share. 

18.2 The directors’ power to decline to register a transfer of shares (other than on account of a 
matter specified in 18.3) shall cease to be exercisable on the expiry of two months after the 
date of delivery to the Company of the instrument of transfer of the share. 

18.3 The directors may decline to register any instrument of transfer unless: 

18.3.1 a fee of €10.00 or such lesser sum as the directors may from time to time require, is 
paid to the Company in respect of it; 

18.3.2 the instrument of transfer is accompanied by the certificate of the shares to which it 
relates and such other evidence as the directors may reasonably require to show the 
right of the transferor to make the transfer; and 
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18.3.3 the instrument of transfer is in respect of one class of share only. 

18.4 If the directors refuse to register a transfer they shall, within two months after the date on 
which the transfer was lodged with the Company, send to the transferee notice of the refusal. 

18.5 The registration of transfers of shares in the Company may be suspended at such times and 
for such periods, not exceeding in the whole 30 days in each year, as the directors may from 
time to time determine. 

19 T ransmission of Shares 

Section 96 of the Act shall apply to the transmission of shares in the case of the death of a 
member of the Company. 

20 Share Certificates 

20.1 In accordance with section 99 of the Act, a certificate under the common seal of the Company 
specifying any shares held by any member shall be prima facie evidence of the title of the 
member to the shares. 

20.2 The Company shall, within two months after the date: 

20.2.1 of allotment of any of its shares or debentures; or 

20.2.2 on which a transfer of any such shares or debentures is lodged with the Company, 

complete and have ready for delivery the certificates of all shares and debentures allotted or, 
as the case may be, transferred, unless the conditions of issue of the shares or debentures 
otherwise provide. 

21 Acquisition of Own Shares 

The Company is authorised to acquire its own shares by purchase, or in the case of 
redeemable shares, by redemption or purchase in accordance with section 105 of the Act. 

22 Distributions 

22.1 The Company may by ordinary resolution declare dividends in accordance with the respective 
rights of the members, but no dividend shall exceed the amount recommended by the 
directors. 

22.2 The directors may pay interim dividends to members if it appears to them that such interim 
dividends are justified by the profits of the Company available for distribution. In paying such 
interim dividends the directors may satisfy such payment wholly or partly by the distribution of 
specific assets and in particular, but without limitation, of paid up shares, debentures or 
debenture stock of any other company or in any one or more of such ways, and where any 
difficulty arises in regard to such distribution, the directors may settle the same as they think 
expedient, and in particular may issue fractional certificates and fix the value for distribution of 
such specific assets or any part thereof, may determine that cash payment shall be made to 
any members upon the footing of the value so fixed, in order to adjust the rights of all the 
parties, and may vest any such specific assets in trustees as may seem expedient to the 
directors. 
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22.3 If the share capital is divided into different classes, the directors may pay interim dividends on 
shares which confer deferred or non-preferred rights with regard to dividend as well as on 
shares which confer preferential rights with regard to dividend, but no interim dividend shall be 
paid on shares carrying deferred or non-preferred rights if, at the time of payment, any 
preferential dividend is in arrears. The directors may also pay at intervals settled by them any 
dividend payable at a fixed rate if it appears to them that the profits available for distribution 
justify the payment. 

22.4 Provided the directors act in good faith they shall not incur any liability to the holders of shares 
conferring preferred rights for any loss they may suffer by the lawful payment of an interim 
dividend on any shares having deferred or non-preferred rights. 

22.5 No dividend or interim dividend shall be paid otherwise than in accordance with the provisions 
of the Act relating to such distributions. 

22.6 The directors may, before recommending any dividend, set aside out of the profits of the 
Company such sums as they think proper as a reserve or reserves which shall, at the 
discretion of the directors, be applicable for any purpose to which the profits of the Company 
may be properly applied, and pending such application may, at the like discretion, either be 
employed in the business of the Company or be invested in such investments as the directors 
may lawfully determine. The directors may also, without placing the profits of the Company to 
reserve, carry forward any profits which they way think it prudent not to distribute. 

22.7 Subject to the rights of persons, if any, entitled to shares with special rights as to dividend, all 
dividends shall be declared and paid according to the amounts paid or credited as paid on the 
shares in respect whereof the dividend is paid, but no amount paid or credited as paid on a 
share in advance of calls shall be treated for the purposes of these regulations as paid on the 
share. All dividends shall be apportioned and paid proportionately to the amounts paid or 
credited as paid on the shares during any portion or portions of the period in respect of which 
the dividend is paid; but if any share is issued on terms providing that it shall rank for dividend 
as from a particular date, such share shall rank for dividend accordingly. 

22.8 The directors may deduct from any dividend payable to any member all sums of money (if 
any) immediately payable by him or her to the Company on account of calls or otherwise in 
relation to the shares of the Company. 

22.9 A general meeting of the Company declaring a dividend or bonus may direct payment of such 
dividend or bonus wholly or partly by the distribution of specific assets and in particular, but 
without limitation, of paid up shares, debentures or debenture stock of any other company or 
in any one or more of such ways, and the directors shall give effect to such resolution, and 
where any difficulty arises in regard to such distribution, the directors may settle the matter as 
they think expedient, and in particular may issue fractional certificates and fix the value for 
distribution of such specific assets or any part thereof and may determine that cash payments 
shall be made to any members upon the footing of the value so fixed, in order to adjust the 
rights of all the parties, and may vest any such specific assets in trustees as may seem 
expedient to the directors. 

22.10 Any dividend, interest or other moneys payable in cash in respect of any shares may be paid: 

(a) by cheque or negotiable instrument sent by post directed to or delivered to the 
registered address of the holder, or, where there are joint holders, to the registered 
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address of that one of the joint holders who is first named on the register or to such 
person and to such address as the holder or joint holders may in writing direct and 
every such cheque or negotiable instrument shall be made payable to the order of the 
person to whom it is sent; or 

(b) by agreement with the payee (which may either be a general agreement or one 
confined to specific payments), by direct transfer to a bank account nominated by the 
payee. 

Any one of two or more joint holders may give valid receipts for any dividends or other moneys 
payable in respect of the shares held by them as joint holders, whether paid by cheque or 
negotiable instrument or direct transfer. 

No dividend shall bear interest against the Company unless otherwise provided by the rights 
attached to the share in respect of which it is payable, 

Any dividend which has remained unclaimed for twelve years from the date when it became 
due for payment shall, if the directors so resolve, be forfeited and cease to remain owing by 
the Company. 

Section 124 and section 125 of the Act do not apply. 

Bonus Issues 

In this regulation “relevant sum” means: 

(a) any sum for the time being standing to the credit of the Company’s undenominated 
capital; 

(b) any of the Company’s profits available for distribution; or 

(c) any sum representing unrealised revaluation reserves. 

The Company in general meeting may resolve that any relevant sum be capitalised and 
applied on behalf of the members who would have been entitled to receive that sum if it had 
been distributed by way of dividend and in the same proportions in or towards paying up in full 
unissued shares or debentures of the Company of a nominal value equal to the relevant sum 
capitalised (such shares or debentures to be allotted and distributed credited as fully paid up 
to and amongst such holders and in the proportions as aforementioned). 

The Company in general meeting may resolve that it is desirable to capitalise any part of a 
relevant sum which is not available for distribution, by applying such sum in paying up in full 
unissued shares to be allotted as fully paid bonus shares, to those members of the Company 
who would have been entitled to that sum if it were distributed by way of dividend (and in the 
same proportions). 

The directors shall give effect to any resolution under regulations 23.2 and 23.3. 

For that purpose the directors shall make: 


23.5.1 all appropriations and applications of the undivided profits resolved to be capitalised 
by the resolution; and 
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23.5.2 all allotments and issues of fully paid shares, if any, and generally shall do all acts and 
things required to give effect to the resolution. 

23.6 Without limiting the foregoing, the directors may: 

23.6.1 make such provision as they think fit for the case of shares becoming distributable in 
fractions (and, again, without limiting the foregoing, may sell the shares represented 
by such fractions and distribute the net proceeds of such sale amongst the members 
otherwise entitled to such fractions in due proportions); and 

23.6.2 authorise any person to enter, on behalf of all the members concerned, into an 
agreement with the Company providing for the allotment to them, respectively credited 
as fully paid up, of any further shares to which they may become entitled on the 
capitalisation concerned or, as the case may require, for the payment by the 
application thereto of their respective proportions of the profits resolved to be 
capitalised of the amounts remaining unpaid on their existing shares. 

23.7 Any agreement made under such authority shall be effective and binding on all the members 
concerned. 

23.8 Where the directors of the Company have resolved to approve a bona fide revaluation of all 
the fixed assets of the Company, the net capital surplus in excess of the previous book value 
of the assets arising from such revaluation may be: 

23.8.1 credited by the directors to undenominated capital, other than the share premium 
account; or 

23.8.2 used in paying up unissued shares of the Company to be issued to members as fully 
paid bonus shares. 

23.9 The application of section 126 of the Act shall be modified accordingly. 

CORPORATE GOVERNANCE 

24 Company Secretary 

24.1 The Company shall have a secretary, who may be one of the directors. Where the Company 
has only one director, that person may not also hold the office of secretary of the Company. 

24.2 The secretary shall be appointed by the directors for such term, at such remuneration and 
upon such conditions as they may think fit and any secretary so appointed may be removed by 
them. 

25 Directors 

25.1 The Company shall have at least one director but not more than ten directors. If at any time 
there is no director appointed to the Company, the members of the Company shall pass an 
ordinary resolution appointing a person to act as director. 

25.2 In accordance with section 137 of the Act, at least one of the directors shall be a person who 
is resident in an EEA state. This regulation shall not apply if the Company holds either: 
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25.2.1 a bond in the form prescribed by section 137 of the Act; or 

25.2.2 a certificate stating that the Company has a real and continuous link with one or more 
economic activities that are being carried out in the State as prescribed by section 140 
of the Act. 

26 Appointment of Director 

26.1 Any purported appointment of a director without that director’s consent shall be void. 

26.2 The first directors shall be those persons determined in writing by the subscribers of the 
Constitution or a majority of them. 

26.3 The directors may from time to time appoint any person to be a director, either to fill a casual 
vacancy or as an addition to the existing directors, but so that the total number of directors 
shall not at any time exceed the maximum number provided for in this Constitution. 

26.4 Any director appointed to the Company shall not be required to retire at any annual general 
meeting. 

26.5 The Company may from time to time, by ordinary resolution, increase or reduce the number of 
directors. 

26.6 The Company may, by ordinary resolution, appoint another person in place of a director 
removed from office under section 146 of the Act and, without prejudice to the powers of the 
directors under regulation 26.3, the Company in general meeting may appoint any person to 
be a director either to fill a casual vacancy or as an additional director. 

26.7 Subject to regulation 26.1, in the case of a single-member company, the sole member may 
appoint any person to be a director by serving a notice in writing on the Company which states 
that the named person is appointed director. 

26.8 The application of section 144(3) of the Act shall be modified accordingly. 

27 Removal of Directors 

27.1 In accordance with section 146 of the Act, the Company may by ordinary resolution remove a 
director before the expiration of his period of office notwithstanding any agreement between 
the Company and that director. 

27.2 In addition to, and without prejudice to section 146 of the Act, the Company may, if it is a 
single-member company, remove any director before the expiration of his period of office 
notwithstanding any agreement between the Company and that director. Any decision by the 
sole member to remove a director shall be drawn up in writing and notified to the Company. 
The written decision of the sole member shall specify the effective date of the removal of such 
director. The removal of a director under this regulation shall be without prejudice to any claim 
such director may have for damages for breach of any contract of service between him and 
the Company. Notification of any such decision taken by the sole member of the Company 
shall be sent by the Company by recorded delivery to the director at his usual residential 
address as notified to the Company, or if not so notified, then to the address of the director last 
known to the Company. 
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28 Vacation of Office 

28.1 The office of director shall be vacated if: 

28.1.1 the director is adjudicated bankrupt or being a bankrupt has not obtained a certificate 
of discharge in the relevant jurisdiction; or 

28.1.2 the director becomes or is deemed to be subject to a disqualification order within the 
meaning of the Act; or 

28.1 .3 the director resigns his or her office by notice in writing to the Company or if he or she 
resigns his or her office by spoken declaration at any board meeting and such 
resignation is accepted by resolution of that meeting, in which case such resignation 
shall take effect at the conclusion of such meeting; or 

28.1 .4 the health of the director is such that he or she can no longer be reasonably regarded 
as possessing an adequate decision making capacity; or 

28.1.5 a declaration of restriction is made in relation to the director and the Company does 
not satisfy the capital requirements prescribed in section 81 9 of the Act; or 

28.1 .6 a declaration of restriction is made in relation to the director and, notwithstanding that 
the Company satisfies the capital requirements prescribed in section 819 of the Act, 
his or her co-directors (or the members in the case of the Company having a sole 
director) resolve at any time during the currency of the declaration that his or her office 
be vacated; or 

28.1.7 the director is sentenced to a term of imprisonment following conviction of an 
indictable offence; or 

28.1 .8 the director is for more than six months absent, without the permission of the directors, 
from meetings of the directors held during that period; or 

28.1.9 the director is requested by his or her co-directors to vacate his or her office. Any 
such request shall be made in writing (and may be in counterparts) by letter, email, 
facsimile or other means or alternatively shall be made orally at a board meeting at 
which such co-directors are present in person or by proxy, irrespective of whether the 
director in respect of whom the request is being made is present or not. The vacation 
of the said director’s office as director shall take effect on the date the request is made 
or, if later, the date stated to be the effective date in that request or, if the request is 
made orally at a board meeting, with effect from the termination of the meeting. 
Notification of any request under this regulation shall be sent by the Company by 
recorded delivery to the director at his usual residential address as notified to the 
Company, or if not so notified, then to the address of the director last known to the 
Company. 

28.2 The application of section 148(2) of the Act shall be modified accordingly. 

29 Remuneration of Directors 

29.1 The remuneration of the directors shall be such as is determined, from time to time, by the 

board of directors and such remuneration shall be deemed to accrue from day to day. 
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29.2 The directors may also be paid all travelling, hotel and other expenses properly incurred by 
them in attending and returning from meetings of the directors or any committee of the 
directors, or general meetings of the Company, or otherwise in connection with the business of 
the Company. 

29.3 The directors may provide benefits, whether by the payment of gratuities or pensions or by 
insurance or otherwise, for any director who has held but no longer holds any executive office 
or employment with the Company or with any body corporate which is or has been a 
subsidiary of the Company or a predecessor in business of the Company or of any such 
subsidiary, and for any member of his family (including a spouse and a former spouse) or any 
person who is or was dependent on him, and may (as well before as after he ceases to hold 
such office or employment) contribute to any fund and pay premiums for the purchase or 
provision of any such benefit. 

29.4 Without prejudice to the provisions of regulation 29.2, the directors may exercise all the 
powers of the Company to purchase and maintain insurance for or for the benefit of any 
person who is or was: 

29.4.1 a director, other officer, employee or auditor of the Company, or of any body corporate 
which is or was the holding company or subsidiary of the Company, or in which the 
Company or such holding company or subsidiary has or had any interest (whether 
direct or indirect) or with which the Company or such holding company or subsidiary is 
or was in any way affiliated or associated; or 

29.4.2 a trustee of any pension fund in which employees of the Company or any other body 
corporate referred to in regulation 29.4.1 is or has been interested, 

including without limitation insurance against any liability incurred by such person in respect of 
any act or omission in the actual or purported execution or discharge of his duties or in the 
exercise or purported exercise of his powers or otherwise in relation to his duties, powers or 
offices in relation to the relevant body or fund. 

PROCEEDINGS OF DIRECTORS 

30 General Power of Management and Delegation 

30.1 The business of the Company shall be managed by its directors, who may pay all expenses 
incurred in promoting and registering the Company and may exercise all such powers of the 
Company as are not, by the Act or by this Constitution, required to be exercised by the 
Company in general meeting, but subject to: 

30.1.1 any regulations contained in this Constitution; 

30.1.2 the provisions of the Act; and 

30.1.3 such directions, not being inconsistent with the foregoing regulations or provisions, as 
the Company in general meeting may (by special resolution) give. 

30.2 The directors may delegate any of their powers to such person or persons as they think fit, 
including committees. Any such committee shall, in the exercise of the powers so delegated, 
conform to any regulations that may be imposed on it by the directors. 
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31 Managing Director 

In accordance with section 159 of the Act, the directors may from time to time appoint one or 
more of themselves to the office of managing director (by whatever name called) for such 
period and on such terms as to remuneration and otherwise as they see fit, and, subject to the 
terms of any agreement entered into in any particular case, may revoke such appointment. 

32 Meetings of Directors and Committees 

32.1 The directors may meet together for the dispatch of business, adjourn and otherwise regulate 
their meetings as they think fit. 

32.2 Questions arising at any such meeting shall be decided by a majority of votes and where there 
is an equality of votes, the chairperson shall have a second or casting vote. 

32.3 A director may, and the secretary on the requisition of a director shall, at any time summon a 
meeting of the directors. 

32.4 All directors shall be entitled to reasonable notice of any meeting of the directors but it shall 
not be necessary to give notice of a meeting of directors to any director who, being resident in 
the State, is for the time being absent from the State. 

32.5 The quorum necessary for the transaction of the business of the directors may be fixed by the 
directors, and unless so fixed shall be two but, where the Company has a sole director, the 
quorum shall be one. 

32.6 The continuing directors may act notwithstanding any vacancy in their number but, if and so 
long as their number is reduced below the number fixed by or pursuant to this Constitution as 
the necessary quorum of directors, the continuing directors or director may act for the purpose 
of increasing the number of directors to that number or of summoning a general meeting of the 
Company but for no other purpose. 

32.7 The directors may elect a chairperson of their meetings and determine the period for which he 
or she is to hold office, but if no such chairperson is elected, or, if at any meeting the 
chairperson is not present within 15 minutes after the time appointed for holding it, the 
directors present may choose one of their number to be chairperson of the meeting 

32.8 The directors may establish one or more committees consisting in whole or in part of members 
of the board of directors. 

32.9 A committee established under this Constitution may elect a chairperson of its meetings; if no 
such chairperson is elected, or if at any meeting the chairperson is not present within 15 
minutes after the time appointed for holding it, the members of the committee present may 
choose one of their number to be chairperson of the meeting. 

32.10 A committee may meet and adjourn meetings as it thinks proper. 

32.1 1 Questions arising at any meeting of a committee shall be determined by a majority of votes of 
the members of the committee present, and where there is an equality of votes, the 
chairperson shall have a second or casting vote. 

32.12 The application of section 160 of the Act shall be modified accordingly. 
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33 Written Resolutions of Directors 

33.1 A resolution in writing signed by all the directors of the Company, or by all the members of a 
committee of them, and who are for the time being entitled to receive notice of a meeting of 
the directors or, as the case may be, of such a committee, shall be as valid as if it had been 
passed at a meeting of the directors or such a committee duly convened and held. A 
resolution executed by an alternate director need not also be signed by his appointer. 

33.2 A resolution referred to in regulation 33.1 may be signed by electronic signature, advanced 
electronic signature or otherwise as approved by the directors 

33.3 Subject to regulation 33.4, where one or more of the directors (other than a majority of them) 
would not, by reason of: 

(a) the Act or any other enactment; 

(b) the Constitution; or 

(c) a rule of law, 

be permitted to vote on a resolution such as is referred to in regulation 33.1, if it were sought 
to pass the resolution at a meeting of the directors duly convened and held, then such a 
resolution, notwithstanding anything in regulation 33.1, shall be valid for the purposes of that 
regulation if the resolution is signed by those of the directors who would have been permitted 
to vote on it had it been sought to pass it at such a meeting. 

33.4 In a case falling within regulation 33.3, the resolution shall state the name of each director who 
did not sign it and the basis on which he or she did not sign it. 

33.5 For the avoidance of doubt, nothing in the preceding regulations dealing with a resolution that 
is signed by other than all of the directors shall be read as making available, in the case of an 
equality of votes, a second or casting vote to the one of their number who would, or might 
have been, if a meeting had been held to transact the business concerned, chairperson of that 
meeting. 

33.6 The resolution referred to in regulation 33.1 may consist of several documents in like form 
each signed by one or more directors and for all purposes shall take effect from the time that it 
is signed by the last director. 

33.7 The application of section 161 of the Act shall be modified accordingly. 

34 Meetings of Directors by Conference 

34.1 A meeting of the directors or of a committee of them may consist of a conference between 
some or all of the directors or, as the case may be, members of the committee who are not all 
in one place, but each of whom is able (directly or by means of telephonic, video or other 
electronic communication) to speak to each of the others and to be heard by each of the 
others and: 

34.1 .1 a director or member of a committee taking part in such a conference shall be deemed 
to be present in person at the meeting and shall be entitled to vote and be counted in 
a quorum accordingly; and 


Document emis electroniquement 


34.1.2 such a meeting shall be deemed to take place in such location as the directors, or 
members of the committee, decide and failing that where the chairperson of the 
meeting is located. 

34.2 Subject to the other provisions of the Act, a director may vote in respect of any contract, 
appointment or arrangement in which he or she is interested and he or she shall be counted in 
the quorum present at the meeting. 

34.3 The application of section 161 of the Act shall be modified accordingly. 

35 Holding of any other Office or Place of Profit under the Company by Director 

35.1 A director may hold any other office or place of profit under the Company (other than the office 
of statutory auditor) in conjunction with his or her office of director for such period and on such 
terms as to remuneration and otherwise as the directors may determine. 

35.2 No director or intending such director shall be disqualified by his or her office from contracting 
with the Company either with regard to his or her tenure of any such other office or place of 
profit or as vendor, purchaser or otherwise. 

35.3 In particular, neither shall: 

35.3.1 any contract with respect to any of the matters referred to in regulation 35.2, nor any 
contract or arrangement entered into by or on behalf of the Company in which a 
director is in any way interested, be liable to be avoided; nor 

35.3.2 a director so contracting or being so interested be liable to account to the Company for 
any profit realised by any such contract or arrangement, 

by reason of such director holding that office or of the fiduciary relation thereby established. 

36 Counting of Director in Quorum and Voting at Meeting at which Director is 
Appointed 

36.1 A director of the Company, notwithstanding his or her interest, may be counted in the quorum 
present at any meeting at which: 

36.1 .1 that director or any other director is appointed to hold any such office or place of profit 
under the Company as is mentioned in regulation 35.1; or 

36.1.2 the terms of any such appointment are arranged, 

and he or she may vote on any such appointment or arrangement other than his or her own 
appointment or the arrangement of the terms of it. 

37 Duty of Director to Disclose his or her Interest in Contracts made by Company 

In accordance with section 231 of the Act, it shall be the duty of a director who is in any way, 
whether directly or indirectly, interested in a contract or proposed contract with the Company, 
to declare the nature of his or her interest to the Company. 
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38 Alternate Directors 

38.1 Any director (the “appointer”) of the Company may from time to time appoint any other 
director of it or any other person to be an alternate director (the ‘appointee ) as respects him 
or her. 

38.2 The appointee may act as alternate director to represent more than one director, and an 
alternate director shall be entitled at meetings of the directors, or any committee of the 
directors, to one vote for every director whom he represents (and who is not present) in 
addition to his own vote (if any) as a director, but he shall count as only one for the purpose of 
determining whether a quorum is present at the meeting. 

38.3 The appointee, while he or she holds office as an alternate director, shall be entitled: 

(a) to notice of meetings of the directors; 

(b) to attend at such meetings as a director; and 

(c) in place of the appointer, to vote at such meetings as a director, 

but shall not be entitled to be remunerated otherwise than out of the remuneration of the 
appointer. 

38.4 Any appointment under this section shall be effected by notice in writing given by the appointer 
to the Company. 

38.5 Any appointment so made may be revoked at any time by the appointer or by a majority of the 
other directors or by the Company in general meeting. 

38.6 Revocation of such an appointment by the appointer shall be effected by notice in writing 
given by the appointer to the Company. 

38.7 An appointee shall cease to be an alternate director: 

(a) if his appointer ceases to be a director; or 

(b) on the happening of any event which, if he were a director, would cause him to vacate 
his office as director; or 

(c) if he resigns his office by notice in writing to the Company. 

38.8 The application of section 165 of the Act shall be modified accordingly. 

39 Minutes of Proceedings of Directors 

39.1 The Company shall cause minutes to be entered in books kept for that purpose of: 

(a) all appointments of officers made by its directors; 

(b) the names of the directors present at each meeting of its directors and of any 
committee of the directors; and 
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(c) all resolutions and proceedings at all meetings of its directors and of committees of 
directors. 


GENERAL MEETINGS AND RESOLUTIONS 

40 Annual General Meeting 

40.1 Subject to regulation 40.2 and 40.4, the Company shall in each year hold a general meeting 
as its annual general meeting in addition to any other meetings in that year and shall specify 
the meeting as such in the notices calling it and not more than 15 months shall elapse 
between the date of one annual general meeting of the Company and that of the next. 

40.2 So long as the Company holds its first annual general meeting within 18 months after the date 
of its incorporation, it need not hold it in the year of its incorporation or in the following year. 

40.3 The financial statements and report of the directors and the statutory auditors for a financial 
year shall be laid before a general meeting of the Company not later than nine months after 
the financial year end date. 

40.4 The Company need not hold an annual general meeting in any year where all the members 
entitled (at the date of the written resolution referred to in this regulation) to attend and vote at 
such general meeting sign, before the latest date for the holding of that meeting, a unanimous 
written resolution: 

40.4.1 acknowledging receipt of the financial statements that would have been laid before 
that meeting; 

40.4.2 resolving all such matters as would have been resolved at that meeting; and 

40.4.3 confirming no change is proposed in the appointment of the person (if any) who, at the 
date of the resolution, stands appointed as statutory auditor of the Company. 

41 Location and means for holding General Meetings 

41.1 An annual general meeting of the Company or an extraordinary general meeting of it may be 
held inside or outside of the State. 

41 .2 If the Company holds its annual general meeting or any extraordinary general meeting outside 
of the State then, unless all of the members entitled to attend and vote at such meeting 
consent in writing to its being held outside of the State, the Company shall make, at the 
Company’s expense, all necessary arrangements to ensure that members can by 
technological means participate in any such meeting without leaving the State. 

41.3 A meeting referred to in the foregoing regulation may be held in two or more venues (whether 
inside or outside of the State) at the same time using any technology that provides members, 
as a whole, with a reasonable opportunity to participate. 

42 Extraordinary General Meetings 

42.1 The directors of the Company may, whenever they think fit, convene an extraordinary general 
meeting. If, at any time, there are not sufficient directors capable of acting to form a quorum, 
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any director or any member of it may convene an extraordinary general meeting in the same 
manner as nearly as possible as that in which meetings may be convened by the directors. 

42.2 One or more members of the Company holding, or together holding, at any time not less than 
50 per cent of the paid up share capital of the Company as, at that time, carries the right of 
voting at general meetings of the Company may convene an extraordinary general meeting of 
the Company. 

42.3 The directors of the Company shall, on the requisition of one or more members holding, or 
together holding, at the date of the deposit of the requisition, not less than 10 per cent of the 
paid up share capital of the Company, as at the date of the deposit carries the right of voting at 
general meetings of the Company, forthwith proceed duly to convene an extraordinary general 
meeting of the Company 

42.4 The requisition shall state the objects of the meeting and shall be signed by the requisitionists 
and deposited at the registered office of the Company and may consist of several documents 
in like form each signed by one or more requisitionists. 

42.5 If the directors do not within 21 days after the date of the deposit of the requisition proceed to 
convene a meeting to be held within two months after that date (the “requisition date”), the 
requisitionists, or any of them representing more than 50 per cent of the total voting rights of 
all of them, may themselves convene a meeting, but any meeting so convened shall not be 
held after the expiration of three months after the requisition date. 

42.6 Any reasonable expenses incurred by the requisitionists by reason of the failure of the 
directors to convene a meeting shall be repaid to the requisitionists by the Company and any 
sum so repaid shall be retained by the Company out of any sums due or to become due from 
the Company by way of fees or other remuneration in respect of their services to such of the 
directors as were in default. 

42.7 For the purposes of regulations 42.3 to 42.6, the directors shall, in the case of a meeting at 
which a resolution is to be proposed as a special resolution, be deemed not to have duly 
convened the meeting if they do not give such notice of it as is required by section 181 of the 
Act. 

42.8 A meeting convened under regulations 42.2 and 42.5 shall be convened in the same manner 
as nearly as possible as that in which meetings are to be convened by directors. 

43 Persons entitled to Notice of General Meetings 

43.1 Notice of every general meeting of the Company (“relevant notice”) shall be given to: 

43.1.1 every member; 

43.1 2 the personal representative of a deceased member of the Company, which member 

would, but for his or her death, be entitled to vote at the meeting; 

43.1.3 the assignee in bankruptcy of a bankrupt member of the Company (being a bankrupt 
member who is entitled to vote at the meeting); and 


43.1 .4 the directors and secretary of the Company. 
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43.2 Unless the Company is entitled to and has availed itself of the audit exemption under sections 
360 or 365 of the Act (and, where relevant, section 399 has been complied with in that 
regard), the statutory auditors of the Company shall be entitled to: 

43.2.1 attend any general meeting of the Company; 

43.2.2 receive all notices of, and other communications relating to, any general meeting 
which any member of the Company is entitled to receive; and 

43.2.3 be heard at any general meeting which they attend on any part of the business of the 
meeting which concerns them as statutory auditors. 

44 Notice of General Meetings 

44.1 A meeting of the Company, other than an adjourned meeting, shall be called: 

44.1.1 in the case of the annual general meeting or an extraordinary general meeting for the 
passing of a special resolution, by not less than 21 days’ notice; 

44.1.2 in the case of any other extraordinary general meeting, by not less than seven days" 
notice. 

44.2 A meeting of the Company shall, notwithstanding that it is called by shorter notice than that 
specified in regulation 44.1 , be deemed to have been duly called if it is so agreed by: 

44.2.1 ail the members entitled to attend and vote at the meeting; and 

44.2.2 unless no statutory auditors of the Company stand appointed in consequence of the 
Company availing itself of the audit exemption under sections 360 or 365 of the Act 
(and, where relevant, section 399 has been complied with in that regard), the statutory 
auditors of the Company. 

44.3 A resolution may be proposed and passed as a special resolution at a meeting of which less 
than 21 days’ notice has been given if it is so agreed by a majority in number of the members 
having the right to attend and vote at any such meeting, being a majority either: 

44.3.1 together holding not less than 90 per cent in nominal value of the shares giving that 
right; or 

44.3.2 together representing not less than 90 per cent of the total voting rights at that meeting 
of all the members. 

44.4 Where notice of a meeting is given by posting it by ordinary prepaid post to the registered 
address of a member, then, for the purposes of any issue as to whether the correct period of 
notice for that meeting has been given, the giving of the notice shall be deemed to have been 
effected on the expiration of 24 hours following posting. 

44.5 In determining whether the correct period of notice has been given by a notice of a meeting, 
neither the day on which the notice is served nor the day of the meeting for which it is given 
shall be counted. 


44.6 


The notice of a meeting shall specify: 
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(a) the place, the date and the time of the meeting; 

(b) the general nature of the business to be transacted at the meeting; 

(c) in the case of a proposed special resolution, the text or substance of that proposed 
special resolution; and 

(d) with reasonable prominence a statement that: 

(i) a member entitled to attend and vote is entitled to appoint a proxy using the 
form set out in section 184 of the Act to attend, speak and vote instead of him 
or her; 

(ii) a proxy need not be a member; and 

(iii) the time by which the proxy must be received at the Company’s registered 
office or some other place within the State as is specified in the statement for 
that purpose. 

44.7 The accidental omission to give notice of a meeting to, or the non-receipt of notice of a 
meeting by, any person entitled to receive notice shall not invalidate the proceedings at the 
meeting. 

45 Quorum 

45.1 No business shall be transacted at any general meeting of the Company unless a quorum of 
members is present at the time when the meeting proceeds to business. 

45.2 Two members of the Company present in person or by proxy at a general meeting of it shall 
be a quorum. 

45.3 In the case of a single-member company, one member of the Company present in person or 
by proxy at a general meeting of it shall be a quorum. 

45.4 If within 15 minutes after the time appointed for a genera! meeting a quorum is not present, 
then: 

45.4.1 where the meeting has been convened upon the requisition of members, the meeting 
shall be dissolved; 

45.4.2 in any other case: 

(a) the meeting shall stand adjourned to the same day in the next week, at the 
same time and place or to such other day and at such other time and place as 
the directors may determine; and 

(b) if at the adjourned meeting a quorum is not present within half an hour after 
the time appointed for the meeting, the members present shall be a quorum. 
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46 Proxies 

46.1 Subject to regulation 46.3, any member of the Company entitled to attend and vote at a 
meeting of the Company shall be entitled to appoint another person (whether a member or 
not) as his or her proxy to attend and vote instead of him or her. 

46.2 A proxy so appointed shall have the same right as the member to speak at the meeting and to 
vote on a show of hands and on a poll. 

46.3 A member of the Company shall not be entitled to appoint more than one proxy to attend on 
the same occasion. 

46.4 The instrument appointing a proxy (the “instrument of proxy”) shall be in writing: 

(a) under the hand of the appointer or of his or her attorney duly authorised in writing; or 

(b) if the appointer is a body corporate, either under seal of the body corporate or under 
the hand of an officer or attorney of it duly authorised in writing. 

46.5 The instrument of proxy and the power of attorney or other authority, if any, under which it is 
signed, or a notarially certified copy of that power or authority, shall be deposited at the 
registered office of the Company concerned or at such other place within the State as is 
specified for that purpose in the notice convening the meeting, and shall be so deposited not 
later than the 'appointed time’ as defined in regulation 46.6. 

46.6 The appointed time is: 

(a) immediately before the time for holding the meeting or adjourned meeting at which the 
person named in the instrument proposes to vote; or 

(b) in the case of a poll, immediately before the time appointed for the taking of the poll, 
and the application of section 183(6) of the Act shall be modified accordingly. 

46.7 The depositing of the instrument of proxy referred to in regulation 46.5 may, rather than it 
being effected by sending or delivering the instrument, be effected by communicating the 
instrument to the Company by electronic means, and this regulation likewise applies to the 
depositing of anything else referred to in regulation 46.5. 

46.8 If regulation 46.5 or regulation 46.6 is not complied with, the instrument of proxy shall not be 
treated as valid. 

46.9 Subject to regulation 46.10, a vote given in accordance with the terms of an instrument of 
proxy shall be valid notwithstanding the previous death or insanity of the appointer or 
revocation of the proxy or of the authority under which the proxy was executed or the transfer 
of the share in respect of which the proxy is given. 

46.10 Regulation 46.9 does not apply if notice in writing of the occurrence of one of the events 
mentioned in that regulation is received by the Company concerned at its registered office 
before the commencement of the meeting or adjourned meeting at which the proxy is used. 
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46.11 Subject to regulation 46.12, if, for the purpose of any meeting of the Company, invitations to 
appoint as proxy a person or one of a number of persons specified in the invitations are issued 
at the Company’s expense to some only of the members entitled to be sent a notice of the 
meeting and to vote at it by proxy, any officer of the Company who knowingly and intentionally 
authorises or permits their issue in that manner shall be guilty of a category 3 offence. 

46.12 An officer shall not be guilty of an offence under regulation 46.11 by reason only of the issue 
to a member, at his or her request in writing, of a form of appointment naming the proxy or of a 
list of persons willing to act as proxy if the form or list is available on request in writing to every 
member entitled to vote at the meeting by proxy. 

47 Form of Proxy 

47.1 An instrument appointing a proxy shall be in the following form or a form as near to it as 
circumstances permit: 

[name of Company] (“the Company”) 

[name of member] (“the Member’’) of [address of member] being a member of the Company 
hereby appoint/s [name and address of proxy] or failing him or her 

[name and address of alternative proxy] as the proxy of the Member to attend, speak and vote 
for the Member on behalf of the Member at the (annual or extraordinary, as the case may be) 
general meeting of the Company to be held on the [date of meeting] and at any adjournment 
of the meeting. 


The proxy is to vote as follows: 


Voting instructions to Proxy 
(choice to be marked with an “x”) 

Number or 
description of 
resolution 

In favour 

Abstain 

Against 

i. 




2. 




3. 




Unless otherwise instructed the proxy will vote as he or she thinks fit. 

Signature of Member 
Date: 


48 Representation of Bodies Corporate at Meetings of Companies 

48.1 A body corporate may, if it is a member of the Company, by resolution of its directors or other 

governing body authorise such person (in this section referred to as an “authorised person”) 
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as it thinks fit to act as its representative at any meeting of the Company or at any meeting of 
any class of members of the Company. 

48.2 A body corporate may, if it is a creditor (including a holder of debentures) of the Company, by 
resolution of its directors or other governing body authorise such person (in this regulation also 
referred to as an “authorised person”) as it thinks fit to act as its representative at any meeting 
of any creditors of the Company held in pursuance of the Act or the provisions contained in 
any debenture or trust deed, as the case may be. 

48.3 An authorised person shall be entitled to exercise the same powers on behalf of the body 
corporate which he or she represents as that body corporate could exercise if it were an 
individual member of the Company, creditor or holder of debentures of the Company. 

48.4 The chairperson of a meeting may require a person claiming to be an authorised person within 
the meaning of this section to produce such evidence of the person s authority as such as the 
chairperson may reasonably specify and, if such evidence is not produced, the chairperson 
may exclude such person from the meeting. 

49 Proceedings at Meetings 

49.1 The chairperson, if any, of the board of directors shall preside as chairperson at every general 
meeting of the Company, or if there is no such chairperson, or if he or she is not present within 
15 minutes after the time appointed for the holding of the meeting or is unwilling to act, the 
directors present shall elect one of their number to be chairperson of the meeting. 

49.2 If at any meeting no director is willing to act as chairperson or if no director is present within 15 
minutes after the time appointed for holding the meeting, the members present and entitled to 
vote shall choose one of the members present and entitled to vote to be chairperson of the 
meeting. 

49.3 The chairperson may, with the consent of any meeting at which a quorum is present, and shall 
if so directed by the meeting, adjourn the meeting from time to time and from place to place. 

49.4 No business shall be transacted at any adjourned meeting other than the business left 
unfinished at the meeting from which the adjournment took place. 

49.5 When a meeting is adjourned for 30 days or more, notice of the adjourned meeting shall be 
given as in the case of an original meeting but, subject to that, it shall not be necessary to give 
any notice of an adjournment or of the business to be transacted at an adjourned meeting. 

49.6 Unless a poll is demanded in accordance with section 1 89 of the Act, at any general meeting: 

(a) a resolution put to the vote of the meeting shall be decided on a show of hands; and 

(b) a declaration by the chairperson that a resolution has, on a show of hands, been 
carried or carried unanimously, or by a particular majority, or lost, and an entry to that 
effect in the book containing the minutes of the proceedings of the Company shall be 
conclusive evidence of the fact without proof of the number or proportion of the votes 
recorded in favour of or against such resolution. 
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49.7 Where there is an equality of votes, whether on a show of hands or on a poll, the chairperson 
of the meeting at which the show of hands takes place or at which the poll is demanded, shall 
be entitled to a second or casting vote in addition to any other vote he or she may have. 

49.8 The application of section 1 87 of the Act shall be modified accordingly. 

50 Votes of Members 

50.1 Subject to any rights or restrictions for the time being attached to any class or classes of 
shares, where a matter is being decided: 

(a) on a show of hands, every member present in person and every proxy shall have one 
vote, but so that no individual member shall have more than one vote; and 

(b) on a poll, every member shall, whether present in person or by proxy, have one vote 
for each share of which he or she is the holder or for each €15 of stock held by him or 
her, as the case may be. 

50.2 Where there are joint holders of a share, the vote of the senior who tenders a vote, whether in 
person or by proxy, shall be accepted to the exclusion of the votes of the other joint holders; 
and for this purpose, seniority shall be determined by the order in which the names of the joint 
holders stand in the register of members. 

50.3 Each of the following: 

(a) a member of unsound mind; 

(b) a member who has made an enduring power of attorney; 

(c) a member in respect of whom an order has been made by any court having 
jurisdiction in cases of unsound mind; 

may vote, whether on a show of hands or on a poll, by his or her committee, donee of a 
registered enduring power of attorney, receiver, guardian or other person appointed by the 
foregoing court. 

50.4 Any such committee, donee of an enduring power of attorney, receiver, guardian, or other 
person may speak and vote by proxy, whether on a show of hands or on a poll. 

50.5 No member shall be entitled to vote at any general meeting of the Company unless all calls or 
other sums immediately payable by him or her in respect of shares in the Company have been 
paid. 

50.6 No objection shall be raised to the qualification of any voter except at the meeting or 
adjourned meeting at which the vote objected to is given or tendered, and every vote not 
disallowed at such meeting shall be valid for all purposes. 

50.7 Any such objection made in due time shall be referred to the chairperson of the meeting, 
whose decision shall be final and conclusive. 


50.8 


The application of section 1 88 of the Act shall be modified accordingly. 
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51 Unanimous Written Resolutions 

51.1 A resolution in writing signed by all the members of the Company for the time being entitled to 
attend and vote on such resolution at a general meeting (or being bodies corporate by their 
duly appointed representatives) shall be as valid and effective for all purposes as if the 
resolution had been passed at a general meeting of the Company duly convened and held 
and if described as a special resolution shall be deemed to be a special resolution. 

51.2 A resolution passed in accordance with regulation 51.1 shall be deemed to have been passed 
at a meeting held on the date on which it was signed by the last member to sign, and, where 
the resolution states a date as being the date of his or her signature thereof by any member, 
the statement shall be prima facie evidence that it was signed by him or her on that date. 

51.3 If a resolution passed in accordance with regulation 51.1 is not contemporaneously signed, the 
Company shall notify the members, within 21 days after the date of delivery to it of the 
documents referred to in regulation 51.4, of the fact that the resolution has been passed. 

51.4 The signatories of a resolution passed in accordance with regulation 51.1 shall, within 14 days 
after the date of its passing, procure delivery to the Company of the documents constituting 
the written resolution; without prejudice to the use of the other means of delivery generally 
permitted by the Act, such delivery may be effected by electronic mail or the use of a facsimile 
machine. 

51.5 This regulation does not apply to a resolution to remove a director or a resolution to effect the 
removal of a statutory auditor from office, or so as not to continue him or her in office. 

51.6 A resolution referred to in regulation 51.1 may be signed by electronic signature or advanced 
electronic signature. 

52 Majority Written Resolutions 

52.1 A resolution in writing that is described as being an ordinary resolution and signed by the 
requisite majority of members of the Company concerned, such resolution having being 
circulated to all the members in accordance with the provisions of the Act shall be as valid and 
effective for all purposes as if the resolution had been passed at a general meeting of the 
Company duly convened and held. 

52.2 In regulation 52.1 “requisite majority of members” means a member or members who alone or 
together, at the time of the signing of the resolution concerned, represent more than 50 per 
cent of the total voting rights of all the members who, at that time, would have the right to 
attend and vote at a general meeting of the Company (or being bodies corporate by their duly 
appointed representatives). 

52.3 A majority ordinary resolution shall be deemed to have been passed at a meeting held seven 
days after the date on which it was signed by the last member to sign, unless all of the 
members entitled to vote on the resolution sign a written waiver agreeing to the resolution 
being passed on such earlier date as may be specified in the resolution, being a date that is 
not earlier than the date of last signature of the resolution. 

52 4 A resolution in writing that is described as being a special resolution and signed by the 
requisite majority of members such resolution having being circulated to all the members in 
accordance with the provisions of the Act, shall be as valid and effective for all purposes as if 
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the resolution had been passed at a general meeting of the Company duly convened and 
held. 

52.5 In regulation 52.4 “requisite majority of members” means a member or members who alone or 
together, at the time of the signing of the resolution concerned, represent at least 75 per cent 
of the total voting rights of all the members who, at that time, would have the right to attend 
and vote at a general meeting of the Company (or being bodies corporate by their duly 
appointed representatives). 

52.6 A majority special resolution shall be deemed to have been passed at a meeting held 21 days 
after the date on which it was signed by the last member to sign, unless all of the members 
entitled to vote on the resolution sign a written waiver agreeing to the resolution being passed 
on such earlier date as may be specified in the resolution, being a date that is not earlier than 
the date of last signature of the resolution. 

52.7 This regulation does not apply to a resolution to remove a director or a resolution to effect the 
removal of a statutory auditor from office, or so as not to continue him or her in office. 

52.8 A resolution referred to in these regulations may be signed by electronic signature or 
advanced electronic signature. 

53 Single-Member Companies — Absence of need to hold General Meetings 

53.1 All the powers exercisable by the Company in general meeting under this Constitution or the 
Act or otherwise shall be exercisable, in the case of a single-member company, by the sole 
member without the need to hold a general meeting for that purpose. 

53.2 Subject to regulation 53.3, any provision of this Constitution and the Act which enables or 
requires any matter to be done or to be decided by the Company in general meeting, or 
requires any matter to be decided by a resolution of the Company, shall be deemed to be 
satisfied, in the case of a single-member company, by a decision of the member which is 
drawn up in writing and notified to the Company in accordance with this regulation. 

53.3 Regulation 53.1 shall not empower the sole member of a single-member company to exercise 
the powers to remove a statutory auditor from, or not continue a statutory auditor in, office 
without holding the requisite meeting provided for in the Act. 

54 Minutes of Proceedings of Meetings of the Company 

The Company shall, as soon as may be after their holding or passing, cause minutes of all 
proceedings of general meetings of it, and the terms of all resolutions of it, to be entered in 
books kept for that purpose. All such books kept by the Company in pursuance of this 
regulation shall be kept at the same place. 

55 Service of Notices on Members 

55.1 Any notice to be given, served, sent or delivered pursuant to this Constitution (save where it is 
to be given, served, sent or delivered by electronic means) shall be in writing. 

55.2 A notice or document to be given, served, sent or delivered in pursuance of this Constitution 
may be given to, served on, sent or delivered to any member by the Company: 
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(a) by hand delivering it to the member or his authorised agent or where the member is a 
body corporate, to any officer of that body corporate; 

(b) by leaving it at the registered address of the member; 

(c) by sending it by post in a pre-paid letter addressed to the member at the registered 
address of the member; 

(d) by sending it by courier in a pre-paid letter addressed to the member at the registered 
address of the member; 

(e) by sending it by means of electronic mail or facsimile or other means of electronic 
communication approved by the directors to the address of the member notified to the 
Company by the member for such purpose (or if not so notified, then to the address of 
the member last known to the Company). 

55.3 Any notice served, given, sent or delivered in accordance with the foregoing regulations shall 
be deemed, in the absence of any agreement to the contrary between the Company (or, as 
the case may be, the officer of it) and the member, to have been served, given, sent or 
delivered: 

(a) in the case of hand delivery, at the time of delivery (or, if delivery is refused, when 
tendered); 

(b) in the case of it being left, at the time that it is left; 

(c) in the case of its being posted or couriered on any day other than a Friday, Saturday 
or Sunday, 24 hours after despatch and in the case of its being posted or couriered: 

(i) on a Friday - 72 hours after despatch; or 

(ii) on a Saturday or Sunday - 48 hours after despatch; 

(d) in the case of electronic means being used in relation to it, 12 hours after despatch. 

55.4 In the case of joint holders of a share, all notices or other documents shall be sent to the joint 
holder whose name stands first in the register in respect of the joint holding. Any notice or 
other document so sent shall be deemed for all purposes sent to all the joint holders. 

55.5 Every member shall be bound by a notice served, given, sent or delivered as aforesaid 
notwithstanding that the Company may have notice of the death, insanity, bankruptcy, 
liquidation or disability of such member. 

55.6 Notwithstanding anything contained in these regulations the Company shall not be obliged to 
take account of or make any investigations as to the existence of any suspension or 
curtailment of postal services within or in relation to all or any part of any jurisdiction or other 
area other than Ireland. 

55.7 The signature (whether electronic signature, an advanced electronic signature or otherwise) to 
any notice to be given by the Company may be written (in electronic form or otherwise) or 
printed. 
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55.8 In this regulation “registered address” in relation to a member, means the address of the 
member as entered in the register of members. 

55.9 The application of section 21 8 of the Act shall be modified accordingly. 

LIABILITY OF OFFICERS 

56 Fiduciary duties of directors 

For the purposes of section 228(1) of the Act, the reasonable use by a director for his or her 
own benefit, or anyone else’s benefit, of any of the Company's property where such use is 
directly or indirectly connected with the business objectives of the Company shall be 
permitted. 

57 Indemnity for Officers 

57.1 Subject to the provisions of the Act, the Company may indemnify any officer of the Company 
against any liability incurred by him or her in defending proceedings, whether civil or criminal, 
in which judgment is given in his or her favour or in which he or she is acquitted, or in 
connection with any proceedings or application referred to in, or under, section 233 or 234 of 
the Act in which relief is granted to him or her by the court. 

57.2 Every officer of the Company shall be entitled to be indemnified out of the assets of the 
Company against all losses or liabilities which he or she may sustain or incur in or about the 
execution of the duties of his or her office or otherwise in relation thereto and no officer shall 
be liable for any loss, damage or misfortune which may happen to or be incurred by the 
Company in the execution of the duties of his or her office or in relation thereto. This 
regulation shall only have effect in so far as its provisions are not void under section 235 of the 
Act. 


*** 


The undersigned notary hereby certifies the existence and legality of the Common Draft f erms and c 
all acts, documents and formalities incumbent upon the Transferor Company pursuant to Luxembourg 
Regulations. 

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on the request of 
the above appearing parties, the present deed is worded in English fo owed by a i-rench translation. 
On the request of the same appearing parties and in case of divergences between the English and the 
French text, the English version will prevail. 

Whereof the present notarial deed was drawn up in Petange, on the day named at the beginning of 
this document. 

The document having been read to the proxyholder of the appearing parties, known to the notary by 
name, first name, civil status and residence, the said proxyholder of the appearing parties signed, 
together with the notary, the present deed. 
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SUIT LA TRADUCTION FRANCAISE DU TEXTE QUI PRECEDE 


En I'an deux mille seize, le vingt-troisieme jour du mois de mars. 

Par devant le soussignt, Maitre Jacques Kesseler, notaire rtsidant t Pttange, Grand-Duche de 
Luxembourg. 

Les soussignts: 

(1) APPLE SOFTWARE SERVICES LIMITED, une societe privte a responsabilite limitee { private 
company limited by shares) constitute selon le droit irlandais avec le numero d'entreprise 
579321 et ayant son sitge social & Hollyhill Industrial Estate, Hollyhill, Cork, Irlande (la 

“Societe Successeur”); 

ci-aprts reprtsentte par Mme Sofia Afonso-Da Chao Conde, avec adresse professionnelle t 
3, Route de Luxembourg, L-4761 Petange, suivant une procuration donnte par le conseil 
d'administration de la Societe Successeur en date du 22 mars 2016 (la "Procuration"), 

AND 

(2) ITUNES S.A R.L., une societe a responsabilitt limitee, constitute selon le droit 
luxembourgeois, ayant son siege social a 31-33, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxembourg, 
enregistrte auprts du Registre de Commerce et des Socittts sous le numtro B 101120 (the 
“Societe Ctdante”); 

ci-apres reprtsentte par Mme Sofia Afonso-Da Chao Conde, avec adresse professionnelle a 
3, Route de Luxembourg, L-4761 Pttange, suivant une rtsolution adoptee par le conseil de 
gtrance de la Socittt Ctdante le 22 mars 2016 (la “Resolution”). 

La Procuration et la Rtsolution, paraphts "ne varietur * par les mandataires des parties apparentes et 
le notaire soussignt, seront annexts au present acte pour etre enregistrtes avec celui-ci aupres des 
autorites d'enregistrement. 

Lesdites parties comparantes, agissant en leur capacitt susmentionnte, ont requis du notaire 
soussignt d’acter ce qui suit: 


PROJET COMMUN DE FUSION 

En vertu des dispositions des Rtglementations Irlandaises (comme dtfinies ci-apres), des 
dispositions de la Loi Luxembourgeoise (comme dtfinie ci-apres) et ('article 5 de la Directive (comme 
definie ci-aprts). 

1 Interpretation 

1.1 Definitions 

Dans le prtsent Projet Commun de Fusion, sauf autrement requis par le contexte ou autrement 
sptcifit: 
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“ADI” signifie Apple Distribution International, une soctete privee illimitee constitute selon le droit 
irlandais avec le nurrtero d'entreprise 470672 et ayant son sitge social a Hollyhill Industrial Estate, 
Hollyhill, Cork, Irlande; 


"Actif signifie tous les elements d'actif detenus par la Socitte Cedante au moment de la Date d'Effet; 


"Jour Ouvrable" signifie un jour (autre que Samedi ou Dimanche) au cours duquel les banques de 
compensations sont generalement ouvertes au Grand-Duche de Luxembourg et en Rtpublique 
d'lrlande; 


“Projet Commun de Fusion” signifie le present projet commun de fusion transfrontaliere; 
“CRO” signifie le Bureau d'Enregistrement des Societes Irlandais; 


"Fusion Transfrontaliere" signifie une fusion d'une socitte a responsabilite limitee nationale avec 
une society & responsabilite limitee d'un autre Etat Membre, comme ptevu par la Directive; 


"Directive" signifie la Directive 2005/56/CE du Parlement europeen et du Conseil de I'Union 
europeenne du 26 octobre 2005 sur les fusions transfrontalitres des societes de capitaux; 


"Rapport Explicatif des Administrateurs/Gerants" signifie un rapport prepare par les 
administrateurs/gerants des Societes Fusionnantes (comme definies ci-apres) a destination de leurs 
actionnaires ou associts, salaries et ctediteurs expliquant et justifiant du point de vue juridique et 
economique le projet commun de fusion et expliquant les consequences de la Fusion sur les 
actionnaires ou assoctes, salaries et ctediteurs des Societes Fusionnantes, comme ptevu par la 
Reglementation 6 des Reglementations Irlandaises et par I'Article 265 de la Loi Luxembourgeoise; 


“Date d'Effet” signifie 00:00:02, Heure Locale Irlandaise (UTC+1) le 25 septembre 2016 ou tout autre 
date ou horaire decidee par les Societes Fusionnantes, soumise a I'approbation des actionnaires ou 
associes et de la Cour Irlandaise. 


"Rapport d'Expert Independant" signifie un rapport prepare par un expert independant qui, lorsqu il 
est obtenu, evaluera la Fusion proposee, comme ptevu par I'article 7 de la Reglementation Irlandaise 
et par I'article 266 de la Loi Luxembourgeoise; 

"Cour Irlandaise" signifie la Haute Cour de la Republique d'lrlande; 

"Reglementations Irlandaises" signifie les mesures adoptees en droit irlandais pour ['application des 
Reglements des Communautes Europeennes de 2008 (concernant les fusions transfrontalieres) (S. I. 
No. 157 of 2008); 


"Passif" signifie toute les elements de passif 


de la Societe Cedante existant a la Date d'Effet; 


"Loi Luxembourgeoise" signifie les dispositions des Articles 257, 261 et suivants et en particular de 
I'article 278 de la loi luxembourgeoise du 10 aout 1915 concernant les soctetes commerciales, telle 
que modifiee; 

"Fusion" signifie la Fusion Transfrontalitre proposee, par absorption d'un fiiiale integralement 
detenue, de la Societe Cedante par la Societe Successeur sous les termes et conditions etablis dans 
le present Projet Commun de Fusion, par laquelle les elements d'Actif et de Passif seront transferes a 
la Societe Successeur et par laquelle la Societe Cedante sera dissoute sans liquidation; 
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"Societes Fusionnantes" signifie la Socittt Successeur et la Socittt Cedante (chacune comme 
dtfinie ci-aprts), "Societe Fusionnante" sera utilise lorsque le contexte le requiert; 


"RCS Luxembourg" signifie le Registre de Commerce etdes Societes de Luxembourg; 

“Annexes” signifie les annexes au present Projet Commun de Fusion, "Annexe" sera utilise lorsque le 
contexte le requiert; 


“Resolution d'Actionna re” signifie la resolution sptciale de I'actionnaire de la Societe Successeur 
devant ttre prise afin d'approuver le Projet Commun de Fusion, comme prtvu dans la Rtglementation 
10 des Reglementations Irlandaises; 


"Societe Successeur" signifie Apple Software Services Limited une societe privte a responsabilite 
limitte ( private company limited by shares) constitute selon le droit irlandais avec le numero 
d'entreprise 579321 et ayant son sitge social & Hollyhill Industrial Estate, Hollyhill, Cork, Irelande, 
socittt subsistante une fois la Fusion optrte; et 


"Societe Cedante" signifie iTunes S.a r. I. , une socittt a responsabilite limitte, constitute selon le 
droit luxembourgeois, ayant son sitge social sis aux 31-33, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxembourg, 
enregistrte auprts du Registre de Commerce et des Socittts sous le numtro B 101120, socittt 
fusionnante qui cessera d'exister une fois la Fusion optrte. 


“Transfert des Parts Sociales de la Societe Cedante" signifie le transfert par ADI de la totalitt des 
parts sociales qu'elle dttient ou desquelles elle est le btntficiaire effectif de la Socittt Ctdante t la 
Socittt Successeur, tel que dtcrit t I'article 2.2.3. 


1 .2 Interpretation 


Dans le present Projet Commun de Fusion, sauf a ce que le contextes en requiert autrement 
ou a moins qu'il en soit dispost autrement: 


(k) toute rtftrence a une loi, disposition Itgale ou a toute dtcision ou disposition 
reglementaire constitue une rtftrence t cette loi, disposition Itgale, dtcision 
ou disposition reglementaire tel qu'ttendu, modifit, remplact ou remise en 
vigueur t tout moment (que ce soit avant ou aprts la date du present Projet 
Commun de Fusion) et a tout instrument statutaire, rtglementation ou 
dtcision administrative prise t tout moment qui en dtcoule ou dont la validitt 
en dtpend (que ce soit avant ou aprts la date du prtsent Projet Commun de 
Fusion); 

(l) tout mot renvoyant a un sexe inclut tous les sexes et tout mot renvoyant du 
singulier inclut le pluriel et vice versa; 

(m) toute rtftrence a des considtrants, sections, clauses, paragraphes et 
annexes renvoie t des considtrants, sections, clauses, paragraphes et 
annexes du prtsent Projet Commun de Fusion; 


(n) les titres sont utilists a des fins de commodite uniquement et n'ont aucun 
effet sur ('interpretation du prtsent Projet Commun de F : usion; 



es termes tels que "ci-aprts”, "aux prtsentes", "des prtsentes” et "ci-inclus" 
st les autres termes semblables font rtftrence, sauf t ce que le contexte 


Document emis electroniquement 


indique le contraire, a I'integralite du present Projet de Fusion et non a une 
section, une clause ou un paragraphe particular de celui-ci; 

(p) dans la redaction du present Projet Commun de Fusion, I'utilisation des 
termes "tout" ou "toute" devant des termes de portee generate ne doit pas 
leur donner un sens restrictif lorsqu'ils sont precedes de termes faisant 
reference £ des categories particulieres d'actes, de sujets ou de choses; 
I'utilisation de termes de portee generate ne doit pas leur donner un sens 
restrictif lorsqu'ils sont suivis de references & des exemples qui sont compris 
dans ces termes gtneraux et I'utilisation du verbe "inclure" ne doit mener & 
des restrictions; 

(q) toute reference au "Projet Commun de Fusion” ou tout autre document, a 
toute disposition du present Projet Commun de Fusion ou tout autre 
document vise le present Projet Commun de Fusion, ce document ou cette 
dispositions tels qu'ils sont applicables au moment vise et tels que modifies 
par la suite conforntement avec les dispositions du present Projet Commun 
de Fusion ou ce document; 

(r) 'tecrit" ou toute autre expression similaire comprend les envois par fax ou e- 
mails; 

(s) toute reference a un document "dans sa forme convenue" fait rtterence a la 
version signte par chacune des Soctetes Fusionnantes ou par leurs conseils 
respectifs en leur nom et pour leur compte & des fins d'identification; et 

(t) si toute action ou engagement (a prendre ou a faire), tel que prevu par une 
disposition du present Projet Commun de Fusion, n'est pas pris ou effected 
durant un Jour Ouvrable, cette action ou cet engagement sera considere 
avoir ete pris ou effectue au Jour Ouvrable suivant. 

1.3 Annexes 

Le contenu des Annexes fait partie integrante du present Projet Commun de Fusion et se voit 
accorder les nrtemes effets que le contenu du present Projet Commun de Fusion, les 
expressions "le present Projet Commun de Fusion" et le "Projet Commun de Fusion" telles 
qu'utilisees dans toute Annexe vise le present Projet Commun de Fusion et toute teterence au 
"present Projet Commun de Fusion" sera considerte comme incluant les Annexes. 

2 Preambule 

Les Soctetes Fusionnantes sont la Soctete Successeur et la Societe Cedante, et sont 
identifiees comme suit: 

2.1 La Societe Successeur 

2.1.1 La Societe Successeur est une societe privee £ responsabilite limitee ( private 
company limited by shares) constitute selon le droit irlandais, enregistree aupres du 
bureau d'enregistrement des soctetes ( Companies Registration Office) sous le numero 
579321 et ayant son siege social a Hollyhill Industrial Estate, Hollyhill, Cork, Irlande. 
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2.1.2 La Societe Successeur a un capital social de 0,001 EUR divise en 1 (une) action 
ordinaire d'une valeur nominale de 0,001 EUR. 

2.1.3 L'actionnaire unique de la Societe Successeur e la Date d'Effet sera ADI. 

2.1.4 Les membres du conseil d'administration de la Societe Successeur sont Peter 
Denwood et Fiona Murphy. 

2.2 La Societe Cedante 

La Societe Cedante est une societe a responsabilite limitee constitute selon le droit 
du Grand-Ducht de Luxembourg, ayant son siege social sis aux 31-33, rue Sainte 
Zithe, L-2763 Luxembourg, enregistree aupres du RCS Luxembourg sous le numero 
B 101120. 

La Societe Cedante a un capital social de 12.500 EUR divise en 500 (cinq cents) parts 
sociales d'une valeur nominale de 25 EUR (vingt-cinq Euros) chacune. 

L'associt unique de la Societe Cedante est actuellement ADI. ADI transferera 
I'integralite de ses parts sociales tmises et existantes dans le capital social de la 
Societe Cedante & la Societe Successeur avant la Date d'Effet en tchange de 
remission par la Societe Successeur de parts sociales a ADI (le "Transfert des Parts 
Sociales de la Societe Cedante"). 

Les gerants de la Societe Cedante sont Eduardo Cue, Gene Daniel Levoff et Gary 
Joseph Wipfler. 

2.3 Aucune des Societes Fusionnantes n'est sujet a une procedure collective, n'a mis fin a ses 

activites ou n'est en cours de liquidation. 

2.4 Objet de la Fusion 

2.4.1 A la date d'effet, la Societe Cedante fusionnera fusionnera avec la Societe 
Successeur qui I'absorbera conformement aux dispositions etablies dans le present 
Projet Commun de Fusion, la Societe Successeur etant la societe subsistante. 

2.4.2 En consequence de la Fusion, la propriete, le titre et la possession des elements 
d'Actif et de Passif, e la Date d ' Eff et, seront transmis a et acquis ou assumes par, la 
Societe Successeur par application des Reglementations Irlandaises et de la Loi 
Luxembourgeoise. La Societe Successeur sera titulaire des elements d'Actif de la 
Societe Cedante et devra assumer, realiser et effectuer les elements de Passif de la 
Societe Cedante e compter de la Date d'Effet. Tous les autres droits et obligations de 
la Societe Cedante seront transfers a la Societe Successeur a compter de la Date 
d'Effet. 

2.4.3 A la suite de I'operation de Fusion, et en consequence de la Fusion, la Societe 
Cedante sera automatiquement dissoute sans liquidation. 

2.4.4 Chacune des Societes Fusionnantes devra faire, signer et mettre en oeuvre, ou fera 
executer, signer ou faire tout autre action, acte, document ou chose qui peut s'averer 
necessaire ou desirable en relation avec la Fusion et le transfert des elements d’Actif 


2 . 2.1 

2 . 2.2 

2.2.3 
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et de Passif a ia Societe Successeur en application du present Projet Commun de 
Fusion. 

2.5 Fusion par Absorption d'une filiale integralement detenue 

2.5.1 Suivant I'execution du Transfert des Parts Sociales de la Societe Cedante, la Societe 
Successeur detiendra I'integralite du capital social emis de la Societe Cedante 
imntediatement avant la Date d'Effet et la Fusion sera effectuee comme une fusion 
par absorption par application de la Reglementation 2(1) des Reglementations 
Irlandaises et des Articles 278 et suivants de la Loi Luxembourgeoise (fusion par 
absorption). 

2.5.2 Aucune contrepartie ne devra etre payee en contrepartie du transfert des elements 
d'Actif et de Passif. 

2.5.3 Sous reserve de I'execution du Transfert des Parts Sociales de la Societe Cedante, 
I'approbation du present Projet Commun de Fusion par I'associe de la Societe 
Cedante n'est pas requis par application de I'Article 279 de la Loi Luxembourgeoise 
puisque la Fusion constituera une fusion absorption et que la Societe cedante sera 
absorbee par son assocte unique (fusion par absorption d'une filiale integralement 
detenue). 

3 Allocation des Actions 

Sous reserve de I'execution du Transfert des Parts Sociales de la Societe Cedante avant la 
Date d'Effet, aucune action ne sera allouee par la Societe Successeur en application de la 
Fusion car la Fusion est une fusion par absorption d'une filiale integralement detenue 
effectuee en application des Articles 278 et suivants de la Loi Luxembourgeoise et de la 
Reglementation 5(2)(c) des Reglementations Irlandaises et, ce faisant, ne necessite pas 
d'allocation d'actions. 

4 Comptabilite 

4. 1 T raitement a des Fins Comptables 

4.1.1 Tous les elements d'Actif et de Passif de la Societe Cedante seront traites, aux fins 
comptables, comme ceux de la Societe Successeur a compter de la Date d'Effet. Les 
operations de la Societe Cedante seront traites comme celles de la Societe 
Successeur a compter de la Date d'Effet. 

4.1.2 Les dispositions statutaires concernant I'effectivite legale de la Fusion ne seront pas 
affectees. 

4.2 Details Comptables des Societes Fusionnantes 

4.2.1 D'un point de vue comptable, les livres comptables de la Societe Cedante devront 
constituer prima facie des preuves des composantes individuelles des elements d'Actif 
et de Passif. 

4.2.2 Pour les besoins de la Fusion, la Societe cedante utilisera ses etats financiers verifies 
pour I'annee terminee le 26 septembre 2015, attaches ci-apres comme Annexe I. Les 
comptes annuels des trois dernieres exercices sociaux de la Societe Cedante, 
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termines les 28 septembre 2013, 27 septembre 2014 et 26 septembre 2015 ont ete 
enregistres au RCS Luxembourg. 

4.2.3 La Societe Fusionnante n'ayant pas encore prepare ses etats financiers verifies en 
vue de la Fusion, elle utilisera ses etats financiers interimaires pour la periode depuis 
sa constitution jusqu'a la date du present Projet Commun de Fusion. 

4.3 Evaluation des Elements d'Actif et de Passif 


L'evaluation des elements d'Actif et de Passif de la Societe Cedante sera effectuee a leur 
valeur etablie dans les etats financiers verifies de la Societe Cedante pour I’annee terminee le 
26 septembre 2015 et inscrite a I'Annexe I du present Projet Commun de Fusion. 


Societe Successeur 


5.1 Droits Speciaux Conferes par la Societe Successeur 

5.1.1 La Societe Successeur sera I'associe unique de la Societe Cedante a la Date d'Effet 
et il n'y aura pas aucune autre membre de la Societe Cedante jouissant de droits 
speciaux ou detenant des produits financiers autres que les parts sociales 
representant le capital social de la Societe Cedante a la Date d'Effet. En 
consequence, aucun droit special ne sera accorde par la Societe Successeur a qui 
que ce soit. Aucune part ne sera alloue en contrepartie de la Fusion. 

5.1.2 Aucun traitement special ne sera accorde a une classe d'actions ou parts sociales ou 
d'actionnaires ou associes des Societes Fusionnantes. Aucune des Societes 
Fusionnantes n'a de classes speciales d'actions ou de detenteurs de droit speciaux 
autres que des actions ou part. Aucun droit special a dividende ne sera alloue. 
Aucune des Societes Fusionnantes n'a emis des obligations. 

5.2 Rapport d'Expert Independant 

Etant donne que la Fusion sera realisee comme une fusion par absorption d'une filiale 
integralement detenue, il n'y a pas d'exigence, conformement a la Reglementation 7(1 )(a) des 
Reglementations Irlandaises et a I'Article 278 de la Loi Luxembourgeoise, d'obtenir un 
Rapport d'Expert Independant. En consequence, aucune somme ni aucun avantage n'a ete ou 
ne sera paye e un expert independant en rapport avec les operations decrites ci-inclus. 

5.3 Absence d'avantage accorde aux experts ou directeurs des Societes Fusionnantes 

Aucun avantage special, somme ou benefice ne sera accorde, paye ou donne ou n'est 
envisage de I'etre aux directeurs, membres du conseil de surveillance ou gerants des 
Societes Fusionnantes ni aux auditeurs ou experts independants contribuant a cette Fusion. 

5.4 Constitution de la Societe Successeur 

La constitution de la Societe Successeur est jointe a I'Annexe II du present Projet Commun de 
Fusion. La constitution de la Societe Successeur ne sera pas modifiee en consequence de 
cette Fusion. 
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6 Resolutions 

6.1 Conformement a la Reglementation 10 des Reglementations Irlandaises et a I'Article 278 de la 
Loi Luxembourgeoise, il est propose que la Resolution d'Actionnaire soit adoptee afin 
d'approuver le Projet Commun de Fusion pas plus t6t qu'un mois apres que le Projet Commun 
de Fusion a ete (i) enregistre aupres du CRO et publie dans la CRO Gazette et dans deux 
journaux nationaux et (ii) enregistre aupres du RCS Luxembourg et publie dans le Memorial 
C, Recueil des Societes et Associations. Le Projet Commun de Fusion a ete approuve par le 
conseil d'administration de la Societe Successeur et par le conseil de gerance de la Societe 
Cedante. 

6.2 Les decisions de fusionner ne sont pas soumises e la satisfaction de conditions autres que la 
realisation du Transfert des Parts Sociales de la Societe Cedante pour les besoins de la 
Reglementation 10(2) des Reglementations Irlandaises et de I'Article 278 de la Loi 
Luxembourgeoise. 

6.3 Le conseil d'administration et le conseil de gerance des Societes Fusionnantes, 
conformement e la Reglementation 6 des Reglementations Irlandaises et a I'Article 265 de la 
Loi Luxembourgeoise, prepareront un Rapport Explicate des Administrateurs/Gerants donnant 
des informations sur les implications de la Fusion sur les actionnaires ou associes et (si 
applicable), sur les crediteurs et les salaries des Societes Fusionnantes, ainsi que sur les 
justifications economiques et juridiques de la Fusion. Le Rapport Explicatif des 
Directeurs/Gerants sera mis a la disposition de I'actionnaire unique de la Societe Successeur 
au moins 30 (trente) jours avant la date de la Resolution d'Actionnaire et a I'associe unique de 
la Societe Cedante au moins 1 (un) mois avant la date de la Resolution d’Actionnaire. 

6.4 Les Societes Fusionnantes fusionneront conformement au present Projet Commun de Fusion 
qui sera mis a disposition pour inspection aux sieges sociaux respectifs de chacune des 
Societes Fusionnantes, il en est de meme pour le Rapport Explicatif des 
Administrateurs/Gerants. De plus, les Societes Fusionnantes enregistreront une copie du 
present Projet Commun de Fusion, comprenant ses Annexes, aupres du CRO et du RCS 
Luxembourg. 

7 Salaries 

7.1 Repercussions sur I'Emploi 

7.1.1 La Societe Successeur n'a pas de salaries et la Societe cedante a environ vingt-neuf 
(29) salaries. 

7.1.2 En consequence de la Fusion, les salaries de la Societe Cedante deviendront salaries 
de la Societe Successeur par operation de la loi conformement aux lois de chacune 
des juridictions des Societes Fusionnantes. 

7.1.3 Les salaries de la Societe Cedante immediatement avant la Fusion continueront a etre 
salaries aux memes lieux et aux mfemes conditions qu'actuellement une fois la Fusion 
effectuee. Les droits et obligations de la Societe Cedante existants au jour de la 
Fusion, qu'ils decoulent des contrats de travail ou de relations salariales seront 
transfers a la Societe Successeur e la suite de la Fusion. Ces relations salariales, 
par consequent, ne sont pas considers etre de nouvelles relations salariales mais 
constituent simplement une continuation des relations salariales actuelles avec un 
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nouvel employeur. Le transfert est automatique et, par consequent, aucun 
consentement ecrit ou verbal ni aucune approbation des salaries n est necessaire. En 
ce qui concerne les droits de retraite, si et lorsque possibles en vertu des droits 
luxembourgeois et irlandais, la Societe Successeur conservera les regimes de retraite 
existants des salaries des Societes Fusionnantes 

7.1.4 II est prevu que la Fusion n'aura aucun impact negatif sur les salaries de la Societe 
Cedante. 

7.2 Participation des Salaries 

7.2.1 La Societe Cedante a deux (2) representants eius du personnel. La Societe Cedante 
ne dispose pas de comite d'entreprise. La Fusion sera soumise a I'information et a la 
consultation prealable des representants elus du personnel au cours d une reunion au 
sens de I'Article L. 127-6 du Code de travail luxembourgeois. Les representants 
d'entreprise de la Societe cedante seront automatiquement transfers e la Societe 
Successeur en consequence de la Fusion. La Fusion est soumise a 
I'accomplissement du processus de consultation au Luxembourg. 

7.2.2 La Societe Successeur n'a aucun salarie et, de fait, n'a aucun systeme de 
participation des salaries. Par consequent, la Reglementation 23 des Reglementations 
Irlandaises n'affecte pas la Fusion. 

8 Effets de la Fusion 

8.1 A la Date d'Effet: 

8.1.1 tous les elements d'Actif et de Passif seront transfers a, et acquis et assumes par, la 
Societe Successeur, par operation de la loi; 

8.1.2 la Societe Successeur succedera a la Societe Cedante dans tous les contrats conclus 
par la Societe Cedante, par operation de la loi; 

8.1.3 les parts sociales detenues par la Societe Successeur dans le capital social de la 
Societe cedante seront de plein droit annuiees; 

8.1.4 les activites de la Societe cedante seront poursuivies par la Societe Successeur; 

8.1.5 la Societe Cedante sera automatiquement dissoute (sans liquidation); et 

8.1.6 nonobstant ce qui precede, les consequences de la Fusion Transfrontaliere visees par 
la Reglementation 19(1) des Reglementations Irlandaises et I'Article 274 de la Loi 
Luxembourgeoise seront applicables a la Fusion. 

8.2 Les Societes Fusionnantes souhaitent que tous les avantages et charges de la propriete des 
elements d'Actif et de Passif soient transfers a, et acquis et assumes par, la Societe 
Successeur a la Date d'Effet. Les Societes Fusionnantes reconnaissent et acceptent que 
certains des transferts envisages par le present Projet Commun de Fusion pourront toutefois 
ne pas etre realises a la Date d'Effet du fait de I'impossibilite pour les Societes Fusionnantes 
d'obtenir les consentements et approbations necessaires ou du fait de leur impossibilite 
d'effectuer certaines actions necessaires a I'effectivite de ces transferts. Dans la mesure ou 
certains des transferts envisages par le present Projet Commun de Fusion n'ont pas ete 
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entierement effectues a la Date d'Effet, la Societe Successeur devra mettre en oeuvre tous les 
efforts commercialement raisonnables pour obtenir les consentements ou approbations 
necessaires ou pour effectuer ou realiser le transfert de tels Actifs aussi vite que possible 
apres la Date d'Effet. En relation avec ceci, la Societe Successeur payera, accomplira et 
s'acquittera pour le compte de la Societe Cedante de toutes les obligations de la Societe 
Cedante e regard de tels transferts rapidement et conformement aux termes du present acte. 

9 Droits des Creanciers 

9.1 A Tissue de la Fusion, les crediteurs de la Societe Cedante deviendront les crediteurs de la 
Societe Successeur. 

9.2 Conformement & TArticle 268 de la Loi Luxembourgeoise, nonobstant tout accord contraire, 
les crediteurs de la Societe Cedante auront le droit de demander au juge presidant la chambre 
du Tribunal d'Arrondissement de et e Luxembourg en charge des affaires commerciales et 
des affaires urgentes la constitution des suretes adequates pour toute creance echue ou non 
echue, au cas ou Toperation de Fusion reduirait le gage des creanciers. 

9.3 Les crediteurs de la Societe Cedante pourront obtenir, sans frais, des informations completes 
concernant I'exercice de leurs droits aupres de Baker & McKenzie Luxembourg, 10-12 
Boulevard Roosevelt L-2450, Luxembourg. 

9.4 Les crediteurs de la Societe Successeur pourront exercer leurs droits en vertu de TArticle 15 
des Reglementations Irlandaises. 

10 Dispositions diverses 

10.1 Divisibilite 

Chacune des dispositions du present Projet Commun de Fusion sont s^parees et divisibles et 
executable en consequence et, si a un moment donne, une quelconque disposition est 
declare non-executoire ou est annuiee par tout tribunal competent, la validite, legalite et 
Tapplicabilite des autres dispositions du present acte ainsi que de cette meme disposition 
dans un autre Etat n'en seront pas affectees ou reduits. 

10.2 Survie des Obligations 

Les dispositions du present Projet Commun de Fusion qui n'auraient pas ete realisees a la 
Date d'Effet, dans la mesure du possible et pourvu que cela ne contrevienne pas aux 
dispositions legates applicables e la Fusion, demeureront applicables et effectives nonobstant 
la Date d'Effet. 

10.3 Opposabilite aux ayant-droits 

Le present Projet Commun de Fusion sera opposable aux Societes Fusionnantes ainsi qu’a 
leurs representants, successeurs et ayant-droits 

10.4 Entierete du Projet Commun de Fusion 

Le Present Projet Commun de Fusion contient la totalite de I'accord entre les Societes 
Fusionnantes relatif aux operations prevues dans le present Projet Commun de Fusion et 
remplace et annule tout accord precedent (s'il en existe) entre ces Societes Fusionnantes 
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relatifs a ces operations; chacune des Societes Fusionnantes reconnait, qu'en acceptant de 
conclure le present Projet Commun de Fusion, elle ne s’est fondle sur aucune declaration ou 
garantie autre que celles contenues dans le present Projet Commun de Fusion. 

10.5 Divergence 

Aucune divergence au present Projet Commun de Fusion ne sera valide & moins qu'elle soit 
formalisee par ecrit et signee par ou au nom et pour le compte de chacune des Societes 
Fusionnantes, ou a moins que cela soit necessaire a la suite d'une decision de la Cour 
Irlandaise ou de toute autre autorite luxembourgeoise ou irlandaise. 

10.6 Annonce 

Aucune annonce ou divulgation concernant la totality ou une partie des operations prevues 
dans le present Projet Commun de Fusion ne devront etre effectuees par I'un des Societes 
Fusionnantes sans I'accord prealable de I'autre Societe Fusionnante. II en va de meme pour 
toute annonce telle que necessaire par application de toute loi applicable, auquel cas 
I'annonce ne sera faite qu'apres consultation de I'autre Societe Fusionnante et apres que 
I'autre Societe Fusionnante s'est vu donne I'opportunite d'approuver une telle annonce. 

10.7 Procuration 

Dans la mesure autorisee par la loi en vigueur, la Societe Cedante accorde par la presente un 
pouvoir irrevocable e la Societe Successeur pour accomplir tout acte a Tissue de la Fusion, si 
et dans la mesure ou cela serait necessaire, pour la mise en oeuvre et Tach^vement de la 
Fusion. 

10.8 Loi Applicable et Juridiction 

Le present Projet Commun de Fusion sera soumis au droit irlandais sauf dans la mesure ou 
I'application du droit irlandais serait contraire & une regie obligatoire du droit luxembourgeois, 
auquel cas et dans cette mesure uniquement ies dispositions de droit luxembourgeois seront 
applicables. Chacune des Societes Fusionnantes accepte que les tribunaux irlandais seront 
competent pour entendre et decider de tout litige, action qui pourrait survenir de ou en rapport 
avec le present Projet Commun de Fusion, et & ces fins se soumet a la competence de ces 
juridictions. 

I. Compte annuels audites de la Societe Cedante pour I'exercice social termine le 26 
septembre 2015 
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Date d'entree eCDF : 18/03/2016 


BILAN 

Exercicedu * 28/09/2014 au i; 26/09/2015 (en os EUR _ > 


fTUNES S.a r I, 

31-33, Rue Satnte Zithe 
L-2763 Luxembourg 


ACTIF 


Referenced 


Exercice courant 


Exercice precedent 


A. Capita! souscrit non verse 1( 

I. Capital souscrit non appele n 

II. Capital souscrit appe e et non verse 

B. Frais d'etablissement , 


O. Actif immobilise 3 w 568.291,40 u 5 692.247,98 

I. Immobilisations mcorporeiies »n _3 m 2 10.364,4 4 , . _ 110944.59 

1 Frais de recherche el de 
developpement 

2. Concessions, brevets, licences, 
marques, ainsi que droits 
et vaieurs similaires s'ils ont ete 

a) acquis a litre onereux, sans 
devoir figure r sous 0.3 

b) crees par I'entreprise e’le-meme 

3. Fonds de commerce, dans la 
mesure ou il a ete acquis a 
titre onereux 

4. Acomptes verses et 
immobilisations incorporelles 
en cours 


210 . 364,44 


11 0 . 944,59 


210364,44 


110.944,59 


ut- 


il Immobilisations corporelles 3 ?», 357.926,96 T * : 58130339 

1 Terrains et constructions _ u? i 

2. Installations techniques et 

machines n;« 


Les notes figurant en annexe font partie integrante des comptes annuels 
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Reference(s) 


Exerdte courant 


Exertice precedent 


3 Autres installations, outillage et 
mobilier 

4. Acomptes verses et 

immobilisations corporelles 
en cours 


3 ,, 357.926,96 5 81.303,39 


Ml 


1 '4 


III. Immobilisations financieres _____ _ _ iv. 

1 Parts dans des entreprises liees 

2. Creances sur des entreprises 

liees , * 139 


3. Parts dans des entreprises avec 
lesquelles l‘entreprtse a un lien 

de participation t =*, _ m. 

4. Creances sur des entreprises 
avec lesquelles I entreprise 

a un lien de participation , ^ 

5 Titreset autres instruments 
financiers ayant lecaractere 

d'immobilisations * 

6, Prets et creances immobilisees r ,« 

7 Actions proprcs ou parts 

propres - u* _____ 


Mb 


\b 


\ 4“ 


.. 4.J 




1 40 


0. Actif circulant 


1.944.698.365,88 ^ i .346.258.02 1.55 


Stocks 


1. Matieres premieres et 
consommables 

2. Produits et commandes 
en cours 

3 Produits finis et marchandises 
4. Acomptes verses 
II. Creances 

1 . Creances lesuitant de ventes et 
prestations de services 

a) dont la duree residuelle est 
mferieure ou egalc a un an 

h) dont la duree residuelle est 
supeneure a un an 

2. Creances sur des entreprises 
liees 


i s-s 


i16 


1.502.677.059,92 , 1 .229 93 0.836,32 


14 , 262 932.359,98 157 412.096 43 


14 * 262 . 932,359 98 ^ 157 . 412 . 096,43 


! !fcV 


1 6 1 ) 


? 


1.2 39 735.171,84 1.072.518.739,89 


ai oont la duree residuelle est 
infeneure ou eaale a un an 

b; dont la duree residuelle est 
supeneure a un an 

3. Creances sur des entreprises 
avec lesquelles I entreprise 
a un lien de participation 

a) dont la duree residuelle est 
infeneure ou egale a un en 

to) dont la duree residuelle est 
supeneure a un an 


11 17 1.239.735.1 71, 84 


1.072.518.739,89 


■> /-. 




i 


i !p: 


i ft i 


Les notes figurant en annexe font partie integrants des comptes annueis 
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4. Autres creances 

”83 

Reference(s) 

1 B'j 

Exerdce courani 

9.528,10 

■ £4 

Exerdce precedent 

a) dont !a duree residuelle est 
mferieure ou egale a un an 

b) dont la duree residuelleest 
superieure a un an 

* 1 



9.828,10 










III. Valours mobiliereset autres 

instruments financiers ,, „ 

1 Parts dans des entreprises liees 
et dans des entreprises avec 
lesquelles l entreprise a un lien 

de participation <,r,, . _ i*? 

2. Actions propres ou parts 

propres u »• 

3. Autres valeurs mobilieres et 

autres instruments financiers ^ ^ 

IV Avoirs en banques, avoirs en 
compte de cheques postaux, 

cheques et en caisse t _ _ "• 442. 021.503,96 - 1 16.327. IBS, 23 


E. Comptes de regularisation 


1 . 330 . 346,47 8 . 573 . 771 , 3 / 


TOTAL DU BILAN (ACTIF) 


1.946.597.203,75 


1 . 355.524 040,90 


Les notes figurant en annexe font partie integrante des comptes annuels 
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A. Capitaux propres 

I. Capital souscrit 

II. Primes d’emissions et primes 
assimilees 

HI Reserves de reevaluation 
IV, Reserves 


1. 
2 , 


Reserve legale 

Reserve pour actions propres ou 
parts propres 

3 Reserves statutatres 

4 Autres reserves 

V. Resultats reportes 

VI. Resultat de Pexercite 

VII. Acomptes sur dividendes 

VIII Subventions d 'investissement 
en capital 

iX, Plus-values immunisees 

B. Dettes subordonnees 

1. Emprunts convertibles 

a) dont .’a duree residuelle est 
mferieure ou egale a un an 

b) dont la duree residuelle est 
superieure a un an 

2. Emprunts non convertibles 

a; dont fa duree residuelle est 
mferieure ou egale a un an 

b) dont ia duree residuelle est 
superieure a un an 

C. Provisions 

1 . Provisions pour pensions et 
obligations similaires 

2. Provisions pour impots 

3. Autres provisions 

D. Dettes non subordonnees 

1 Emprunts obligataires 

a) Emprunts convertibles 

0 dont la duree residuelle est 
inferieur-e ou egale a un an 

It) dont la Juiee residuelle est 
superieure a un an 


Reference(s) 


id 1 


HR 






n 




121 




Hi 


. . 


t 


l -til 


f 


142 1 




s 


1335 


s 


14 


4 


o 

5 


5 


331 


VJ ' 


ill 


3 1 - 


'i 7 


3 ; 


121 


HI 


12 $ 


1. 


•»}$ 


41? 


4 3 I 


4 . 


3 3? 


Hi 


Exercicecourant 


273 772.785 92 


12.500,00 


75383.800,00 


1.250,00 


25382.550,00 

136.432.709,07 


111 943.776,85 


1.245 301.645,17 


312 


J./4 


<2f, 


128 


•0 


4 1 4 


4 1 fi 


4 ■ 






'2 5 


UU 




Exerctce precedent 


161.829 009,07 
12.500,00 


20.332.000,00 

1.250,00 


20.3 30.750,00 


220.975.682,57 

100,508.826,50 


•180.000.000,00 


804 556.273,64 


1 




Les notes figurant en annexe font partie mtegrante des comptes annuefs 
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Reference(s) Exercice courant Exerciee precedent 

b) Emprunts non convertible 1 ; 

— — — — — 

ii dont la duree residuelie est 
infene are ou egale a un an 

l«t IV' i'U IT 

ill dont la duree r&siduelle est 
supeneure a un an 

ii-.- ;M '14 

2. Dettes envers des 

etablissements de credit 

13S5 

a) dont la duree r$£ dueile est 
inferieure on egale a un an 

t 3 5 ' - J/ S ’■ - 

b) dont la duree res dueile est 
superieure a un an 

id* , 

3 Acomptes re<;us sur 

commandes pour autant qu'ils 
ne sont pas deduits des 
stocks de fa<;on distincte 

lE ';-1 I'U 

a) dont !a duree residuelie est 
inferieure ou egale a un an 

> -i '• 5 

b) dont la duree residue! le est 
supeneure a un an 

A Dettes sur achats ct prestations 
de services 

i 5* i61 

, b 856.768.080,92 ... 554.510307,30 

a) dont la duree residuelie est 
inferieure ou egale a un an 

6 k w 856.768.080,92, 554.510.507,30 

hi dont ,a duree residuelie est 
supeneure a ur an 

5 Dettes representees par des 
effets de commerce 

r i 1 1 « ,• ‘ 4 

a) dont la duree residuelie est 
inferieure ou egale a un an 

1 d ' „ ... . — ..... 

b) dont la duree residuelie est 
superieure a un an 

IT>* J 7-- __ 

6 Dettes envers des entreprises 
liees 

„„ 10 .... 46,950.390,39 53986.592.84 

a) dont la duree residuetle est 
inferieure ou egale a un an 

10 4c> 959.390,39 35 986.592.84 

b) dont la duree residuelie es! 
superieure a un an 

: m itn Z&l 

7. Dettes envers des entrepnses 
avec lesquelles I'entreprise 
a un lien de participation 

| twl'l 

a) dont la duree residuelie est 
inferieure ou egale a un an 

“ "* ' __ n nrr 

b) dont la duree residuelie est 
superieure a un an 

8. Dettes fiscales et dettes au litre 
de la securite sodale 

1 2? nil'* .fhlMS 

1 85.1 02.3 18,85 67 989.230,67 

a) Dettes fiscales 

184979460,14 ,, 6/960.728,08 

b) Dettes au litre de la secunte 
sodale 

122.858,7 1 M 23.502,59 


Les notes figurant en annexe font partie integrante des comptes annuels 
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Matricule: 2004 2410 6^7 

9 Autres dettes 

References) 

15 

Exercice courant 

156.471.855,01 

rW, 

Exercice precedent 

128,069.942,83 

a) dorst la duree residueile est 
iafer*eure ou egaie a u n an i 

IS 

156.471.855,01 

44;; i 

128.069.942,83 

b> dont la duree residueile est 
superieure a un an 

I'O 




Comptes de regularisation 

1 6 r. 

427.527.772,66 

4 gv; 

889.1 88.758,19 


TOTAL DU 8ILAN (PASSIF) 


I 946 597, 203, ?S 


1 .355.524,040,90 


Les notes figurant en annexe font partie integrante des comptes annuels 
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Matricule: 2004 2410 61/ 


Date d'entree eCDF ; 1 8/03/20 1 6 


COMPTE DE PROFITS ET PERTES 

Exercicedu fJ1 28/09/2014 au 02 26/09/2015 (cn ,• EUR ; 


ITUMFS 5. a r.L 

31-33, Rue Sainte Zithe 
L-2763 Luxembourg 


A. CHARGES ; 



Reference!*) 

Exercice courant 


Exercice precedent 

i. 

Consommation de merchandises et de 
matieres premieres et consommables 

^ t)0 i 

2,454.153.907,86 


1.936.61 1.836,73 

2. 

Autres charges externes 

1 3 603 

397.871.887,34 


273.896.674,49 

3. 

Frais de personnel 


2.699,536,15 


2 400.398,19 


a) Salaires et traitements 

, 

2.595.476,84 


1.995.099,72 


b) Charges soaales couvrant les 
salaires et traitements 

w* 

-115.463,58 


194.580 99 


c) Pensions complementaires , ; i 

11 i 

2 19.522,89 

6 i 

210 717,48 


d) Autres charges sociaies 

6i 


6 * 


4. 

Corrections de valeur ,-.i< 

r> i i i 

21 772.075.30 


18.499.015,95 


a) sur frais d'etablissement et sur 
immobilisations corporeiles et 
incorporelles i. ».■» 


278.816,84 


229.696,06 


b sur elements de l actif drcuiant 3 i 


21.493.258,46 


18.269 319,89 

5. 

Autres charges d'exploitation 

621 


622 


6. 

Corrections de valeur et ajustement 
de juste valeur sur immobilisations 
financieres i m 



■i ; 4 


7. 

Corrections de valeur et ajustement 
de juste valeur sur elements financiers 
de I’actif circuiant. Moins-values de 
cessions des valeurs mobitieres 

J l-j 


W : 


8. 

Interets et autres charges financieres 


33.240.058,41 

' 

9.903 912,94 


a) concernant des entreprises liees * 



CJU 



b) autres interets et charges i 

e>3» 

33.240.058,41 

f. . 

9.903,912,94 






Les notes figurant en annexe font partie mtegrante des comptes annuels 



9, Quote-part dans la perte des 
entreprises mises en equivalence 


10. Charges exceptionnelles 


1 1 . Impots sur le resultat 


1 2. Autres impots ne figurant pas sous le 
poste ci-dessus 


13. Profit de Pexercice 
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Reference!*) 




TOTAL CHARGES 


WF RlQGP 20 1 5 11 10T 1 54 S540 1 00 i 


Paue 2 3 


Matricule: 2004 2410 617 


] 


Exercice courant 


Exercke precedent 


f.iO 


46 . 1 85 . 987,64 


4 . 1 . 489 . 966,23 


1 U 943776.85 


100 . 508 . 826,50 


04 t 


3 . 067 , 869 . 229,55 


2 . 383 . 310 . 631,03 


Les notes figurant en annexe font partie integrante des comptes annueis 
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J 


B. PRODUITS 


1 . Montant net du chiffre d'affaires 


Reference(s) 


Exercice courant 


Exercice precedent 


9 :■ 3.060 104 . 347,51 


2373 . 838 , 218,71 


2. Variation des stocks de produits finis, 
et de produits et de commandes 

en cours ^ 

3. Production immobilisee ■ ?tiz 70 5 >- 


4. Reprises de corrections de valeur 

a) sur frais d’etabiissement et sur 
immobilisations corporelles et 
incorporelles 

b) sur elements de I'actif circulant 

5. Autres produits dexploitation 

6. Produits des immobiiisations 
finantieres 

a) provenant d'entreprises liees 

b) autres produits de participations 

7. Produits des elements financiers de 
I'actif circulant 

a) provenant d'entreprises liees 

b) autres produits 

8. Autres interets et autres produits 
financiers 

a) provenant d'entreprises liees 

b) autres interets et produits financiers 

9. Quote-part dans le profit des 
entreprises mises en equivalence 

1 0. Produits exceptionnels 
1 3, Perte de I’exercice 


' 0 - 


;oft 


; io 


7 ) 


■ n 


1.320,00 


r 


'ir 


} 9 









7 763 . 562,04 



9 . 472412,32 

.'H 

7 . 245 . 769,59 

/HI 


5341 . 478,79 

, » i 

517 792 4 5 

;si 


4 130 933,53 


E>u 


0,00 


0,00 


TOTAL PRODUITS 


3 . 067 . 869 . 229,55 2 383310 . 631,03 


Les notes figurant en annexe font partie integrante des comptes annuels 
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Societe a Responsabilite Limitee 
Notes aux comptes 
au 26 septembre 2015 


Informations generates 

1'Tunes S a r.l. (la "Societe A a etc const! luce le 4 juin 2004 et est orgumsee sous la forme d uae 
societe a responsabilite limitee (S a r.l.) de droit Luxembourgeois. La Societe est etabhe pour une 
duree il limitee et est une filiale enuerement detenue par Apple Distribution international 

Ces comptes audites corn rent Icxereice comptable. du 28 septembre A) 14 au 26 septembre 201 o 
en coniparaiso.fi au precedent exerctce comptable du 29 septembre 2013 au 27 septembre 2014 

I e siege social de la Societe est etabii au 31-33, Rue Sainte Zithe, I .-2763 Luxembourg et la 
Societe est enrcgisvr6c au Registre de Commerce ct des Soeietes de Luxembourg sous le numero 

B 101.120. 

1 a Societe est tneluse dans les comptes consol ides de Apple Inc., California t USA, Les comptes 
consolides pern cm etre obtenus sur le site www Seen gov. 

L aettvite prmcipale de la Societe est la sente et la distribution dc Conteriu digital et 
d” applications via internet et d'autres reseaux eleetroniques et de communications 

Principes, regies et methodes d’evaluation 
Principales regies d’evaluation 
Principes generaux 

Les comptes annuo Is sotit eta hits conlonnemeui aux dispositions legates ct rcglcmentahes en 
vigueur an Luxembourg Les comptes annuels sont con formes a la toi du 19 decembre 2002 telle 
qif amendee, concern ant le registre dc commerce et des soeietes ainsi que la comptabilite et les 
comptes annuels des entreprises. 

Conversion des postes en devise 

La Societe tient sa comptabilite eti euro ( ’FUR) et le bilan ct le compte do profits et pertes sont 
exprimes dans cette devise 

Les prodmts et charges sont converiis aux taux tie change en vigueur a la fin du mois precedent, 
l es actils immobilises sont e values sur base du eours de change historique. 

Les actifs et passifs monetaires exprimes en dev ises eirangcres sont convert is en EUR au taux de 
change effect if a la date de cloture. 

l es gains et penes realises sont reeonnus dans le compte dc profits et penes. 

Les gains et pertes de change non realises ne sont pas reeonnus a moins qu’ils soient en lien ax ec 
)a tresorerie et vies actifs ct passifs hautement liquidcs et qu'ils soient sujet a un risque de 
ehamremcni de valeurnon sigmficaiif 
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Notes aux coni pies 
au 26 septembre 2015 


Principes, regies et methodes devaluation (suite) 


C reances 

Lcs e reances sont enregistrfces a leur valeur nommale Les ajusie merits de valeur sent 
comptabilise-s si la valeur nette de realisation est inf6n.eure a la valeur comp table el soni bases sur 
r analyse de la direction de la recouv rabilne des compt.es clients. La Soeiete complabilise une 
provision pour e reances douteuses sur les c reances commercialese en se basant sur plusicurs 
faCteuiSj y comprSi I : experience pas see des c reances douteuses. 


Dettes 

Les dettes sont comptabilisees a leur valeur nommale 

Reconnaissance des revenus 

Le chiffre d’affaires net se compose esseniidlemenl du prodult de la venie de coatenu digital. La 
Soeiete recoimait les produits; lorsque des preuves convaineautes d‘un accord existe, lorsque le 
prix de vente est determine ou determinable et lorsque le recoin remem. est probable. Dans le cas 
des produits prepares, les produits sent report es el reeounus des que \c> iiciners 6lectroruque$ 
sont telecharges par Lutilisaieur final. La Soeiete complabilise les revenus des cartes cadeaux 
inutilises sur base des modeles d'utilisation historiques. Les cartes non inutiiisees sont amort ies 
sur 6 mois lorsque la probability de futurs rachats par les detente urs est cstimee lointaine. 

La Soeiete complabilise des reductions sur vent os pour lcs engagements estimes lies a des 
programmes d'mdlation a la clientele, comprenant les programmes de vente et des mesures 
d’incitations bases sur le volume des ventes orgamsees par les detaillams qui vendent des 
produits pro pa ves au nom de la Soeiete. Pour les programmes d’meitation a la clientele, le cotlt 
estirnatif de ces programmes est reconnu au coins de la periode pendant laquellc le programme 
est offert. 

Le chiffre d'affaires se compose egalement de vente d applications tierces et de livres 
electromques. Pour ces transactions, la Soeiete agit cn taut que eommissionnaire et non comnie le 
debit eur principal. En consequence, le prod u it comptabihsc en chiffre d'affaires realise en taut 
que eommissionnaire est la commission retenue. 


Immobilisations incorporelles 

Les immobilisations incorporelles sent evaluees au cout d‘ acquisition qui comprend les frais 
aceessoires ou au eout de revient, deduction iaite des amortisseroenis eumules et des corrections 
de valeur durable. Ces corrections de valeur ne sont pas main tenues lorsque les raisons qui les out 
motivees out ccsse d exister. 


Les taux et methodes d'amortissetneut sont les simant 


s ; 


Taux Methode 

d’amortissement d'amortissement 


I icences et droits 
similaircs 


20° o 


Lmeane 
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Societe a Responsabilite Limitee 
Notes aux comptes 
au 26 sepiembre 201 5 


Principes, regies et methodes devaluation (suite) 


Immobilisations corporelles 

Les immobilisations corporelles stint evaluees au cout cl acquisition qui oomprend les trais 
accessoires ou au cout de revient Les immobilisations corporelles sent a monies sur tear duree de 
vie economique estiniee 

Les t aux et methodes dhmortissement appliques sent les su ivanls 


Autres installations, 
outillage et mobiher 


Faux Methode 

d’amortissement ri’amortissement 

20% Lineaire 


Dos corrections de valeur supplement a ires sont enregistree 
Oes corrections de valeur ne sont pas ma intenues lorsque 
cesse d'exister 


s pour route baisse de valeur durable 
les raisons qui les out mouvees out 


Comptes de regularisation actif 


Ce poste d’actif comprcnd les charges comptahihsees 
a un exercice ulteneur 


pendant L exercice mais qui sont imputables 
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Actif immobilise 


Les constructions, les terrains ct les uquiperaems sent comptabilises aa coin d 'acquisition. 
L’amoriissement cst calculi en utilisant la methode Imeatre sur la duree. de vie estimee des actif s. 
qui est jusqu'a 5 ans pour l’6qiupement, ct la duree la plus coune du central de bail ou 10 ans pour 
les installations techniques 


Licences e t 1 ns t atlulious , 




droits 
s imilairc s 

EUR 

outillagc et 
mo bifir r 
El R 

Total 
IT U 

I uiettr brute 

. \ Li dc* bi it dc i f c Xe i e ic c 
A di i it iv msJ t V c i uc s ) 


143 234 
154 860 

1 314 008 

i 4S 7 242 
1 54 X6( ) 

A la tin dc t’cxercicc 


208 094 

1314 008 

1 612 102 

( 'or tec. lions tie vote nr c auntie es 

Au debut de foxcrcicc 
Dotations de I’exetciee 

32 2X9 
35 440 

732 706 
223 376 

764 995 
278 816 

A la lln dc i c \ c re u c 


87 729 

956 082 

I 043 8 1 1 

V aieur rtelie 

Au 26 septembre 2015 


2 10 365 

357 926 

568 29 1 

An 27 septembre 2014 


l IO 945 

58 1 302 

692 247 


Capital souscrit 

Au 26 septembre 2015 ainsi qu'au 27 septembre 2014, le capita] souscrit s cl eve a EUR 12.500 et 
est represent^ par 500 parts socialcs d*unc valeur nominale de EUR 25 chacunc. 

Reserves 

Reserve legale 

Sur base de la loi luxembourgeoise, la Societe doit doier aiinucileineal au moins 5°o de son profit 
net a la reserve legale jusqu'a ee que cdle-ci atteigne le dixi&tne du capital. Cette reserve ne peut 
pas etre distribute 

Autres reserves 

Conformement a la loi luxembourgeoise sur les societes eommerciales, la Societe a decide de 
reduirc sa charge de I’impfit sur la fortune en malntenant une reserve speckle d'un montani 
correspondant a cinq ibis le montant d'impfit sur la fortune est mi e. Cette reserve doit etre 
maintenue pour une penode de cinq annees a compter de Eannee suivaiit cetle de la reduction dc 
1* impel sur la fortune. Cette reserv e ne pent pas etre distribute. Au 26 septembre 2015, la reserv e 
s'elev ait a EUR 25.382,550(2014; EUR 20,330,750), 
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Dettes sur achats et prestations dc services 


Au, 26 septembre 2015, les deties sur achats et prestations de services se presented eomme suit 



26 septembre 

27 septembre 


2015 

2014 


EUR 

EUR 

Dent la durce residue) le est infcricure ou 

856 768,08 1 

554.510,507 

egale a un an 




856.768,081 

554,510,507 


Les dettes sur achats et prestations de services sc com po sent prmcipalemed des sommes dues a 
des tiers dcveloppcurs d’applicatiom et de redevances 


Impots 

La Societe est sujeite a to us les Imp6t$ applied bios a unc sue i etc commercials de droit 
luxembourgeois. Au 26 septembre 2015, la charge d'impot enregistree dans les coinptes de la 
Societe est de EUR 46,185,988. 

La dettc flscale se compose d‘ estimations de l'impot sur le revenu des soctetes pour l'exercice se 
clot u rant au 26 septembre 2015. 

La Societe a etc impOs6e jusqu'i 27 Septembre 2014 par [‘administration tiscale 


Nombre d’ employes 

La Societe a employe en moyenne 24.5 employes (2014 ; 21.5) durant Lexerciee. 

Chiffre d’affaires 

Le chiffre d’affaires se compose principa lament de la \ente de contenu digital par internet depuis 
ie Luxembourg. La Societe ne decrit pas lc chiffre d'affaires net par categone d activites et 
marches geographic] ties cornme pre\u a 1 article 6c (1 )8 de la loi du 19 decent bre 2002, Le 
management comprend que les dispositions de L article 65(1)8 sout seu lenient reqmses dans la 
mesurc ou ; d’un point de vue de Reorganisation des ventes de produits ou prestations de services 
effectu6$ dans le cadre de 1 activiie ordinaire de Lentreprise, les categories et marches different 
de maniere sitmificatifs entre eux, Ces categories et: marches, dans le cadre du chiffre d affaires 
net de la Societe, tie different pas de maniere significative, et ainsi, aucune information n est 
consideree necessaire. 


Dettes envers des entreprises liees 

Les dettes envers des entreprises bees represented les montants dus pour les services de support 
foumis par des entreprises liees ainsi que les montants dus pour la vente dc contenus de marque 
Apple sur f iTunes Store Les montants a payer a ces entreprises liees s' eleven! a FUR 46,959,390 
au 26 septembre 2015 (2014 : EUR 53.986,593). 


Creances sur des entreprises liees 

Les creances sur les entreprises liees se cotnposent principalcment de transactions liees a de la 
centralisation de tresorene et son.t remboui sables sur demande Au eours dc 1 exercice 2015. la 
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Noies aux compte-s 
au 26 septembre 2015 


Socicte a im depot avec uric autre enireprise lice d* Apple lac . qui centralise la trcsotctic du 
g roupe pon r u a mot) t a n t d c 1 1 ./R 1.237,444350(2014 . EUR 1,024,2853/ 3 ) . 


Consommation de marchandises et dc matieres premieres et 
consommables 

l.es consummation dc tnarchandiscs ct dc matieres prtmfftres et consommables au 
26 septembre 2015 etaient dc EUR 2.454,155,908 (2014 EUR 1936.611,837). C'eux-ci sc 
coinposeni dc tcdevanccs ct lit moraines verses aux tourn isscurs de cotiicnu ct auttes mulattos dc 
droits. compris les socteies tlu groupe, pour 1 utilisation dc !a video ct dc> enicgistrements 
sonores ct dos compositions musieales. aim dc tourmr 1c co.nt.enu digital aux consdrnmateurs. 

Autres charges externes 

En date du 26 septembre 201 5, les autres charges externes ciatcnt dc EUR 397.871.887 (2014 . 
EUR 273,896,674). Celles-ci sc component principaleftient de fra is dc cartes dc credit et des couts 
internet s/dc bandc passante. I.cs couts supplemcntaires cornprcnnent les sendees dc support 
prestos par d'autres soeietes tlu groups. 


Creances resultant de ventes et prestations de services 


Au 26 septembre 2015. Les creances resultant de ventes ct prestations de sendees presenteiit 
corume suit : 



26 septembre 
2015 
EUR 

27 septembre 
2014 
EUR 

Produits faetures a recevoir 
Provision pour creances douteuses 

266,209,036 

(3,276,676) 

160.269.696 

(2.857.600) 


262,932,360 

- ■■ "" 

157,412,096 


Les creances commerciales sou t priocipalement consii luces des sonimes dues par les aequereurs 
dc cartes de credit et les lnteurateurs de cartes-cadeaux. 
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Autrcs dettes 


A u 2 6 sep tern bre 2015, 


les autrcs dettes sc present eni commc suit : 



26 septembre 

27 septembre 


2015 

2014 


EUR 

EUR 

Redevances pour ^utilisation 

101479,216 

09,169,269 

d'enreg i strernents sonores et des compositions 
musteales 

55 292,639 

,900,673 

Autres 

156.471,855 

128,069,042 


Les autrcs dettes se composem principalement de dettes envers des tltulaires de droits qui out le 
droit de rec lamer des redevances pour 1 utilisation des droits sur les enregistrements sonores et les 
compositions must calcs, cent rac tees aim d'obtemr le droit de distribufcr du co.nte.nu numdrique. 
Les taux aux quels des redevances pour ^utilisation de compositions musicales sent pay6s peuvent 
eire contestes dans certains terriloires. Dans certains cas, la Societe a etabi i des com pies bloques 
conjoint ernent. en son noin et au(\) nom(s) des autrcs parties visecs par le differend. Au 
26 septembre 2015, il nV avail pas de comptes bloques detenus hors bilan. 


Comptes de regularisation passifs 

Au 26 septembre 2015, les comptes de regularisation passifs s dlevent a EUR 427,522,773 (2014 
; EUR, 3894 38.758). Ceux-ei se composent principalement de produits constates d'avance 
decoulant de la vente de cartes-cadeau x d'iT unes. dent EUR 1 8.492,0 1 8 (20 1 4 : 

EUR 25,160.379) qui seront utilises sur une pCnodc superieure a 1 an 

Contentieux et autres poursuites 

La Societe est sujette a divers litiges et poursuites qui surviennent dans le eours normal dcs 
affaires Le management est da vis quo le rtsultat iinal de ees questions ne devrait pas avoir un 
effet defavorable important sur la situation financiere de la Societe. 

11 arrive que la Societe fasse 1'objet de certaines enquetes gouvcrnementales dans certains aspects 
de son act i vile. La direction est d'avis que le resuhat dc ces enquetes ne devrait pas avoir une 
incidence defavorable import ante quant a la situation financiere de la Societe. 


Honoraires d’audit 

Au 26 septembre 2015, la Societe a engage des charges - a la fois charges facturees et charges a 
payer - dc son reviseur d'entrepriscs agree pour un montant de LUR 77,420 (2014 ; EUR 56,735). 


Evenemcnts posterieurs a la cloture 


Aucun evenernent significatif nest survenu depuis la fin de Eexercice 
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1 Societe privee 

1.1 La denomination de la Societe est Apple Software Services Limited. 

1.2 La Societe est une societe privee par actions, immatriculee conformement a la Partie 2 de la 
Loi. 

1 .3 La responsabilite des actionnaires est limitee. 

1 .4 Le capital social de la societe est divise en actions ordinaires de 0,001 € chacune. 

2 Interpretation 

2.1 Aux presents Statuts : 

La « Loi » designe la Loi sur les Societes de 2014 et toute modification legale ou toute 
nouvelle promulgation de ladite loi en vigueur a la date consideree ; 

La « Societe » designe Apple Software Services Limited ; 

Les « Statuts » ont la signification attribuee a I'article 2.2 ; 

« administrateur » designe un administrateur de la Societe et les « Administrateurs » 
designent les Administrateurs ou Tun ou plusieurs d’entre eux agissant en qualite de conseil 
d'administration de la Societe ; 

« dividende » designe un dividende ou superdividende ; « » 

L’« Accord EEE » designe T Accord sur TEspace economique europeen signe a Oporto le 2 
mai 1992, tel que modifie par le Protocole signe a Bruxelles le 17 mars 1993 ; 

L 1 « Etat membre de I'EEE » designe un etat, y compris I’Etat, qui est partie signataire de 
I’Accord EEE ; 

« communication electronique », la « signature electronique » et la « signature 
electronique avancee » a chacune la signification y attribuee par la Loi sur le commerce 
electronique de 2000 ; 

« detenteur » relativement a des actions designe I’actionnaire dont le nom figure au registre 
des actionnaires en tant que detenteur des actions ; 

« resolution ordinaire » designe une resolution adoptee par une majorite simple des voix 
exprimes par les actionnaires de ia Societe qui, ayant le droit, votent en personne ou par 
procuration lors d'une assemblee generale des actionnaires de la Societe ; 

« paye » signifie paye ou credite ; 

« personne enregistree » designe la personne autorisee a engager la Societe conformement 
a I'article 39 de la Loi ; 

Les « articles » designent les stipulations des presents Statuts, tells que modifies de temps a 
autre ; 
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« Secretaire » designe le secretaire de la Societe ou toute autre personne nommee pour 
executer les missions du secretaire de la Societe, y compris tout co-secretaire, secretaire 
assistant ou secretaire adjoint ; 

« societe a actionnaire unique » designe une societe qui, pour quelque raison que ce soit, a, 
a la date considerSe, un seul actionnaire (ceci etant le cas meme en presence d’une 
disposition des Statuts indiquant deux ou plusieurs actionnaires) ; 

« resolution speciale » designe une resolution adoptee par au moins 75 pourcent des votes 
exprimes par les actionnaires de la Societe, qui, ayant le droit, votent en personne ou par 
procuration lors d'une assemblee gSnSrale des actionnaires de la societe ; 

« Etat » designe la Republique de I'lrlande ; 

2.2 Les dispositions facultatives de la Loi (tells que definies par I'article 54 de la Loi) seront 
applicables a la Societe, a moins qu'elles ne soient pas exclues ou modifiees par les presents 
statuts et telles dispositions facultatives (ainsi exciues ou modifiees), ensemble avec les 
stipulations des presents statuts constitueront les statuts de la Societe (les "Statuts") ; 

2.3 Les termes au singulier englobent le pluriel et vice versa, les termes au masculin englobent le 
fern in in et le neutre et vice versa ; 

2.4 Les termes ou expressions contenus aux presents Statuts qui ne sont pas definis aux 
presents Statuts mais sont definis dans les Lois auront la meme signification que dans les 
Lois en vigueur a la date de signature des Statuts, sauf incoherence avec le sujet ou le 
contexte ; 

2.5 Les titres sont inseres par souci de commodite uniquement et n’affectent pas ('interpretation 
des presents Statuts ; 

2.6 Toute reference a une « personne » sera interpretee comme une reference a toute personne 
physique, entreprise, societe, tout organisme, gouvernement, Etat ou organisme d’Etat ou 
toute association ou societe de personnes (avec ou sans personnalite juridique distincte) ; 

2.7 Les pouvoirs de delegation ne devront pas etre interprets de fagon restrictive et la plus large 
interpretation leur sera donnSe et, sauf stipulation expresse aux conditions de delegation, la 
delegation d'un pouvoir n’exclura pas I’exercice simultane de ce pouvoir par toute autre 
personne morale ou physique qui est pour le moment autorisSe a I’exercer aux termes des 
presents Statuts ou de toute autre delegation du pouvoir ; 

2.8 Les references a « par ecrit » designent la representation ou reproduction de mots, symboles 
ou autres informations sous forme visible par toute methode ou association de methodes et « 
ecrit » devra etre interprets en consequence ; 

2.9 Toute reference a une loi ou disposition legale ou a tout dScret ou reglement sera interpretee 
comme une reference a la loi, a la disposition legale, au decret ou au reglement tel que 
prolongs, modifiS, amende, remplacS ou retabli a tout moment (que ce soit avant ou aprSs la 
date d’adoption des prSsents Statuts) et aux actes reglementaires, regiements et dScrets 
passSs en vertu de ladite loi ou disposition ou dudit decret ou reglement ou dont la validitS en 
decoule (que ce soit avant ou apres la date d’adoption des prSsents Statuts). 
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CAPACITE ET POUVOIR D'ENGAGER LA SOCIETE 

3 Persorme enregistree 

Lorsque le conseil d'administration autorise toute persorme a engager la Societe (sans que 
cela ne soit une autorisation limitee, de maniere explicite ou implicite, a une transaction 
particuliere ou a un type de transaction particulier), la Societe peut informer le Registre de 
I'autorisation donnee, en conform ite avec I'article 39 de la Loi. 

4 Procurations 

La Societe peut donner des procurations a toute personne, soit de maniere generate soit par 
rapport a des questions precises, pour signer des actes ou de conclure toute autre affaire pour 
son compte, dans tout lieu, a I'interieur ou en dehors de I'Etat. Un acte signe par un tel 
mandataire sera opposable a sa Societe et aura le meme effet que s’il avait ete scelle par le 
sceau ordinaire de la Societe. 

5 Sceau ordinaire 

5.1 La Societe aura une ou plusieurs sceaux ordinaires qui feront mention du nom de la Societe, 
grave en caracteres lisibles. 

5.2 Le sceau de la Societe sera utilise seulement par I’autorite des administrateurs de la Societe 
ou par un comite de directeurs autorise par ses administrateurs de la Societe en ce sens. Tout 
document scelle par le sceau de la Societe sera : 

5.2.1 signe par un administrateur et contresigne par ie secretaire ou par un deuxieme 
administrateur de la Societe (si tel est le cas) ou par une autre personne nomme en 
ce sens par les administrateurs de la Societe ou par un comite d’administrateurs 
precedent ; ou 

5.2.2 signe par une personne (y compris un administrateur) nomme en ce sens par les 
administrateurs de la Societe ou par un comite d’administrateurs autorise en ce sens 
par les administrateurs de la Societe. 

5.3 Lorsqu’a tout moment la Societe a un seul administrateur nomme, le document scelle par le 
sceau de la Societe sera signe par cet administrateur unique et n'aura besoin de la 
contresignature d'une deuxieme personne. L’administrateur unique peut autoriser ie secretaire 
ou toute autre personne nomme en ce sens, a signer tout document scelle par le sceau de la 
Societe. 

5.4 Lorsqu'il existe une personne enregistree en relation avec la Societe, le sceau de la Societe 
pourra etre utilisee par telle personne et tout document scelle par le sceau de la Societe au 
moment de I’utilisation par la personne enregistree sera signe par cette personne et 
contresigne : 

5.4.1 par le secretaire ou un administrateur ; ou 

5.4.2 par d'autres personnes nommees en ce sens par les administrateurs de la Societe ou 
par un comite d'administrateurs autorise par les administrateurs de la Societe a ce 
sujet. 


Document emis electroniquement 


5.5 Tout instrument scelle par le sceau de la Societe ne sera pas signe par la meme personne en 
qualite d'administrateur et de secretaire. 

5.6 L'article 43(2) et I'article 43(3) de la Loi ne seront pas applicables. 

6 Pouvoir de la Societe de detenlr un sceau officiel pour ('utilisation a I stranger 

6.1 La Soci6te pourra detenir a tout endroit a I'etranger (signifiant tout territoire, region ou lieu ne 
faisant pas partie de I'Etat) un sceau officiel similaire au sceau ordinaire de la Societe avec 
I'adage sur sa face du nom de tout endroit a I'etranger oil elle sera utilisee. 

6.2 An acte ou autre document scelle par sceau officiel engagera la Societe de la meme maniere 
que si tel document avait ete scelle par le sceau ordinaire de la Societe. 

6.3 Si la Societe detient un sceau officiel a un endroit a I'etranger elle pourra, par ecrit sous son 
sceau ordinaire, autoriser tout personne nominee en ce sens a cet endroit (l'« agent ») a 
apposer le sceau officiel a tout acte ou document auquel sera partie la Societe a cet endroit. 

6.4 Dans les rapports entre la Societe et toute personne contractante avec I'agent, le pouvoir de 
I'agent sera valable pendant la periode, s'il en a, mentionnee dans le document conferant le 
pouvoir ou, si aucune periode n'est mentionnee, jusqu’a ce que lettre de revocation ou de 
precision du pouvoir de I'agent est donnee a la personne contractant avec I'agent. 

6.5 La personne apposant un sceau officiel certifiera sur I'acte ou le document scelle par le sceau, 
par ecrit a la main, la date et lieu ou le document est scelle. 

CAPITAL SOCIAL, ACTIONS ET AUTRES TITRES 

7 Actions 

7.1 Les actions composant le capital social de la Societe auront une valeur nominale. 

7.2 La Societe pourra attribuer des actions : 

7.2.1 de valeurs nominales differentes ; 

7.2.2 dont la valeur est exprimee dans des monnaies differentes ; 

7.2.3 avec des droit financiers y attaches differents ; ou 

7.2.4 avec une combinaison de deux ou plusieurs des caracteristiques precedentes. 

7.3 Sans prejudice des droits speciaux attaches a toutes actions ou classes d'actions existantes, 
toute action peut etre emise avec les droits preferentiels, differes ou autres droits et 
restrictions speciaux, que ce soit en ce qui concerne le dividende, le vote, la restitution de 
capital ou tout autre point, que la Societe pourra determiner par resolution speciale a tout 
moment. 

7.4 La Societe peut attribuer des actions rachetables, qui seront designees comme « actions 
rachetables ». 
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7.4.1 Les actions ou autres interets detenus par tout actionnaire dans la Societe constitueront la 
propriety personnelle de celui-ci et auront une autre nature que les droits reels. 

7.5 Sauf obligation legale, aucune personne ne peut etre reconnue par la Societe comme 
d§tenant une action aux termes d'une fiducie et (sauf disposition contraire des Statuts ou de la 
loi) la Societe ne sera pas liee par et ne reconnaitra aucun interet (meme quand la Societe en 
aura connaissance) concernant: 

7.5.1 tout interet equitable, contingent, future ou partiel dans toute action ou tout interet 
dans toute partie d'une action ; ou 

7.5.2 sauf disposition contraire de la Loi ou autre loi, tout autre droit relatif a toute action, a 
I'exception du droit absolu du detenteur a I’integralite de ladite action. 

7.6 Cette disposition n’empeche pas la Societe d’exiger des actionnaires ou d’un cessionnaire 
d’actions qu'il lui fournisse les informations sur la propriety effective de toute action lorsque 
ces informations sont raisonnablement requises par la Societe. 

7.7 La Societe n'aura pas la capacite d'emettre des titres au porteur. 

7.8 Le nombre d'actionnaires de la Societe ne depassera pas 149 actionnaires, mais pour 
atteindre cette limite, les personnes suivantes ne seront pas prises en compte : 

7.8.1 des personnes employees par la Societe qui sont des actionnaires de la Societe ; 

7.8.2 des personnes qui, ayant ete precedemment employees par la Societe a ete 
actionnaire de la Societe pendent I'execution du contrat de travail, et a continue a 
I'etre apres la fin du contrat de travail. 

7.9 Lorsque deux ou plusieurs personnes detiennent ensemble une ou plusieurs actions dans la 
Societe, elles seront traitees comme une seule personne au sens du present article. 

8 Limitation des offres de titres au public 

8.1 La Societe s'abstiendra : 

8.1.1 deformuler: 

(a) toute invitation au public a souscrire ; ou 

(b) toute offre au public de 

toute action, obligation ou autres titres de la Societe ; ou 

8.1.2 d'attribuer, ou consentir I'attribution, (a titre onereux ou autrement) de toute action ou 
obligation de la Societe au vue de toutes ou I'une de ces actions ou obligations 
offertes au public ou faisant I'objet d'une invitation au public a les souscrire. 

8.2 La Societe s'abstiendra : 

8.2.1 de deposer une demande d'admission de ses titres (ou des interets y afferents) aux 
negociations ou a la cote sur ; ou 
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8.2.2 d'avoir des titres (ou des interets y afferents) admis aux negociations ou a la cote sur, 
tout marche, reglemente ou non, dans I'Etat ou ailleurs. 

9 Allocation des actions 

9.1 Les administrateurs ou autre comite des administrateurs autorise par les administrateurs de la 
Societe en ce sens, sont par les presentes generalement et inconditionnellement autorises a 
tout moment a allouer toute action de la Societe. 

9.2 Les administrateurs, ou tout comite des administrateurs autorise par les administrateurs en ce 
sens peuvent allouer, consentir des options sur des actions ou en disposer autrement au 
benefice des personnes, aux conditions et aux moments qu'ils considered conformes aux 
interets de la Societe et de ses actionnaires. 

9.3 Les dispositions relatives au droit de preemption prevues par I'article 69(6) de la Loi ne seront 
pas applicables aux allocations des actions de la Societe. 

9.4 L'application de I’article 69 de la Loi sera adaptee en conformite avec les presentes 
dispositions. 

10 Appels de fonds 

10.1 Sous reserve de I’article 10.2, les administrateurs peuvent, de temps a autre, faire des appels 
de versements aupres des actionnaires relativement a toutes les sommes non payees sur 
leurs actions (concernant la valeur nominale ou la prime). 

10.2 L’article 10.1 n’est pas applicable aux actions dont les conditions d’allocation prevoient le 
versement de sommes relatives a ces actions, a des periodes fixes. 

10.3 Chaque actionnaire (sous reserve d’une notification avec preavis d’au moins 14 jours 
specifiant quand et ou le paiement doit etre effectue) devra payer a la Societe le montant 
appele sur ses actions. 

10.4 Line personne destinataire d’un appel de fonds reste soumise aux appels de fonds qui lui sont 
destines nonobstant la cession ulterieure des actions faisant I’objet de rappel de fonds 

10.5 L’application de Particle 77 de la Loi sera modifie en conformite avec les presentes 
dispositions. 

1 1 Privilege 

11.1 La Societe aura un privilege de premier rang sur chaque action (qui n’est pas entierement 
liberee) pour toutes les sommes (payables immediatement ou non) dues a une date fixee ou 
appelees pour cette action, Les administrateurs peuvent a tout moment declarer toute action 
entierement ou partiellement exemptee des dispositions du present article. 

11.2 Le privilege de la Societe sur une action s’etend a tous les dividendes dus sur cette action. 

La Societe peut vendre, de toute maniere determinee par les administrateurs, toutes les 
actions sur lesquelles la Societe a un privilege, mais aucune vente n’aura lieu si la somme par 


11.3 
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rapport a laquelle existe ce privilege n'est immediatement exigible et les conditions 
mentionnees dans I'article 80 de la Loi ne sont pas remplies. 

12 Confiscation des actions 

Conformement a I'article 81 de la Loi, si un actionnaire de la Societe ne paie pas un appel de 
fonds ou une tranche de I'appel de fonds et a tout moment suivant sa date d'exigibilite et 
pendant toute la periode a I'interieur de laquelle I'appel de fonds ou une tranche de celui-ci 
demeure impaye, les administrateurs peuvent notifier I’actionnaire exigeant le paiement du 
montant impaye et de tous interets eventuellement courus. 

12.1 La notification : 

(a) precisera le jour (au plus tot 14 jours apres la date de notification) auquel ou avant 
lequel le paiement exige par la notification devra etre fait ; et 

(b) precisera que si la notification n'est pas respectee, les actions concernees par I’appel 
de fonds seront susceptibles d’etre confisquees. 

12.2 La confiscation comprendra tous les dividendes ou toutes les autres sommes dues par la 
Societe relativement aux actions confisquees et ('application de I'article 81 de la Loi sera 
adaptee en conform ite avec les dispositions des presents Statuts. 

13 Assistance financiere 

La Societe peut fournir toute forme d’assistance financiere autorisee par les Lois aux fins de, 
ou en relation avec, un achat ou une souscription fait ou devant etre fait par toute personne ou 
pour toutes actions de la Societe ou de la societe qui detient la Societe. 

MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL 

14 Modification du capital social 

14.1 Conformement a I'article 83 de la Loi, la Societe peut, par resolution ordinaire, proceder a une 
ou plusieurs des operations suivantes de temps a autre : 

14.1.1 regrouper et diviser tout ou partie de son capital social en actions d un montant 
superieur a celui ses actions existantes ; 

14.1.2 subdiviser tout ou partie de ses actions en actions d'un montant inferieur, de telle 
maniere que dans le cadre de la subdivision la proportion entre le montant paye et le 
montant (s'il en a) impaye pour chaque action reduite sera le meme que celui de 
Faction de laquelle Faction reduite est derivee ; 

14.1 .3 augmenter la valeur nominate de ses actions par I'addition du capital excedentaire ; 

14.1.4 reduire la valeur nominate de ses actions par la soustraction de toute partie de cette 
valeur autre que la prime d'emission, sous reserve d'imputation du montant de la 
soustraction sur le capital excedentaire ; et 

14.1.5 convertir tout capital excedentaire en actions pour leur allocation aux actionnaires 
existants en tant qu'actions gratuites. 
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15 Reduction du capital social 

La Societe est autorisee a red u ire son capital social selon I'article 84 de la Loi. 

16 Modification des droits rattaches aux classes speciales d'actions 

Si a tout moment le capital social est divise en differentes classes d'actions, les droits 
attaches a une classe (sous reserve de stipulation contraire de la convention d'emission 
d'actions de la classe respective) peuvent etre modifies ou supprimes, conformement a 
I'article 88 de la Loi, lorsque la Societe est dissoute ou non, avec le consentement exprime 
par ecrit des detenteurs de 75 pourcent de la valeur nominale des actions de la classe 
respective ou avec I'autorisation par une resolution speciale adoptee lors dune assemblee 
generate separee des detenteurs des actions de la classe respective et non pas autrement. 

TRANSMISSION D’ACTIONS 

17 Transmissions d'actions et d'obligations 

17.1 Conformement a I'article 94 de la Loi, un actionnaire peut transferer toutes ou une partie de 
ses actions detenues dans la Societes par document ecrit dans toute forme commune ou 
habituelle ou toute autre forme approuvee par les administrateurs. 

17.2 Le document de transfer! de toute action sera signe par ou pour le compte du cedant, a 
I'exception de la situation ou Taction concernee (ou plusieurs des actions concernees) n'est 
pas entierement liberee, cas dans lequel le document sera signe par ou pour le compte du 
cedant et du cessionnaire. 

17.3 Le cedant sera considere detenteur de Taction jusqu'a ce que le nom du cessionnaire est 
inscrit dans le registre des actionnaires de la Societe. 

17.4 La Societe n'enregistrera pas un transfer! d'actions ou d'obligations de la Societe tant qu'un 
document approprie relatif au transfer! n'est transmis a la Societe. 

17.5 Aucune disposition de I’article 17.4 ne portera prejudice au pouvoir de la Societe d’enregistrer 
en tant qu’actionnaire ou obligataire toute personne a laquelle le droit aux actions ou 
obligations de la Societe a ete transmis par Teffet de la loi. 

17.6 Un transfer! de Taction ou de Tinteret d'un actionnaire decede effectue par son representant 
successoral sera valable, meme si le representant successoral n'est pas actionnaire de la 
Societe, comme si le representant successoral avait ete actionnaire a la date de signature du 
document relatif au transfer!. 

17.7 Sur demande du cedant de toute action ou interet dans la Societe, la Societe inscrira dans 
son registre des actionnaires le nom du cessionnaire de la meme maniere et sous les memes 
conditions que dans le cas ou la demande description eta it faite par le cessionnaire. 

18 Restrictions aux transmissions d'actions 

Les administrateurs de la Societe peuvent, en toute discretion et sans etre tenus de fournir 
une motivation quelconque, refuser d'enregistrer le transfer! de toute action. 


18.1 
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18.2 Les pouvoirs des administrateurs de refuser un transfer! d'actions (autre qu'un transfer! realise 
selon l'article 18.3) ne pourront plus etre exerces a I'expiration d un delai de deux mois apres 
la date de communication a la Societe du document relatif au transfer! d'actions. 

18.3 Les administrateurs peuvent refuser d'enregistrer tout document relative au transfer!, sauf si : 

18.3.1 des frais de 10,00 € ou un montant nferieure tel que les administrateurs peuvent 
exiger de temps a autre, est paye a la Societe en rapport avec le transfer! ; 

18.3.2 le document relatif au transfer! est accompagne par le certificat des actions sur 
lesquels il porte et tout autre justificatif que les administrateurs pourront demander de 
maniere raisonnable afin de prouver le droit du cedant d'effectuer le transfer! ; et 

18.3.3 le document relatif au transfer! porte sur une seule classe d'actions. 

18.4 Si les administrateurs refusent d'enregistrer un transfer! ils notifieront leur refus au 
cessionnaire dans un delai de deux mois a compter de la date a laquelle le transfer! a ete 
notifie a la Societe. 

18.5 L’enregistrement des transferts d'actions de la Societes pourra etre suspendu aux moments et 
pour les periodes pouvant etre determines de temps a autre par les administrateurs, sans 
pouvoir depasser en tout 30 jour par an. 

19 Transmission d'actions 

L'article 96 de la Loi sera applicable a la transmission des actions en cas de deces d’un 
actionnaires de la Societe. 

20 Certificats d'actions 

20.1 Conformement a l'article 99 de la Loi, un certificat sous le sceau ordinaire de la Societe 
portant mention des actions detenues par tout actionnaire constituera de prima facie la preuve 
du droit detenu par I'actionnaire sur les actions. 

20.2 Dans un delai de deux mois a compter de la date : 

20.2.1 d'allocation de toute action ou obligation ; ou 

20.2.2 a laquelle un transfert de tells actions ou obligations a ete notifie a la Societe, 

la Societe finalisera et preparera pour envoi les certificats de toutes les actions et obligations 
allouees ou, selon le cas, transferees, sauf disposition contraire des conventions d'emission 
des actions ou des obligations. 

21 Achat d'actions propres 

La Societe est autorisee a acquerir ses propres actions par achat ou, dans le cas des actions 
rachetables, par rachat ou achat realise en conformite avec l'article 105 de la Loi. 


Document emis electroniquement 


22 Distributions des dividendes 


22.1 La Societe peut, par resolution ordinaire, declarer des dividendes en conformite avec les 
droits respectifs des actionnaires, mais aucun dividende ne depassera le montant 
recommande par les administrateurs 

22.2 Les administrateurs peuvent payer des dividendes intermediates aux actionnaires s'il leur 
apparait que ces dividendes ou distributions intermediates sont justifies par les benefices 
distribuables de la Societe. Les administrateurs peuvent satisfaire le paiement des dividendes 
intermediates en tout ou partie par la distribution d’actifs specif iques et, en particulier, mais de 
fagon non limitative, d’actions liberees ou obligations de toute autre societe et donneront effet 
a ladite resolution et, si des difficultes surviennent concernant cette distribution, les 
administrateurs peuvent regler ce qu'ils jugent opportun, et peuvent en particulier emettre des 
certificats fractionnes et fixer la valeur de distribution de tout ou partie de ces actifs 
specifiques et peuvent determiner qu’un paiement en especes sera fait aux actionnaires sur la 
base de la valeur ainsi fixee, afin d’ajuster les droits de toutes les parties, et peuvent confier 
tous dits actifs specifiques a des fiduciaires s'ils le jugent opportun. 

22.3 Si le capital social est divise en differentes categories, les administrateurs peuvent payer des 
dividendes intermedsaires sur les actions qui conferent des droits differes ou non preferentiels 
a dividende ainsi que sur les actions qui conferent des droits preferentiels a dividende, mais 
aucun dividende intermediate ne sera paye sur les actions assorties de droits differes ou non 
preferentiels si, au moment du paiement, des dividendes privileges sont en retard. Les 
administrateurs peuvent egalement payer a des intervalles qu’ils fixent tout dividende du a un 
taux fixe s’il leur semble que les benefices distribuables en justifient le paiement. 

22.4 A condition que les administrateurs agissent de bonne foi, ils n’auront aucune responsabilite 
envers les detenteurs d’actions assorties de droits preferentiels pour toute perte qu’ils peuvent 
subir en raison du paiement Iscite d’un dividende intermediaire sur des actions assorties de 
droits differes ou non preferentiels. 

22.5 Aucun dividende, ni aucun dividende intermediaire, ne sera paye autrement que 
conformement aux dispositions de la Loi qui s’applique a la Societe. 


22.6 Les administrateurs peuvent, avant de recommander tout dividende, mettre de cote sur les 
benefices de la Societe toutes les sommes qui leur semblent convenir en tant que reserve ou 
reserves qui seront applicables, a la discretion des administrateurs, a toute fin pour laquelle 
les benefices de la Societe peuvent etre correctement utilises, et qui peuvent, dans I'attente 
de cette utilisation et a la discretion des administrateurs, etre utilisees dans I’activite de la 
Societe ou investies dans les placements que les administrateurs pourront licitement 
determiner. Les administrateurs peuvent egalement, sans les affecter a des reserves, reporter 
a nouveau tous les benefices qu’ils jugent prudent de ne pas verser en dividende. 


22.7 Sous reserve des droits, le cas echeant, des detenteurs d’actions assorties de droits speciaux 
a dividendes, tous les dividendes seront declares et payes selon les montants payes ou 
credites sur les actions pour lesquelles les dividendes sont payes, mais aucun montant paye 
ou credite sur une action avant des appels de fonds ne sera traite aux fins du present article 
comme etant paye sur Taction. Tous les dividendes seront repartis et payes 
proportionnellement aux montants payes ou credites sur les actions durant toute portion ou 
toutes portions de la periode pour laquelle le dividende est paye ; mais si une action est emise 
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a des conditions prevoyant qu’eile donne droit a dividende a compter d une date donnee, le 
droit a dividende de cette action sera en consequence. 

22.8 Les administrateurs peuvent deduire de tout dividende du a tout actionnaire toutes les 
sommes, le cas echeant, dues immediatement par lui a la Societe pour des appels ou 
autrement en relation avec les actions de la Societe. 

22.9 Toute assemblee generate declarant un dividende ou un superdividende peut ordonner le 
paiement de ce dividende ou de ce superdividende en tout ou partie par la distribution d’actifs 
specifiques et, en particular, mais de fagon non limitative, d’actions liberees et/ou debentures 
et/ou titres obligataires de toute autre societe, et les administrateurs donneront effet a la 
resolution de Tassemblee et, si des difficultes surviennent concernant cette distribution, les 
administrateurs peuvent regler ce qu'ils jugent opportun, et peuvent en particular emettre des 
certificats fractionnes et fixer la valeur de distribution de tout ou partie de ces actifs 
specifiques et peuvent determiner que des paiements en especes seront faits aux 
actionnaires sur la base de la valeur ainsi fixee, afin d’ajuster les droits de toutes les parties, 
et peuvent confier tous dits actifs specifiques a des fiduciaires s'ils le jugent opportun. 

22.10 Tous dividendes, interets ou autre sommes payables en especes relativement a des actions 
peuvent etre payes : 

(a) par cheque ou mandat envoye directement par courrier postal a I’adresse du 
detenteur figurant au registre ou, en ca de codetenteurs, a ! adresse du codetenteur 
dont le nom figure en premier au registre ou a toute personne et a toute adresse que 
le detenteur ou les codetenteurs peuvent indiquer par ecrit.; ou 

(b) par convention avec le destinataire du paiement (qui peut etre soit un contrat-cadre 
soit un contrat limite a des paiement specifiques), par virement bancaire au compte 
designe par le destinataire du paiement. 

22.11 Chacun des deux codetenteurs peut fournir des quittances valables pour tout dividende ou 
autres sommes due en raison des actions qu’ils detiennent en tant que codeteneurs, quelque 
soit la modalite de paiement, par cheque ou par un instrument negociable ou par virement 
bancaire. 

22.12 Aucun dividende ne porte interet au detriment de la Societe, sauf si les droits attaches a 
Taction le prevoient. 

22.13 Tout dividende qui n’a pas ete reclame pendant douze ans a compter de la date d’exigibilite, si 
les administrateurs le decident, sera confisque et ne sera plus du par la Societe. 

22.14 L'article 124 et Tarticle 125 de la Loi ne sont pas applicables. 

23 Incorporation des benefices 

23.1 Au sens du present article, "somme pertinente" a la signification suivante : 

(a) toute somme inscrite pour le moment au credit du capital excedentaire de la Societe ; 

(b) tout benefice distribuable de la Societe ;ou 

(c) toute somme representant des reserves de reevaluation non realisees. 
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23.2 La Socittt reunie en assemblee generate peut decider que toute somme pertinente sera 
incorporee et affectee pour le compte des actionnaires qui auraient eu ie droit de percevoir la 
somme respective si elle avait ttt distribute par dividende dans ies memes proportions et 
utiliser cette somme pour payer en totalitt les actions non tmises ou Ies obligations de la 
Societe d'une vaieur nominate tgale a la somme pertinente incorporee (les actions ou 
obligations respectives seront allouees et distributes crtdittes en totalitt aux et parmi les 
dttenteurs respectifs et dans les proportions susmentionntes). 

23.3 La Socittt rtunie en assembtee gtntrale peut dtcider qu'il est prtftrable d'incorporer toute 
partie de la somme pertinente qui n'est pas distribuable, par I'affectation de cette somme au 
paiement en totalitt des actions non tmises alloutes en tant qu’actions prtftrentielies 
entierement libtrtes aux actionnaires de la Socittt qui auraient eu le droit de percevoir la 
somme respective si elle avait ttt distribute par dividende ( et dans les memes proportions). 

23.4 Les administrateurs mettront en application toute rtsolution prise en vertu des articles 23.2 et 
23.3. 

23.5 A cet effet, les administrateurs feront : 

23.5.1 toutes les dotations et affectations des btntfices non distributs pour lesquelles dts 
rtsolutions relatives a leur incorporation ont ttt prises ; et 

23.5.2 toutes les allocations et tmissions d'actions entierement libtrtes, s'il y en a, et de 
manitre gtntrale feront toutes les actes et formalitts afin de mettre en application la 
rtsolution. 

23.6 Sans limitation de ce qui prtctde, ies administrateurs peuvent : 

23.6.1 dans le cas ou des actions ou obligations deviennent distribuables par fractions, 
prtvoir les proctdures qu'ils estiment opportunes (sans limitation de ce qui prtctde, 
ils peuvent ctder les actions reprtsenttes par les fractions respectives et distribuer 
les montants obtenus de cette cession aux actionnaires ayant droit a de telles 
fractions dans les proportions y afftrentes) ; et 

23.6.2 autoriser toute personne, au nom de tous les actionnaires concernts, a conclure un 
accord avec la Socittt prtvoyant que leur soient attributes respectivement toutes les 
actions ou obligations, crtdittes comme ttant entierement libtrtes ou paytes, 
auxquelles ils ont droit lors de cette incorporation ou, selon le cas, pour le paiement 
par affectation a cette fin de leurs proportions respectives des btntfices ayant fait 
I'objet d'une rtsolution d'incorporation des montants restant impayts sur leurs actions 
existantes. 

23.7 Tout contrat conclu sous cette autorisation sera en vigueur et opposable a tous les 
actionnaires concernts. 

23.8 Lorsque les administrateurs de la Socittt ont dtcidt d'approuver une rttvaluation de bonne 
foi de tous les actifs immobilists de la Socittt, le capital exctdentaire par rapport a la vaieur 
comptable prtctdente tel qu'il rtsulte de cette rttvaluation pourra etre : 

23.8.1 crtditt par les administrateurs au capital exctdentaire, autre que le compte prime 
d’tmission ; ou 
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23.8.2 utilise pour le paiement des actions non emises de la Societe, a emettre au benefice 
des actionnaires au titre d'actions preferentielles entierement liberees. 

23.9 L'application de I'article 126 de la Loi sera modifie en consequence. 


GOUVERNANCE DE LA SOCIETE 


24 Secretaire 

24.1 La Societe aura un secretaire qui pourra etre Tun des administrateurs. Lorsque la Societe a un 
seul administrateur, cette personne ne pourra pas accomplir un mandat de secretaire de la 
Societe. 

24.2 Le Secretaire sera nomme par les administrateurs pour la duree et la remuneration et aux 
conditions fixees par eux comme ils I’entendent et peuvent revoquer tout secretaire ainsi 
nomme. 


25 Administrateurs 


25.1 La Societe aura au moins un administrateur mais non pas plus de dix administrateurs. Si a 
tout moment il n'y a aucun administrateur nomme, les actionnaires de la Societe adopteront 
une resolution ordinaire pour la nomination d'une personne en tant qu'administrateur. 

25.2 Conformement a I'article 137 de la Loi, au moins un des administrateurs sera une personne 
resident dans un Etat EEE. Cette stipulation ne sera pas applicable si la Societe detient : 

25.2.1 soit une obligation dans la forme prevue par I'article 137 de la Loi ; 

25.2.2 soit un certificat precisant que la Societe a un lien reel et continu avec une ou 
plusieurs activites economiques qui sont effectuees dans I’Etat, en vertu de I’article 
140 de la Loi. 

26 Nomination des administrateurs 

26.1 Toute nomination d'un administrateur sans le consentement de cet administrateur sera nul. 

26.2 Les premiers administrateurs seront les personnes designees par ecrit par les signataires des 
Statuts ou par une majorite de ces signataires. 

26.3 Les administrateurs peuvent nommer de temps a autre toute personne en tant 
qu'administrateur, soit pour occuper une position vacante de maniere occasionnelle ou en tant 
que qu'administrateur supplemental, de telle fagon que le nombre total d'administrateurs ne 
depasse pas le nombre maximum prevu par les Statuts. 

26.4 Tout administrateur nomme par la Societe ne pourra se faire demander la demission lors 
d'une assemblee generale annuelle. 

26.5 La Societe pourra de temps a autre augmenter ou red u ire le nombre d'administrateurs, par 
resolution ordinaire. 

La Societe peut, par resolution ordinaire, nommer une autre personne pour rem placer un 
administrateur revoque en conform ite avec I'article 146 de la Loi et, sans prejudice des 


26.6 


Document emis electroniquement 


pouvoirs des administrateurs selon I'article 26.3, la Societe reunie en assemblee generale 
peut nommer toute personne dans la fonction d'administrateur soit pour occuper une position 
vacante de maniere occasionnelle soit en tant qu'administrateur supplemental. 

26.7 Sous reserve de I'article 26.1, dans le cas ou la societe a un seul actionnaire, le seul 
actionnaire peut nommer toute personne dans la fonction d’administrateur par notification 
ecrite envoye & la Societe pr§cisant que la personne designee est nominee administrateur. 

26.8 L'application de I'article 144(3) de la Loi sera adaptee en consequence. 

27 Revocation des administrateurs 

27.1 En conformite avec I'article 146 de la Loi, la Societe peut, par resolution ordinaire, revoquer un 
administrateur avant I'expiration de son mandat nonobstant toute convention conclue entre la 
Societe et ledit administrateur. 

27.2 En complement de I'article 146 de la Loi et sans prejudice des ses dispositions, la societe, 
dans le cas ou elle comprend un seul actionnaire, peut revoquer tout administrateur avant 
I'expiration de son mandat nonobstant toute convention conclue entre la Societe et ledit 
I'administrateur. Toute decision de I'actionnaire unique de revoquer un administrateur sera 
prise par ecrit et notifiee a la Societe. La decision ecrite de I'actionnaire unique precisera la 
date de prive d'effet de la revocation. La revocation de I'administrateur en vertu du present 
article sera faite sans prejudice de toute reclamation de I'administrateur en dommages et 
interets pour la non execution de tout contrat de prestation de services conclu entre 
I'administrateur et la Societe. Une notification de la decision prise par I'actionnaire unique de 
la Societe sera adressee par la Societe par lettre recommandee a I’administrateur a sa 
residence habituelle telle que notifiee a la Societe, ou en absence de telle notification, a la 
derniere adresse de I'administrateur connue par la Societe. 

28 Vacance 


28.1 Le mandat d'administrateur devient vacant si : 


28.1 .1 I'administrateur fait faillite ou faisant faillite, il n'a pas obtenu un certificat de decharge 
dans la juridictions respective ; ou 

28.1.2 I'administrateur devient ou est considere incapable par jugement judiciaire, selon les 
dispositions de la Loi ; ou 


28.1.3 


il demissionne de sa fonction par notification ecrite adressee a la Societe ou il 
demissionne de sa fonction par declaration orale lors de toute reunion du conseil 
d’administration et cette demission est acceptee par decision de cette reunion, auquel 
cas elle prend effet a la fin de cette reunion ; ou 


28.1.4 I'etat de sante de I'administrateur est tel qu'il ne peut plus etre considere de maniere 
raisonnable comme ayant la capacite necessaire pour prendre des decisions ; ou 


28.1 .5 une declaration de d'interdiction est faite par rapport a I'administrateur et la Societe ne 
remplit pas les exigences relatives au capital social imposees par I'article 819 de la 
Loi ; ou 
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28.1.6 une declaration d'interdiction est faite par rapport a I'administrateur et, nonobstant le 
respect des exigences relatives au capital social imposees par I'article 819 de la Loi, 
les coadministrateurs (ou les actionnaires en cas d'un seul administrateurs) decident 
que son poste d'administrateur est vacant a tout moment pendant la procedure de 
declaration d'interdiction ; ou 

28.1.7 I'administrateur est condamne a une peine d’emprisonnement pour un crime ; ou 

28.1.8 I'administrateur a ete absent sans autorisation des administrateurs pendant plus de 
six mois consecutifs des reunions du conseil d’administration tenues au cours de cette 
periode ; ou 

28.1.9 les coadministrateurs demandent a I'administrateur de liberer son poste. Une telle 
demande sera faite par ecrit (et pourra etre dupliquee) par lettre, email, facsimile ou 
toute autre moyen ou par declaration orale lors d'une reunion du conseil 
d'administration ou les coadministrateurs respectifs sont presents en personne ou par 
mandataire, sans prendre en consideration la presence ou I'absence de 
I’administrateur en cause. La vacance du poste d'administrateur prendra effet a la 
date de la demande ou, si a la date prevue comme la date de prise d’effet si un telle 
date est posterieure par rapport a la premiere, ou si la demande est faire par 
declaration orale lors d'une reunion du conseil d'administration, la date de prise d'effet 
sera celle de la fin de ladite reunion. La notification de toute demande faite en vertu de 
cet article sera envoyie par la Sociiti par lettre recommandee a I'administrateur a sa 
residence habituelle telle que notifiee a la Societe, ou en absence de telle notification, 
a la derniere adresse de I'administrateur connue par la Societe. 

28.2 L'application de I'article 148(2) de la Loi sera adaptee en consequence. 

29 Remuneration des administrateurs 

29.1 La remuneration des administrateurs sera celle determinee de temps a autre par le conseil 
d'administrateurs et une telle remuneration sera reputee s’accumuler quotidiennement. 

29.2 Les administrateurs pourront se faire payer tous les frais de transport, d’hebergement et 
autres frais qu'ils engagent normalement en relation avec leur participation aux reunions du 
conseils d’administration ou de ses comites ou aux assemblies generates ou assemblies 
distinctes en relation avec I’activiti de la Sociiti. 

29.3 Les administrateurs peuvent privoir des avantages, sous forme de paiement de gratifications 
ou de pension ou d’assurance ou autre, pour tout administrateur qui a occupi mais n'occupe 
plus une fonction ou un emploi au sein de la Societe ou de toute personne morale qui est ou a 
iti une filiate de la Sociiti ou un pridicesseur de la Sociiti ou de toute dite filiate, ou pour 
tout membre de sa famille (y compris un conjoint ou un ex-conjoint) ou pour toute personne a 
sa charge et peut (avant ou apres qu’sl cesse d’occuper cette fonction ou cet emploi) 
contribuer a un fonds et payer des primes pour I’achat ou la dotation de cet avantage. 

29.4 Sans prijudice des stipulations de I'article 29,2, les administrateurs peuvent exercer tous les 
pouvoirs de la Societi pour acheter et maintenir une assurance pour ou au biniftce de toute 
personne qui est ou itait : 

29.4.1 administrateur, autre dirigeant, employi ou commissaire aux comptes de la Sociiti, 
ou toute personne morale qui est ou itait sociiti detentrice ou filiate de la Sociite, ou 
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dans laquelle la Societe ou la societe detentrice ou filiale a ou avait un interet (direct 
ou indirect) ou avec laquelle la Societe ou la societe detentrice ou la filiale est ou etait 
alliee ou associee de quelque fagon que ce soit ; ou 

29,4.2 fiduciaire d’un fonds de pension dans lequel les employes de la Societe ou de toute 
autre personne morale mentionnee a I’ Article 29.4.1 a ou a eu un interet, 

y compris, de fagon non limitative, une assurance couvrant toute responsabilite encourue par 
la personne relativement a tout acte ou omission dans I'execution ou I’exercice reel ou 
pretendu de ses fonctions ou dans I’exercice reel ou pretendu de ses pouvoirs ou autrement 
en relation avec ses fonctions, pouvoirs ou missions en relation avec I organe ou le fonds 
concerne. 


DELIBERATIONS DES ADMINISTRATEURS 

30 Pouvoir general de direction et delegations de pouvoir 

30.1 Les affaires de la Societe seront gerees par ses administrateurs, qui peuvent payer toutes les 
depenses avec la promotion et I'enregistrement de la Societe et peut exercer tout pouvoir qui 
n'est pas devolus par la Loi ou par les Statuts a I'assemblee generate, sous reserve de : 

30.1.1 tout article contenu par les Statuts ; 

30.1.2 les dispositions de la Loi ; et 

30.1.3 les directives donnees par la Societe lors des assemblies generates (par resolution 
speciale) et n'etant pas contraires aux stipulations et dispositions susmentionnees. 

30.2 Les administrateurs peuvent deleguer une partie de leurs pouvoirs a une ou plusieurs 
personnes qu'ils jugent souhaitable, y compris aux comites. Dans I’exercice de ses fonctions 
deleguees, un tel comite sera soumis aux dispositions imposees aux administrateurs. 

31 Directeur general 

En vertu de I’article 159 de la Loi, les administrateurs peuvent de temps a autre nommer I’un 
ou plusieurs d’etre eux aux fonctions de directeur general (quel qu'en soit le nom) pour la 
periode et aux conditions de remuneration et autres conditions qu'ils jugent convenir et, sous 
reserve des conditions de tout accord passe dans chaque cas particular, peuvent revoquer 
cette nomination. 

32 Reunions des administrateurs et des comites 

32.1 Les administrateurs peuvent se reunir pour expedier les affaires, ajourner et organiser 
autrement leurs reunions comme ils l entendent. 

32.2 Les questions exposees a toute reunion seront decidees a la majorite des voix. En cas 
d’egalite des voix, le president aura une deuxieme voix ou voix preponderate. 

32.3 A tout moment, un administrateur peut, et le Secretaire doit, sur demande d’un administrateur, 
convoquer une reunion des administrateurs. 
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32.4 Tous les administrateurs seront en droit de recevoir convocations de maniere raisonnable il ne 
sera pas necessaire de notifier une reunion des administrateurs a tout administrateur residant 
dans l’£tat qui est pour le moment absent de I’Etat. 

32.5 Le quorum necessaire pour conduire les affaires des administrateurs peut etre fixe par les 
administrateurs et, a d6faut, est de deux, mais, lorsque la Societe comprend un seule 
administrateur, le quorum sera de un. 

32.6 Les administrateurs en poste peuvent agir nonobstant toute vacance mais, si et tant que leur 
nombre est r6duit en dessous du nombre fixe par les presents Statuts ou conformement aux 
presents Statuts comme constituant le quorum d’administrateurs necessaire, le ou les 
administrateurs en poste peuvent agir aux fins de porter le nombre d'Administrateurs a ce 
quorum ou de convoquer une assemblee generate de la Societe mais a aucune autre fin. 

32.7 Les administrateurs peuvent elire un president pour leurs reunions et determiner la periode au 
cours de laquelle il occupe cette fonction, mais, si aucun president n'est elu ou, si lors de toute 
reunion le president n'est pas present dans les 15 minutes suivant I’heure de convocation de 
la reunion, les administrateurs presents peuvent choisir I’un d’entre eux pour presider la 
reunion. 

32.8 Les administrateurs peuvent constituer des comites composes en totality ou en partie de 
membres du conseil d'administrateurs. 

32.9 Un comite constitue en conformite avec les Statuts peut elire un president pour ses reunions ; 
si aucun president n'est elu ou, si lors de toute reunion, le president n'est pas present dans les 
15 minutes suivant I'heure de convocation de la reunion, les membres presents peuvent 
choisir I’un d’entre eux pour presider la reunion. 

32.10 Un comite peut fixer et ajourner ses reunions comme il I’entend. 

32.11 Les questions traitees lors d’une reunion seront determinees a la majorite des voix des 
membres presents et, en cas d’egalite des voix, le president aura une deuxteme voix ou voix 
preponderante. 

32.12 L'application de I'article 160 de la Loi sera adaptee en consequence. 

33 Decisions des administrateurs adoptees par ecrit 

33.1 Tous les actes accomplis par ecrit par toute reunion des administrateurs ou d’un comite 
d’administrateur ou par une personne ayant le droit d'etre convoquee a une reunion des 
administrateurs ou, selon le cas, aux reunions d'un comite, auront la m§me validite que si un 
tel acte avait ete accompli par une reunion ou un comite valablement convoque et tenu. Une 
resolution signee par un administrateur delegue ne doit pas necessairement etre signee par 
son mandant. 

33.2 La resolution mentionnee a I'article 33.1 peut etre signee par signature electronique, signature 
electronique avancee ou autre, selon I'approbation des administrateurs. 

33.3 Sous reserve de I’article 33.4, lorsqu'un ou plusieurs administrateurs (autre qu’une majorite) 
sont empeches de voter une resolution telle que celle mentionnee a I'article 33.1 en raison 
de : 
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(a) la Loi ou tout autre reglementation ; 

(b) les Statuts; ou 

(c) une disposition legale , 

s'il(s) entend(ent) adopter une resolution y une reunion des administrateurs valablement 
convoquee et tenue, une telle resolution, nonobstant les stipulations de I'article 33.1 sera 
valide pour les besoins de ladite reglementation si la resolution est signee par les 
administrateurs qui auraient eu la permission de voter a une telle reunion. 


33.4 Dans le cas envisage a I'article 33.3, la resolution fera mention du nom de chaque 
administrateur qui ne I'a pas signe et la raison de ('abstention de signer. 


33.5 


Afin d'eviter tout doute, rien de ce qui precede par rapport a une resolution signee par une 
personne autre que tous les administrateurs ne sera interprets comme validant, en cas 


d'Sgalites de voix, une deuxieme voix ou voix preponderate a un des administrateurs qui 
aurait ete ou aurait du etre president si une reunion avait ete appelee a resoudre I’affaire 


concern ee. 


33.6 La resolution mentionnee a I'article 33.1 peut consister en certains documents de format 
identique chacune signee par un ou plusieurs administrateurs et pour tous les besoins prendra 
effet a compter du moment ou elle est signee par le dernier administrateur. 

33.7 L'application de I'article 161 de la Loi sera adaptee en consequence. 

34 Reunions des administrateurs a distance 


34.1 Une reunion des administrateurs ou d'un comite peut consister en une conference entre 
certains ou tous les administrateurs ou, selon le cas, membres du comite qui ne sont pas au 
meme endroit, mais qui ont la possibility de parler entre eux (directement ou par des moyens 
de communication telephonique, video ou d'autres tels moyens) et d’§tre entendu par chacun 
des autres et : 

34.1.1 un administrateur ou membre d'un comite participant a une telle conference sera 
considere comme present en personne a la reunion et aura le droit de voter et d'etre 
compte pour le quorum en conformity ; et 

34.1.2 une telle reunion sera consideree comme etant tenue au lieu decide par les 
administrateurs ou membres du comite et a defaut, au lieu oil se trouve le president 
de la reunion. 


34.2 Sous reserve des autres dispositions de la Loi, un administrateur peut voter relativement a 
tout contrat, toute nomination ou tout arrangement dans lequel il a un interet et sera 
comptabilise dans le quorum reuni lors de I’assemblee. 

34.3 L'application de I'article 161 de la Loi sera adaptee en consequence. 
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35 Accomplissement par les administrateurs d'autres responsabilites ou fonctions 
remunerees 

35.1 Un administrateur peut occuper une autre fonction ou exercer une autre activite lucrative au 
sein de la Societe (autre qu’un poste de commissaire aux comptes) en meme temps que sa 
fonction d’administrateur pendant la periode et aux conditions de remuneration et autres 
conditions que les administrateurs determineront. 

35.2 Aucun administrateur ou postulant a une fonction d’administrateur ne sera empeche, en raison 
de sa fonction, de passer des contrats avec la Societe, en ce qui concerne tout autre mandat 
ou activite lucrative en tant que fournisseur, acheteur ou autre. 

35.3 En particulier : 

35.3.1 aucun contrat de la nature de ceux mentionnes a I'article 35.2 ou aucun contrat ou 
accord conclu par la Societe ou en son nom dans lequel un administrateur a un 
quelconque interet ne sera annulable ; et 

35.3.2 aucun administrateur passant un tel contrat ou ayant un tel interet ne sera tenu de 
rendre des comptes a la Societe pour tout profit realise par ce contrat ou cet accord, 

en raison du mandat de I’administrateur ou de la relation fiduciaire ainsi etablie. 

36 Prise en compte de I'admirsistrateur dans le quorum et le vote lors de la reunion 
relative a sa nomination 

36.1 Un administrateur, nonobstant son interet, peut etre comptabilise dans le quorum reuni lors 
d’une assembiee au cours de laquelle : 

36.1.1 lui-meme ou tout autre administrateur est nomme pour un tel mandat ou une telle 
activite lucrative au sein de la Societe tel que prevu par I'article 35.1; ou 

36.1 .2 au cours de laquelle les conditions de cette nomination sont definies 

peut voter toute nomination ou accord autre que sa propre nomination ou la definition de ses 
termes. 

37 Devoir de ('administrateur de relever son interet dans les contrats conclus par 
la Societe 

Un administrateur qui est, de quelque fagon que ce soit, directement ou indirectement, 
interesse dans un contrat ou une proposition de contrat avec la Societe doit declarer la nature 
de son interet en reunion du conseil d’administration conformement a I’article 231 de la Loi. 

38 Administrateurs suppleants 

38.1 Un administrateur (le "delegant") de la Societe peut nommer de temps a autre toute autre 
administrateur de la Societe ou autre personne d’agir en qualite d'administrateur suppleant (le 
"delegue"). 

Un delegue peut agir en qualite d’administrateur suppleant pour representer un ou plusieurs 
administrateurs et un administrateur suppleant aura droit, a chaque reunion d’administrateurs 


38.2 
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ou de comite d’administrateurs a une voix pour chacun des administrateurs qu’il represente (et 
qui n'est pas present) en plus de sa propre voix (le cas echeant) en tant qu administrateur, 
mais ne comptera que pour un seul participant aux fins de la determination du quorum. 

38.3 Le delegue, agissant en tant qu’administrateur suppliant, sera en droit : 

(a) de recevoir notification de toutes les reunions d’administrateurs ; 

(b) de participer a de telles reunions en tant qu'administrateur ; 

(c) de voter a la place du delegant a de telles reunions en tant qu'administrateur. 
mais n'aura droit a aucune remuneration autre que la partie de la remuneration du delegant. 

38.4 Toute nomination aux termes du present article sera effectuee par notification ecrite donnie 
par le delegant a la Societe. 

38.5 Toute nomination ainsi effectuee pourra etre revoquee a tout moment par le delegant ou par 
une majorite des autres administrateurs ou par la Societe lors d'une assemblee generale. 

38.6 La revocation aux termes du present article sera effectuee par notification ecrite donnee par le 
delegant a la Societe. 

38.7 Un administrateur suppleant cesse d’etre administrateur suppleant 

(a) si I’administrateur qui I’a designe cesse d'etre administrateur ; ou 

(b) a la survenance de tout evenement qui, s’il avait ete administrateur, I’aurait contraint a 
quitter sa fonction d’administrateur ; ou 

(c) s’il demissionne de sa fonction d’administrateur par notification a la Societe. 

38.8 L'application de I'article 165 de la Loi sera adaptee en consequence. 

39 Proces-verbaux des deliberations des administrateurs 

39.1 Les Administrateurs feront tenir proces-verbaux, dans des registres prevus a cet effet : 

(a) de toutes les nominations de dirigeants par les Administrateurs ; 

(b) des noms des Administrateurs presents a chaque reunion du conseil d’administration 
et de chaque comite d’administrateurs ; et 

(c) de toutes les decisions et deliberations de toutes assemblies de la Societe, du 
conseil d’administration et des comites d'Administrateurs. 

ASSEMBLEES GENERALES ET RESOLUTIONS 

40 Assemblee generale annuelle 

40.1 Sous reserve des articles Error! Reference source not found, et 40.4, la Societe tiendra 
chaque annie une assemblee generale en tant qu'assemblee generale annuelle en plus des 
autres assemblies de I'annee respective et fera mention de I'assemblie en tant que telle dans 
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les convocations y afferentes et il ne s’ecouiera pas plus de 15 mois entre la date d’une 
assemblie ginirale annuelle de la Sociiti et la suivante. 

40.2 Pour autant que la Societe tient sa premiere assemblee generale annuelle au cours des 18 
mois suivant sa constitution, elle n’est pas tenue de la tenir au cours de son annie de 
constitution ou de I'annie suivante. 

40.3 Les comptes de la societe et le rapport des administrateurs et des commissaires aux comptes 
pour un exercice comptable seront presentes a I'assemblee generale de la Societe au plus 
tard neuf mois apres la fin de I’exercice comptable anterieur. 

40.4 La Societe ne sera pas oblige de tenir une assemblee generale annuelle au cours de I'annee 
ou tous les actionnaires ayant le droit (a la date des resolutions ecrites mentionnees par cet 
article) d'y participer et voter lors d'une telle assemblee generale signent, au plus tard a la 
date de ladite assemblee generale, une resolution ecrite unanime, selon laquelle : 

40.4.1 ils reconnaissent avoir regu les comptes qui auraient iti presentes lors de ladite 
assemblee generale ; 

40.4.2 prennent des decisions sur de telles questions de la rrseme maniere que I'assemblee 
generale ; et 

40.4.3 ils confirment qu'aucun changement n'est propose concernant la nomination de la 
personne, s'il y en a, qui, a la date de la resolution occupe la fonction de commissaire 
aux comptes de la Societe. 

41 Lieu et moyens de tenir les assemblies generales 

41.1 Les assemblies generales annuelles ou les assemblies ginerales extraordinaires de la 
Sociiti se tiendront a I'intirieur ou en dehors de I’Etat. 

41.2 Si la Sociiti tient son assemblie ginirale annuelle ou toute assemblee ginirale 
extraordinaire en dehors de I'Etat, sauf si tous ses membres ayant le droit d'y participer et d'y 
voter acceptent par icrit la tenue de ladite assemblie en dehors de I'Etat, la Sociiti fera 
toutes les dimarches nicessaires, aux frais de la Sociiti, afin d'assurer la participation des 
actionnaires par des moyens technologiques sans sortir de I'Etat 

41.3 Les assemblies susmentionnies peuvent etre tenues en deux ou plusieurs lieux (a I'intirieur 
ou en dehors de I'Etat) en mime temps en utilisant toute technologie qui permet aux 
actionnaires, dans leur ensemble, d'y participer de maniere raisonnable. 

42 Assemblee generate extraordinaire 

42.1 Les administrateurs de la Sociiti peuvent, chaque fois qu’ils le jugent convenable, convoquer 
une assemblie ginirale extraordinaire. Si, a tout moment, il n'y a pas assez d'administrateurs 
pouvant constituer le quorum, tout administrateur ou tout actionnaire pourra convoquer 
I'assemblee ginirale extraordinaire dans la meme maniere le plus similaire possible a la 
maniire de convocation par les administrateurs. 

42.2 Un ou plusieurs actionnaires de la Sociiti ditenant seuls ou ensemble a tout moment au 
moins 50 pourcent du capital social libiri de la Sociiti et a le droit de voter aux assemblies 
ginerales de la Sociiti, peut convoquer une assemblee ginirale extraordinaire. 
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42.3 Les administrateurs de la Societe doivent, sous la demande d'un actionnaire detenant seul ou 
ensemble avec d'autres actionnaires, a la date du depot de la demande, au moins 10 
pourcent du capital social libere de la Societe et a le droit de voter aux assemblies generales 
de la Societe a la date de depot de la demande, convoquer immediatement une assemblee 
generale extraordinaire de la Societe. 

42.4 La demande precisera les points de I'ordre du jour de I'assemblee et sera signee par les 
demandeurs et deposee au siege social de la Societe et peut consister en certains documents 
en formats identiques signes chacun par un ou plusieurs demandeurs. 

42.5 Si les administrateurs ne precedent a la convocation de I'assemblee dans les 21 jours suivant 
la date du depot de la demande (la "date de la demande"), les demandeurs, ou chacun d’entre 
eux detenant plus de 50 pourcent du nombre total des droits de vote, peuvent convoquer 
I’assemblee, mais une telle assemblee ne sera tenue apres I'expiration de trois mois suivant la 
date de la demande. 

42.6 Tous les frais raisonnables supportes par les demandeurs en raison de I’absence de 
convocation par les administrateurs seront rembourses aux demandeurs par la Societe et 
toute somme ainsi remboursee sera prelevee par la Societe sur les sommes dues ou qui 
seront dues par la Societe au titre de frais ou autre remuneration relative aux services desdits 
administrateurs. 

42.7 Pour les besoins des articles 42.3 a 42.6, il sera considere, en cas d'assembiee lors de 
laquelle une resolution sera proposee en tant que resolution speciale, que les administrateurs 
n'ont pas dument convoque I’assemblee s'il s n'envoient pas la notification exigee par I'article 
181 de la Loi. 

42.8 Une assemblee convoquee selon des articles 42.2 et 42.5 sera convoquee de meme maniere 
le plus similaire possible a la convocation faite par les administrateurs. 

43 Personnes ayant le droit d’etre convoquees aux assemblies generales 

43.1 Les convocations a chaque assemblee generale de la Societe (la "convocation pertinente") 
sera donnee a : 

43.1.1 chaque actionnaire ; 

43.1.2 le successeur d'un actionnaire de la Societe decede, qui aurait eu le droit de voter a 
I'assemblee ; 

43.1 .3 le liquidateur d'un actionnaire en faillite (etant un actionnaire en faillite ayant le droit de 
vote a I'assemblee) ; et 

43.1 .4 les administrateurs et le secretaire de la Societe. 

43.2 Sauf si la Societe a le droit et s’est servie de I'exemption relative a I'audit selon les articles 360 
ou 365 de la Loi (et sous reserve de I'article 399, si applicable), les commissaires aux 
comptes de la Societe auront le droit : 

43.2.1 de participer a toute assemblee generale de la Societe ; 
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43.2.2 de recevoir toute convocation et toute autre information relative aux assemblies 
generates que tout actionnaire de la Sociiti a le droit de recevoir ; et 

43.2.3 d'etre entendus a toute assemblie generate a laquelle ils participant, concernant toute 
partie des affaires discutees qui les concernent en tant que commissaires aux 
comptes. 

44 Convocation aux assemblies generates 

44.1 Les assemblies de la Sociiti, a ('exclusion de assemblies ajournies, seront convoquies : 

44.1.1 dans le cas d'une assemblie ginirale annuelle ou d'une assemblie ginirale 
extraordinaire pour ['adoption d'une risolution spiciale, par notification avec priavis 
d’au moins 21 Jours ; 

44.1.2 dans le cas de toute autre assemblie ginirale extraordinaire, par notification avec 
priavis d'au moins sept jours. 

44.2 Nonobstant le dilai de priavis infirieur a celui mentionni a I'article 44.1, les assemblies de la 
Sociiti seront considiries comme ayant iti valablement convoquies s'il est ainsi convenu 
par : 

44.2.1 tous les actionnaires ayant le droit d'y participer et de voter ; et 

44.2.2 les commissaires aux comptes, sauf si aucun commissaire aux compte n'a iti 
nommi en application du binifice par la Sociiti de I'exemption privue par les 
articles 360 ou 365 de la Loi (et sous riserve de [’article 399, si applicable). 

44.3 Line risolution peut etre proposie et adoptee en tant que risolution spiciale lors d'une 
assemblie pour laquelle un priavis de moins de 21 jours a iti donni, s’il est ainsi convenu 
par la majoriti des actionnaires ayant le droit d’y participer et d’y voter, s'agissant d'une 
majoriti des actionnaires qui : 

44.3.1 ditiennent ensemble au moins 90 pourcent de la valeur nominate des actions donnant 
le droit de vote ; ou 

44.3.2 ditiennent ensemble au moins 90 pourcent du nombre total des droits de vote a une 
assemblie ginirale. 

44.4 Lorsqu’une notification est envoyie par lettre simple a I’adresse de I’actionnaire, pour les 
besoins de la convocation, la convocation sera considiri comme itant faite dans les 24 
heures apres le dipot du courrier. 

44.5 Afin de diterminer sc le dilai de priavis a iti respecti, ne seront pris en compte ni le jour de 
I’envoi de la notification ni le jour de I’assemblie pour laquelle la convocation a iti donnie. 

44.6 La notification pricisera : 

(a) le lieu, la date et I’heure de I’assemblie ; 


(b) 


la nature ginirale de la question a traiter ; 


44.7 

45 

45.1 

45.2 

45.3 

45.4 


46 

46.1 
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(c) en cas de proposition des resolutions speciales, le texte ou le contenu de la resolution 

speciale proposee ; et 

(d) avec une mise en evidence raisonnable, une declaration selon laquelle : 

(i) un actionnaire ayant le droit de participer et de voter sera en droit de designer 
un mandataire en remplissant le formulaire prevu par I’article 184 de la Loi, 
afin que ce mandataire participe, prenne la parole et vote a sa place ; 

(ii) le mandataire n'a pas besoin d’etre actionnaire ; et 

(iii) le delai dans lequel la procuration doit etre regue au siege social de la Societe 
ou autre lieu a Pinterieur de I’Etat precise dans la declaration. 

Uomission accidentelle de convocation a une assemblee, ou la non reception de la 
convocation a une assemblee par toute personne en droit d'etre convoquee n invalidera les 
deliberations de cette assemblee. 

Quorum 

Aucune question ne sera traitee lors d'une assemblee de la Societe si le quorum n’est pas 
attemt au moment ou Passemblee traite ladite question. 

Deux personnes en droit de voter les questions a traiter, chacune etant membre ou 
mandataire d’un membre ou mandataire dument autorise d’une societe, constitueront le 
quorum. 

Dans le cas ou la Societe ne compte qu’un seul actionnaire, la participation de ce membre en 
personne ou par mandataire constituera le quorum d’une assemblee generale. 

Si ce quorum n’est pas reuni dans 15 minutes suivant I’heure de convocation de Passemblee : 

45.4.1 Passemblee, si elle est convoquee sur la demande de membres, sera dissoute ; 

45.4.2 dans tout autre cas : 

(a) Passemblee sera reportee au meme jour de la semaine suivante, a la meme 
heure et au meme lieu, ou a toute autre heure et en tout autre lieu que les 
administrateurs determineront ; et 

(b) si le quorum n’est pas reuni a Passemblee ajournee, dans la demi-heure 
suivant I’heure de convocation de Passemblee, le ou les membres presents 
constitueront le quorum. 


Procurations 

Sous reserve de Particle 46.3, tout actionnaire de la Societe en droit de participer et de voter a 
une assemblee generate de la Societe aura le droit de designer une autre personne 
(actionnaire ou non) en tant que mandataire afin d’y participer et d'y voter. 


46.2 


Le mandataire ainsi designe aura le meme droit de prendre la parole et de voter a main levee 
et par scrutin que Pactionnaire qui Pa designe. 
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46.3 Un actionnaire de la Societe n'aurait pas le droit de designer plus d'un mandataire pour la 
meme assemblee. 

46.4 Le document par lequel le mandataire est designe (la "procuration") sera redige par ecrit : 

(a) de la main du mandant ou de son mandataire dument autorise par ecrit ; ou 

(b) si le mandant est une personne morale, portera le sceau ou sera de la main d’un 
dirigeant ou d’un mandataire dument autorise. 

46.5 Le document nommant un mandataire et le mandat ou autre instrument, le cas echeant, en 
vertu duquel il est signe ou une copie authentique de ce mandat ou autre instrument sera 
depose au Siege ou en tout autre lieu de l’£tat, comme specifie a cette fin dans la convocation 
a I’assemblee, avant "le delai de depot ', telle que definie par I'article 46.6. 

46.6 Le delai de depot est : 

(a) immediatement avant I’heure de tenue de I’assemblee ou de I’assemblee ajournee au 
cours de laquelle la personne nominee sur I’instrument propose de voter ; ou 

(b) en cas de vote par scrutin, avant I’heure fixee pour la tenue du scrutin, 
et I'application de I'article 183(6) de la Loi sera adaptee en consequence. 

46.7 Le depot de la procuration mentionnee a I'article 46.5, au lieu d'etre fait par I'envoi ou la 
delivrance du document, peut etre fait par transmission du document a la Societe par des 
moyens electroniques, et cette stipulation s’applique en conformite au depot d'autres 
documents auxquels I'article 46.5 fait reference. 

46.8 Si I'article 46.5 ou I'article 46.6 est meconnu, la procuration ne sera pas valable. 

46.9 Sous reserve de I'article 46.10, une voix exprimee conform §ment aux conditions d'un mandat 
sera valide nonobstant le deces ou la maladie mentale anterieurs du mandant ou la revocation 
du mandat ou de la procuration en vertu de laquelle le mandat a ete signe ou la cession de 
Taction pour laquelle le mandat est donne. 

46.10 L'article 46.9 n'est pas applicable si la Societe ne re?oit pas d’intimation par ecrit de ce deces, 
de cette maladie mentale, de cette revocation ou de cette cession a son siege social avant le 
debut de I’assemblee ou de I’assemblee ajournee au cours de laquelle le mandat est utilise. 

46.11 Sous reserve de I'article 46.12, si, pour les besoins de toute assemblee de la Societe, des 
invitations de designer en tant que mandataire une personne ou une personne figurant dans 
les invitations sont emises aux frais de la Societe a une partie des actionnaires ayant le droit 
d'envoyer une notification et de voter a une assemblee par procuration, tout dirigeant de la 
Societe qui, sciemment et intentionnellement, autorise ou permet leur emission de telle fapon 
sera coupable d'une infraction de la 3e categorie. 

46.12 Un dirigeant ne sera pas coupable d'une infraction selon I'article 46.11 pour le seul fait de 
remission a un actionnaire, a sa demande faite par ecrit, d'un formulaire de designation d'un 
mandataire ou d'une liste de personnes souhaitant d'agir en tant que mandataire si le 
formulaire ou la liste est, sur demande ecrite, a la disposition de tout actionnaire ayant le droit 
de vote par procuration a Tassemblee. 
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47 Forme des procurations 

47.1 Un instrument nommant un mandataire devra etre etabii dans la forme suivante ou dans une 
forme aussi proche de celle-ci seion ce que les circonstances permettent: 

[nom de la Societe] (“la Societe”) 

[nom de i’actionnaire] (TActionnaire”) de [adresse de I'actionnaire] etant actionnaire de la 
Societe nomme par la presente [nom et adresse du mandataire] ou, a defaut, 

[nom et adresse du mandataire alternatif] comme le mandataire de I'Actionnaire qui assiste, 
s'exprime et vote pour lActionnaire au nom et pour le compte de lActionnaire a I’assemblee 
generale (ordinaire ou extraordinaire, seion le cas) de la Societe qui se tiendra le [date de 
I'assemblee] et a tout report de I'assemblee, 


Le mandataire votera comme suit: 


Instruction de vote au Mandataire 
(choix a effectuer par un “x”) 

Numero ou 
description de 
la resolution 

Favorable 

S’abstient 

Contre 

1 . 




2. 




3. 




A defaut destruction contraire, le mandataire votera comme il ou elle lui juge approprie. 

Signature de I’Actionnaire 
Date: 


48 Representation des personnes morales aux assemblies de la Societe 

48.1 Une personne morale peut, si elle est actionnaire de la Societe, par resolution de ses 
administrateurs ou de tout autre organe de direction autoriser un telle personne (dans cette 
section designee comme une "personne autorisee") qui lui semble appropriee d'agir comme 
son dirigeant a une assemblee generale des actionnaires de la Societe ou a tout assemblee 
d'une classe particuliere d'actionnaires de la Societe. 

48.2 Une personne morale peut, si elle est un crediteur (comprenant les detenteurs d'obligations) 
de la Societe, par resolution de ses administrateurs ou de tout autre organe de direction 
autoriser une telle personne (dans cette section designee comme une "personne autorisee") 
qui lui semble appropriee d’agir comme son representant a une assemblee des crediteurs de 
la Societe tenu en application de la Loi ou des dispositions contenues dans toute obligation ou 
acte de fiducie, seion le cas. 
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48.3 Line personne autorisee sera autorisee a exercer, au nom et pour le compte de la personne 
morale qu'il ou elle represente, des pouvoirs identiques a ceux que cette personne morale 
pourrait exercer si elle avait ete un actionnaire personne physique, crediteur ou detenteur 
d'obligations de cette Societe. 

48.4 Le president d’une assemblee peut demander a une personne qui se pretend etre une 
personne autorisee au sens de la presente section de produire une preuve de sa qualite 
autant qu’il peut raisonnablement le demander et, si une telle preuve n’est produite, le 
president pourra exclure cette personne de Passemblee. 

49 Deliberations des assemblies 

49.1 Le president du conseil d’administration, s’il y en a un, dirigera comme president chaque 
assemblee generale de la societe, ou s’il n’y a pas de tel president, ou si il ou elle n'est pas 
present dans les 15 minutes qui suivent I’horaire fixe pour la tenue de Passemblee ou encore 
s’il ne souhaite pas agir en cette qualite, les administrateurs presents eliront un des leurs 
comme president de Passemblee. 

49.2 Si a une assemblee aucun administrateur ne souhaite agir comme president ou si aucun 
directeur n’est present dans les 15 minutes qui suivent Phoraire fixe pour la tenue de 
Passemblee, les actionnaires presents et habilites a voter choisiront un des actionnaires 
presents et habilites a voter pour etre le president de Passemblee. 

49.3 Le president peut, avec le consentement de toute assemblee au cours de laquelle le quorum 
est reuni et au cours duquel il dirige la seance, reporter la seance a tout moment et a tout 
endroit. 

49.4 Aucune decision ne pourra etre prise au cours d’une seance reportee, a Pexception d’une 
tache laissee inachevee par cette seance. 

49.5 Lorsqu'une seance est reportee a 30 jours ou plus, une convocation a cette seance reportee 
sera transmise dans les memes conditions que pour une seance classique; dans les autres 
cas, aucune convocation ne sera necessaire pour un report de seance ou un report d’une 
decision en particular. 

49.6 Sauf a ce qu'un vote soit demande conformement a la section 189 de la Loi, a toute 
assemblee generale: 

(a) une resolution soumise au vote de Passemblee doit etre prise a main levee; et 

(b) une declaration par le president qu’une resolution a ete adoptee, adoptee a 
Punanimite ou a une majorite particuliere, ou rejetee et une entree a cet effet dans le 
livre contenant les minutes des procedures de la Societe constituera une preuve du 
fait, sans preuve du nombre ou de la proportion des votes enregistree en faveur ou 
contre cette resolution. 

49.7 En cas d’egalite des votes, que ce soit a main levee ou au cours d’un scrutin, le president de 
Passemblee au cours de laquelle la main levee a ete effectuee ou au cours de laquelle le vote 
est demande se verra accorder un second vote ou un vote de departage s’ajoutant a la voix 
ou aux voix qu’il detient deja. 

49.8 L application de la section 187 de la Loi sera adaptee en consequence. 
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50 Vote des actionnaires 

50.1 Sous reserve de droits ou restrictions applicables attachees a une ou piusieurs classe(s) 
d'actions, lorsqu'une question est decidee: 

(a) a main levee, chaque actionnaire present en personne et chaque mandataire se verra 
attribuer une voix, de sorte qu'aucune personne ne detiendra plus qu'une voix; et 

(b) au cours d un scrutin, chaque actionnaire, qu'il soit present ou representer, se verra 
attribuer une voix par action qu'il ou elle detient ou pour tous 15€ de capital qu'il ou 
elle detient, selon le cas. 

50.2 Lorsqu'il y a des detenteurs conjoints d’une action, le vote du detenteur le plus ancien qui 
detient le vote, que ce soit personnellement ou par procuration, sera entendu comme excluant 
les votes des autres detenteurs conjoints; et, a cette fin, I'anciennete sera determinee selon 
I'ordre auquel les noms des detenteurs conjoints sont affiches sur le registre des actionnaires. 

50.3 Chacun des suivants: 

(a) un actionnaire atteint dans ses facultes mentales; 

(b) un actionnaire qui a donne une procuration perpetuelle; 

(c) un actionnaire a I'encontre de qui une decision a ete rendue par un tribunal ayant 
competence en matiere de facultes mentales; 

peut voter, que ce soit par main levee ou au cours d'un scrutin, de sa propre commission, 
donataire d'une procuration perpetuelle enregistree, administrateur, tuteur ou autre personne 
nominee par ladite cour. 

50.4 Un tel ou une telle commission, donataire d'une procuration perpetuelle, administrateur, tuteur 
ou autre personne peut s'exprimer et voter par procuration, que ce soit par vote a main levee 
ou au cours d'un scrutin. 

50.5 Aucun actionnaire ne peut voter a une assemblee generate de la Societe a moins que tous les 
appels et autres sommes immediatement payables par lu ou elle en relation avec des actions 
de la societe aient ete payes. 

50.6 Aucune objection ne devra etre opposee a la qualification d'un votant sauf au cours de la 
seance ou de la seance ajournee au cours de laquelle le vote contests est donne ou presente, 
et tout vote qui n'est pas rejete au cours de cette seance sera valable a toutes fins utiles. 

50.7 Toute objection precitee faite en temps voulu sera soumis au president de seance dont la 
decision sera definitive et finale. 

50.8 L'application de la section 188 de la Loi sera adaptee en consequence. 

51 Resolutions ecrites adoptees a I'unanimite des voix 

51.1 Une resolution ecrite signee par tous les actionnaires de la Societe habilites a ce moment a 
assister et voter sur une telle resolution a une assemblee generate (ou pour les personnes 
morales par leurs representants dument nommes) sera valable et efficace a toutes fins utiles 
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comme si la resolution avait ete prise au cours d'une assemblee generale de la Societe 
dument conviee et tenue et, si elle est decrite comme etant une resolution speciale, elle sera 
reputee etre une resolution speciale. 

51.2 Une resolution prise conformement a I'article 51.1 sera reputee avoir ete adoptee au cours 
d'une assemblee tenue a la date a laquelle elle a ete signee par le dernier actionnaire 
signataire et, lorsque la resolution precise une date comme etant celle de la signature d'un 
actionnaire, la declaration constituera prima facie une preuve qu'elle a ete signe par cet 
actionnaire au jour cite. 

51.3 Si une resolution adoptee conformement a I'article 51.1 n'est pas simultanement signee, la 
Societe devra notifier a ses actionnaires, dans un delai de 21 jours apres la date de delivrance 
a ses derniers des documents dont il est fait reference dans I’article 51.4, du fait que la 
resolution a ete adoptee. 

51.4 Les signataires d une resolution passee conformement a I'article 51.1 procureront, dans un 
delai de 14 jours apres la date de leur adoption, delivrance & la Societe des documents 
constituant la resolution ecrite; sans empecher I'utilisation des autres moyens de delivrance 
generalement admis par la Loi, cette delivrance peut etre effectuee par e-mail ou par fax. 

51.5 Cet article ne s'applique pas a une resolution visant a congedier un administrateur ou une 
resolution ayant pour effet le renvoi d'un commissaire aux comptes de sa mission, ou ayant 
pour effet de ne pas renouveler sa mission. 

51.6 Une resolution visee a I’article 51.1 peut etre signee par signature electronique ou signature 
electronique certifiee. 

52 Resolutions ecrites adoptees par une majorite des voix 

52.1 Une resolution ecrite decrite comme etant une resolution ordinaire et signee par la majorite 
requise des actionnaires de la Societe, ayant ete transmise a I'ensemble des actionnaires 
conformement aux dispositions de la Loi doit etre valable et effective a toutes fins utiles 
comme si la resolution avait ete adoptee au cours d'une assemblee generate de la Societe 
dument convoquee et tenue. 

52.2 A I'article 52.1 la "majorite requise des actionnaires" signifie un actionnaire ou des 
actionnaires qui, seul ou ensemble, au moment de la signature de la resolution en question, 
represented plus de 50 pour cent du total des droits de vote de tous les actionnaires qui, a ce 
moment, auraient le droit d'assister et de voter £ une assemblee generale de la Societe (ou 
pour les personnes morales par leurs representants dument nommes). 

52.3 Une resolution ordinaire majoritaire est reputee avoir ete adoptee lors d'une seance tenue 
sept jours apres la date a laquelle elle a ete signee par le dernier actionnaire signataire, sauf a 
ce que tous les actionnaires habilites a voter signent une renonciation ecrite decidant que la 
resolution sera adoptee a telle date anterieure comme cela peut etre precise dans la 
resolution, date qui ne peut §tre anterieure a la date de la derniere signature de cette 
resolution. 

52.4 Une resolution ecrite decrite comme etant une resolution speciale et signee par la majorite 
requise des actionnaires, et ayant ete transmise a tous les actionnaires conformement aux 
dispositions de la Loi, sera valable et effective pour toutes fins utiles comme si la resolution 
avait ete adoptee en assemblee generale de la Societe dument convoquee et tenue. 
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A I article 52.4 la majorite requise des actionnaires' signifie un actionnaire ou des 
actionnaires qui, seul ou ensemble, au moment de la signature de la resolution en question 
represented plus de 75 pour cent du total des droits de vote de tous les actionnaires qui, a ce 


moment, auraient le droit d'assister et de voter a une assemblee generate de la Societe (ou 
pour les personnes morales par leurs reptesentants dument nommes). 


Une resolution speciale majoritaire est reputee avoir ete adoptee lors d’une seance tenue 21 
jours apres la date a laquelle elle a ete signee par le dernier actionnaire signataire, sauf a ce 
que tous ies actionnaires habilites a voter signed une renonciation ecrite decidant que la 
resolution sera adoptee a telle date anterieure comme cela peut etre precise dans la 

resolution, date qui ne peut etre anterieure a la date de la derniere signature de cette 
resolution 


we a c e ne s applique pas a une resolution visant a congedier un administrateur ou une 
resolution ays pour effet le renvoi d'un commissaire aux comptes de sa mission, ou ayant 
pour effet de ne pas renouveler sa mission. 

Une resolution visee dans les presents articles peut etre signee par signature electronique ou 
signature electronique certifiee. 

Actionnaire unique - Absence d'exigence de reunir des assemblies generates 

Tous les pouvoirs exergables par la Societe en assemblee generate en application de ces 
Statuts ou de la Loi ou autre seront exergables, dans le cas d’un actionnariat unique, par 
il'actionnaire unique sans qu’il ne soit besoin de tenir une assemblee generate. 

Sous reserve des dispositions de I'article 53.3, toute disposition de ces Statuts et de la Loi qui 
permet ou requiert qu une question soit soulevee ou decidee par la Societe en assemblee 
generate, ou qui requiert qu'une question soit decidee par une resolution de la Societe, sera 
reputee etre satisfaite dans le cas d'un actionnariat unique, par une decision de I'actionnaire 
unique redigee par ecrit et notifiee a la Societe conform ement a cet article. 

L article 53.1 ne pourra permettre I'actionnaire unique d'une societe a actionnariat unique 
d exercer les pouvoirs de renvoi d'un commissaire aux comptes ou de ne pas renouvellement 
ce dernier dans sa mission sans tenir I'assemblee requise par la Loi. 

Proces-verbaux des deliberations des assemblies de la Societe 

La Societe, sitot apres leur tenue ou leur adoption, etablira proces-verbal de I'assemblee 
generate Je I assemblee generate ainsi que du contenu des resolutions dans un registre tenu 

a cette fin. Un tel registre tenu pat Sa Societe en application de cet article devra etre conserve 
au meme endroit. 

ransmission des notifications aux actionnaires 

l oute notification donnee, remise, envoyee ou livree en vertu de ces Statuts (a mois qu'elle 
soit donnee, remise, envoyee ou livree par moyen electronique) doit etre redigee par ecrit 

Une notification ou un document devant etre donne, remis, envoye ou livre en vertu de ces 
Statuts pourra etre donne, remis, envoye ou livre a tout actionnaire de la Societe: 
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(a) par remise en mains propres a lui-meme ou a son representant autorise ou, lorsque 
i'actionnaire est une personne morale, a tout representant de cette personne morale; 

(b) par remise au siege I'adresse enregistree de I'actionnaire; 

(c) par courrier postal dans une lettre prepayee envoyee a I'adresse enregistree de 
I'actionnaire; 


(d) par coursier dans une lettre prepayee deposee a I'adresse enregistree de 
I'actionnaire; 



par envoi par e-mail ou fax ou tout autre moyen de telecommunication approuve par 
les administrateurs a I'adresse de I'actionnaire qui a ete declaree a la Societe par 
I'actionnaire a cette fin (ou si elle n'a pas ete declaree, a la derniere adresse de 
actionnaire connue de la Societe). 


55.3 route notification donnee, remise, envoyee ou livree conformement aux articles qui precedent 
sera reputee, en I'absence de tout accord contraire entre la Societe (ou selon le cas, le 
representant de cette derniere) et I'actionnaire, lui avoir ete donnee, remise, envoyee ou 
livree: 


(a) dans le cas d une remise ne mains propres, au moment de la remise (ou, si la remise 
est refusee, quand elle est offerte); 

(b) dans le cas d'une depot, au moment du depot; 

(c) dans le cas d’un envoi postal ou par coursier a tout autre jour qu'un vendredi, samedi 
ou dimanche, 24 heures apres (’expedition et dans le cas d'un envoi postal ou par 
coursier: 

(i) un vendredi - 72 heures apr§s I'expedition; ou 

(ii) un samedi ou un dimanche - 48 heures apres I'expedition; 

(d) dans le cas de I'utilisation d'un moyen de telecommunication , 12 heures apres I'envoi. 

55.4 Dans le cas d'une detention conjointe d'une meme action, toutes les notifications ou autres 
documents devront etre envoyes au codetenteur dont le nom apparait en premier dans le 
registre faisant etat de cette detention conjointe. Toutes les notifications ou autres documents 
envoyes de la sorte seront reputes a toutes fins utiles avoir ete envoyes aux codetenteurs. 

55.5 Tout actionnaire sera tenu par une notification remise, donnee, envoyee ou livree comme 
prevu ci-avant nonobstant le fait que la Societe aurait auparavant re?u information de la mort, 
I’alienation mentale, la banqueroute, la liquidation ou la maladie de cet actionnaire; 

55.6 Nonobstant les dispositions contenues dans ces articles des Statuts, la Societe ne sera pas 
obligee de prendre en compte ou de mettre en oeuvre des recherches en ce qui concerne 
I'existence de toute suspension ou reduction des services postaux au sein ou en relation avec 
une partie de toute juridiction ou autre region autre que I'lrlande. 
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55.7 La signature (qu'elle soit une signature electronique une signature electron ique certifiee ou 
autre) d'une notification devant etre donnee par la Societe peut etre ecrite (sous forme 
electronique ou autre) ou imprimee. 

55.8 Dans cet article "I'adresse qu il a declare" en relation avec un actionnaire signifie I'adresse de 
I'actionnaire telle qu'enregistree dans le registre des actionnaires. 

55.9 L'application de la section 218 de la Loi sera adaptee en consequence. 

RESPONSABILITE DES DIRIGEANTS 

56 Devoirs de diligence des administrateurs 

Pour les besoins de la section 228(1) de la Loi, I* utilisation raisonnable par un administrateur a 
son avantage ou a I'avantage de toute autre personne de tout bien appartenant a la Societe 
lorsque cet utilisation est directement ou indirectement liee aux objectifs commerciaux de la 
Societe sera admise. 

57 Reparation du prejudice des dirigeants 

57.1 Sous reserve des dispositions de la Loi, la Societe pourra indemniser tout dirigeant de la 
societe contre toute action engagee a son encontre, qu'elle soit civile ou penale, dans le cadre 
des activites de la Societe au cours de laquelle un arret a ete rendu en sa faveur ou I'a 
acquitte, ou en relation avec toute procedure visee a, ou apres, les sections 233 ou 234 de la 
Loi au cours de laquelle il a obtenu dedommagement de la juridiction. 

57.2 Tout dirigeant de la societe peut pretendre a etre indemmse par tout bien de la Societe de 
toute perte ou responsabilite qu'il pourrait subir au cours ou en consequence de I'execution de 
sa mission ou en rapport avec celle-ci et aucun dirigeant ne sera tenu responsable d'une 
perte, d'un dommage ou d'une infortune qui pourrait arriver ou etre encouru par la Societe 
dans I'execution de sa mission ou en relation avec celle-ci. Cet article sera uniquement 
applicable tant que ses dispositions ne sont pas contraires a la section 235 de la Loi. 

*** 


Le notaire soussigne certifie I'existence et la legalite du Projet Commun de Fusion et de tous les 
actes, documents et formalites qui incombent a la Societe Cedante conformement a la Loi 
Luxembourgeoise. 

Le notaire soussigne, qui comprend et parle anglais, declare que sur demande des personnes 
comparantes, le present acte est redige en anglais suivi d'une version frangaise. A la requete de ces 
memes personnes comparantes et en cas de divergence entre le texte anglais et frangais, la version 
anglaise fera foi. 

Dont acte, fait et passe a Petange, au jour figurant en tete de ce document. 

Lecture de ce document ayant ete faite au mandataire, connu du notaire par son nom, prenom, statut 
civil et residence, ledit mandataire a signe avec nous, notaire, I'original du present acte. 
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(signe) Conde, Kesseler 

Enregistre a Esch/Alzette Actes Civils, le 25 mars 20 1 6 
Relation : E AC/20 16/7521 
Refu douze euros 
12,00 € 

Le Receveur , (signe) ff, M. Halsdorf 
POUR EXPEDITION CONFORME 


